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इस भाग में भिन्न प्रप्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके । 

(Separate paging is given to this part in order that it may be filed as a separate compilation ) 
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[ PART III - - SECTION 4 ] 
पांविधिक निकायों द्वारा जारी की गई विविध अधिसूचनाएं जिसमें कि आदेश, विज्ञापन और सूचनाएं 

सम्मिलित हैं 


Miscellaneous Notifications including Notifications, Orders, Advertisments and 

Notices issded by Statutory Bodies 


भारतीय रिजर्व बैंक 


फेन्द्रीय कार्यालय 


सरकारी और बैक लेखा विभाग 


बम्बई, दिनांक 5 जून 199 3 


भारत के राज में 20 अप्रैल 1946 को प्रकाशित तथा 29 अप्रैल 1954 को अधिसूचना मं० एफ० ( 8) 70/ बी / 5 2 और भारत के दिनांक 21 फरवरी 1990 
के अभाधारण राजपन्न गं० 67 के अंतर्गत यथा संशोधित लोक ऋण अधिनियम , 1914 की धारा 28 के अन्तर्गत भारत सरकार द्वारा बनाये गये नियमों के नियम 18 
के अनुसरण में ( 31 अस्बर , 1992 को समाप्त माह के लिये ) निम्नलिखित सूची नो गई आदि ऐमी प्रतिभूतियों के बारे में एतद्वारा विज्ञप्ति की जाती हैं, जिनके सम्बन्ध 
में इस बात में विश्वास करने के लिए प्रथम दृष्ट आधार मौजूद है, कि प्रतिभूतियां खो गई है और आवेदनों का दावा न्यायोचित है : नीचे लिखे गये सबधित वावेदारों से 
तर गभी अस्ति जिनका इन प्रतिभूतियों पर किसी प्रकार का दावा हो, नत्काल मुख्य लेखाकार , भारतीय रिजर्व बैंक, केन्द्रीय कार्यालय , सरकारी और बैंक लेखा विभाग , 
1 - 99 GI/ 93 

( 12937) 
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[ भाग 


- - बग 


केनीय हम प्रभाग, पमई को सूचित करें । सूची यो भागों में विभाजित की गई है । भाग " क " में अभी पहली बार विज्ञापित प्रतिभूतियां शामिल की गई है पौर 
माग " " में पूर्व निशापित प्रतिभूतियों की सूची दी गयी है । 


सूची "क " 


प्रतिभूति की संख्या 


मूल्य 
१० / पाम 


किसके नाम जारी की किस तारीख 

से म्याण दिया 


प्रतिलिपि जारी कर ने एक 
भुगतान मूल्य की भदायगी 
के लिये दावेदारों का कि माम 


आदेश संख्या एवं 
जारी करने की तारी / 


12 . 


कलकत्ता मण्डल 


३ प्रतिशत परिवर्तन ऋण 1948 


सी० ए 200355 


18- 9 - 1962 


. 1 , 000 शशिभूषण घोष एण 

सम्स 


कुछ नहीं 


प मण्डल संयुक्त प्रवन्धक का आदेश दिनांक 

8 - 10 - 92 
( ग . वाई . स . एल . सी० ओ 85 / 
92 - 93 विमांक 13 - 10 - 92 ) 
फाईल सं . 1 - 1 2491 


-नही 


पदी 


सो . ए 199799 10 1,000/ - 
सी० ए 206485 रु. 2, 00 / - 
सो . ए 208488 10500 /- 
सी० ए 208487 1० 1, 000/ 
सी . ए 208488 . 1, 000/ 


- नहीं 
पंचानन मण्डल ( मृत ) 

-वही - 


-नही 
-वही 


- नही 
- वही 


3 प्रतिशत पहला विकास ऋण, 1970 - 75 


सो . ए 05538450500 / 


-नही 


15 - 10 - 1962 


- नही 


- नही 


0 प्रतिशत ऋण 2013 


सी० ए 000099 


१ . 2, 00, 000/ - भारतीय रिजर्ष बैंक म्याज जारी करने पी० के० मिना 

के बाव नहीं 
दिया गया 


संयुक्त प्रबन्धक का मावेश दिनांक 
28 - 1 - 92 


सी . ए001005 रु . 5, 00, 000/ - भारतीय रिजर्व 


ब्याज जारी करने पी के मित्रा 
के बाद नहीं दिय । वी . के . चौधरी 
गया 

भार० सी० वागची 
पासी, मेशनल क.० लि 
मील कामगार 
भविष्य निधि 


संयुक्त प्रबन्धक मादम दिनांक 
28 - 10 - 92 ( 10 बाई० सं० एल . 
सी० ओ० 91 / 92 - 93 दिनांक 

13 - 10 - 92 ) फाइल सं• I - 2467 


मद्रास माल 


एन.० जी० जी० 40 1930" " सिरोगी फिलिर 


एन . डी . जी . पी . 1980 " बी " सिरीण 
1. एनएस - 035316 2 प्राम बी . पी . फिलित 


27 - 10 - 1967 वी . पो . फिलिप 


जे . एम . वाई . स . 48 (शिमिलित क्रियाविधि के 
दिनांक 1 - 10 - 92 अन्तर्गत जारी की गई 
( एल० एन० 2828 ) अमुलिपि ) 
जे . एम . मे० वाईस . 64 
पिनांक 29 - 10 - 92 ( एल 
एम 2255 ) 


2 . एमएस - 016304 10 ग्राम 


27 - 10 - 66 


जी० सभापति 
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प्रतिभूति 


सूची " " 

महास मणल 
मूल्म किस के नाम जारी की किस तारीख से अनुलिपि जारी करने जारी किये गये मादेश की 

भ्याग देय है मौर भुगतान मूल्य की संख्या और तारीख 

बदायमी के लिये दाणे 
बार / रों का /के नाम 


लोकशण अधिनियम 1944 
के अन्तर्गत सूची के प्रकाशन 
की तारीख जिसमें प्रतिभूति 
का पहली बार उल्लेख किया 
गया हो 


3 


B 


एन . पी . जी . 

सिरीज 
1 . एमएम 

. सी० पी०क पम्या 27 - 10 -67 के० धनलक्ष्मी 4 . एम . बी . बाई . 
( अब मृत ) 

119 दिनांक 19 - 5 - 02 

( एल० एन० 2627 ) 

कलकत्ता मण्डल 
सीए - 295865 10 1, 000/ अन्नपूर्णा दासी 16- 3 - 73 अन्नपूर्णा दासी प्रयुक्त प्रबंधक का आदेश 

दिनांक 4 - 8 - 92 (ी बाई . 
म० एस०सी० मो . 10 
92- 93 दिनांक 8 - 8 - 92 

फाईल सं . 1 - 2427 
अहमदाबाद मण्डल 

3 प्रतिशत परिवर्तन ण , 1946 
एजी - 00968420 1 , 000 / 1 शैलेशकुमार केशवलाल 16 - 9 - 80 शैलेशकुमार केशवलाल सी० ओ० एल . एन . लं० 
ए0 -009885 10 1, 000) : जयन्तीलाल मनीमाल 

जयन्तीलाल मनीलाल 211 दिनांक 10 - 4 - 90 
एग - 009896 २० 1,000 / चन्द्रकान्त करमनप्लास । 

पन्न कात करशमलाल 
माराफ्णलाल पुनीलाल 

नारायण लाल चुनीलाल 
अपवा 

अथवा 
J उसमें से कोई दो 

उसमें से कोई दो 

10 प्रतिशत अण , 2014 
एडी - 000028 से हरेक ह . भारतीय रिजर्व बैंक 29 - 11 - 88 भाषनगर हिस्ट्रीक्ट को - सी० पो . डायरी स . 127 . 
एरी - 000031 . 5 ,00, 000/ 

11वां अर्धवार्षिक माप . बैंक लि . भाषमगर ए दिनांक 5 . 12 - 91 


14 - 9 - 91 


6 - 6 - 82 


1030, 00,000 / 


नागपुर मणल 


एनजी - 001481 


30 पाम 


राष्ट्रीय सुरक्षा स्वर्ण बंध पत्र , 1980 - - श्रुखला " बी " 
सत्यनारायण तिवारी 27 - 10 - 1968 योगेश नारायण तिवारी 

( मृत ) 


सी० मो 380 
30 - 6 - 1992 


बेंगलूर मण्डल 


कुछ महीं 
312 प्रतिशत राष्ट्रीय 600 . 00 भारतीय रिजर्व बैंक 
योजना पण 1964 


19-04 - 1968 


के . तिप्पय्या 


फाइल से० एल० एन० 305 
सं० प्रबंधक कमावेश 
दिनांक 11- 8 - 89 और 
दिनांक 12 - 12 - 80 का 
केन्द्रीय कार्यालय का मनु 
मोदन 


* मनुलिपि पागों को सीध पारी किया / मविकत चुकीती मूल्य का भुगतान 

कामपुर मण्डल 


एन - 000462 


12 ग्राम महावीप्रसाव जागा 


27 - 10-- 68 


महागीर प्रसाद नागा 


सी० ओ० माई . आर . 2304/ 5- 11 - 88 
50 दिनांक 30 - 3 - 88 एल , 
एन० जी० 138 
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भाग 


- - 


- - - 


= 


- - - 


- - - - - - - 


बम्बई मण्डल 


प्रतिमति का मॉक मूल्य र 


निम्न नाम में जारी की छपाज धारित किए हुप्लीकेट जारी करने जारी किए गए आवेश की 

जाने की तारीख तथा / या भुगतान मूल्य संख्या तथा तारीख 

की अदायगी के लिए 
वावेदार ( रों ) का / 
के नाम 


लो० ऋ० अधिनियम, 1944 
के अन्तर्गत सूची के प्रकाशम 
की तारीख जिसमें प्रतिभूति 
पहली बार प्रकाशित की गई 
थी । 


1 


2 


3 


बी पाई . 110535 503 


15 - 8 - 1982 


3 प्रतिशत परिवर्तन ऋण 1946 
म्युनिमिाल कारपोरेशन 18- 9 - 1983 निओ शाईन अनिशेस मामला स0 एल0 1961 
आफ ग्रेटर बाम्बे 

उप प्रबंधक के दिनांक 
21 - 2 - 1992 के आदेश के० 
का० डायरी सं0 334 दिनांक 

24 - 2 - 1992 
निी शाईन निशेष 16 - 9 - 1983 बही -- 


बी बाई 0 -4726:49- 50 2, 000 

( 2X1000 ) 
बी वाई - 197576 7, 500 


3 - 3 - 1990 


बी वाई - 433978 1, 300 


बो बा१ - 450126 24, 000 


7 - 7 - 1990 


* * बी वाई - 340247 500 


19 - 1 - 1991 


बापुभाई छोटालाल - 16- 3 -- 1981 श्री अरविन्य पुरूषोसम - मामला सं० एल - 1862 
भाई रामदास बापुमाई, 

दास भावानी, श्री गाधु संयुक्त प्रबंधक के दिनाफ 
भवामी , मणिलाल बन 

भाई पुरूषोतम ठक्कर , 27 - 10 - 88 के आदेश सपा 
माली, रघुलाल, प्रेमजी, 

श्रीमती नलिनीम के का० रायरी सं0 545 
नागजी दुर्लभजी वासानी 

जशवन्तराय ठककर विनांक 27 - 10 --88 
तथा परमानन्द पितांबर 

तथा श्री थिरजलाल 
या इनमें से कोई दो 

कामी वासानी 
म्यक्ति 
दि म्युनिसिपल कमिशनर 16 - 3 - 1979 गोल्डन केमीकलस प्रायः मामला सं० एल -1948 
भौफ ग्रेटर बोम्बे 

लि . 

संयुक्त प्रबंधक के दिनांक 
21-- 8 - 1989 के आदेश 
तथा के० का भयरी सं0 49 

दिनांक 22 - 8 - 1989 
दि बैंक ऑफ इण्डिया 16 - 9 - 1963 किर्लोस्कर आईल मामला सं० एल० 1916 
लि . 

इंजिन्स लि . संयुक्त प्रबंधक के दिनाक 

14 - 3- 1990 के आदेश 
तया के० का डायरी सं० 

358 दिनांक 15 - 3- 1990 
दि यूनाइटेड वैस्टर्न बैंक 16 - 9 - 1977 बैंक ऑफ महाराष्ट्र मामला सं ७ एल - 1956 
लि० 

संयुक्त प्रबंधक के दिनांक 
31 - 10- 1990 के आदेश 
तथा के० का गयरी स० 

- 135 दिनांक 1 - 11 - 90 
3 % पहला विकास ऋण 1970 - 75 
रामकृष्ण हिलराम 15 - 10 - 1989 रामकृष्ण टहिलराम मामला सं० एल - 1943 
परवामानी 

परवासानी 

संयुक्त प्रबंधक के दिनांक 
6 - 2 - 1989 के आदेश तथा 
के०का अयरी संख्या -- 

311 विनांक 6 - 2 - 1989 
भारतीय रिजर्व बैंक 15- 4 - 1981 सर्वश्री डी० आर० शाह मामला स० एल - 1964 

तथा जी० के० शाह संयुक्त प्रबंधक के विनाफ 

23 - 8 - 1991 के आदेश 
तषा के० का० गयरी सं . 
63 दिनांक 23 - 8 - 1991 


15 - 2 - 1992 


बी वाई - 335465 
से 335.467 
(3X500 ) 


1 , 500 


। 


5 


17 - 2 - 1990 


* को वाई -13 1133 500 


* बी वाई -063635 500 


4 - 4 - 1992 
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7 - 7 - 1990 


6 - 1/ 2 प्रतिशत स्वर्ण बाण्ड 1977 
यो वाई - 030071 10 श्रीमती सावित्री 27 - 2 - 1963 श्रीमती सावित्री 
बी वाई - 03007250 होतचन्द अगवानी 

होतवाद आडवानी 
बी वाई - 0 30073 500 
बी वाई - 030074 1 , 000 


मामला स ० एल - 1672 
संयुक्त प्रमंधक के दिनांक 
2 - 8 - 1989 के आदेश तथा 
के० का डायरी सं0 - 30 
दिनांक 2 - 8 - 1989 


बी पाई - 1019679 5 ग्राम 


राष्ट्रीय रक्षां स्वर्ण बाज 1980 "ए " श्रृंखला 
शाह जयन्ती लाल 27 - 10 - 1967 शाह जयन्ती लाल 
ईश्वर वास 

ईश्वर दास 


2 


14 - 3 - 1982 


मामला स एल० - 1965 
संयुक्त प्रबंधक के दिनांक 
17 - 5 - 1991 के आदेश 
तथा के० का सायरी सं० 
427 विमांक 18 - 5 - 1991 


* बी वाई - 007731 


5 ग्राम 


राष्ट्रीय रक्षा स्वर्ण गाण्ड 1980 " श्री " श्रृंखला 
श्री मातादिन हरिकरन 27 - 10 - 1968 श्री रमेशचन्द्र मातादिन 
चौधरी 

चौधरी 


14 - 9 - 1991 


मामला सं० एल - 1789 
संयुक्त प्रबन्धक के दिनांक 
5 - 4 - 1990 के आवेश 
सया के० का० डायरी सं . 
384 दिनांक 5 - 4 - 1990 


6 % ऋण 1988 


बी वाई - 000101 61 4, 500 बक ऑफ महाराष्ट्र 


12 - 11 - 1982 बैंक ऑफ महाराष्ट्र 


14 - 9 - 1991 


ममला स० एल - 1898 
संयुक्स प्रबन्धक के दिनांक 
16 - 5- 1990 के आवेश 
तथा के० का डायरी 
सं0 - 427 दिनांक 16 - 5 - 90 


5 -- 1/ 4 % ऋण 1987 
21-- 1 - 1985 सेन्ट्रल बैंक ऑफ इंडिया 


बैंक ऑफ बरोड़ा 


बी वाई -- 001329- 30 200 

( 2x 100 ) 
बी वाई - 001549 18, 800 


कैनरा बैंक 


21 - 7 - 1985 सेंट्रल बैंक ऑफ इंडिया । 


संयुक्त मामला स ० एल० 1947 14- 9 - 1991 
संयुक्त प्रवन्धक के विमाक 
13 - 6 - 1990 तथा क० का . 
गयरी सं0 454 दिनांक 
14- 6- 1990 


6 % ण 1987 
2 - 7 - 1985 


बी वाई - 001378 10, 000 


आम्मा बैंक 


बैंक ऑफ महाराष्ट्र 


6 - 6 - 1992 


मामला सं० एल - 1955 
संयुक्त प्रबन्धक के दिनांक 
12-- 11 - 1991 के आदेश 
तथा क० का डायरी संस्था 
181 विनोक 13- 11- 91 


बी वाई-- 002490 9, 000 


बैंक ऑफ बरोमा 


2 - 7 - 1986 


6 - 6 - 1982 


मामला सं० 1968-- 
संयुक्त प्रवन्धक के विनाक 
28 - 11 - 91 के मादेश 
तथा के० का सायरी सं० 
195 दिनांक 29 - 11 - 91 


6 - 1/ 4 % ऋण 1989 


* * बी वाई - 0000017 50, 000 भारतीय रिजर्व बैंक 
* * बी वाई - 000002850, 000 
* " बी वाई - 000003550, 000 ) 


25 - 11 - 1988 दिगणसे बैंक ऑफ 

कुरूदवार लि . 


14 - 9 - 1991 


मामला स० एल - 1959 
संयुक्त प्रबन्धक के दिनांक 
18- 6 -- 1990 के आदेश 
तथा के० का० डायरी सं . 
459 दिनांक 18 - 6 - 90 


M 
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5 - 1/ 2 % पण 1992 
15 - 7 - 1978 भारतीय स्टेट बैंक 


3 - 3 - 1990 


बीवार 016385 25, 000 
बी बाई - 018384 25,000 
बो वाई - 016352 25, 000 
वी वाई - 017335 10, 000 
यी वाई - 017287 5, 000 


भारतीय रिजर्व बैंक 

-वही 
- वही 
बैंक ऑफ इण्डिया 
-बही 


मामला सं . एल - 1884 
तथा 1883 -- संयुक्त 
प्रबन्धक के दिनांक 1 
5 - 12- 88 के आदेश तथा 
क० का डायरी संख्या 
231 विमांक 6 - 12 - 88 


-नही 


- वही 


बही 


मामला स . एल - 1884 3 - 3 - 1990 
तपा 1893, संयुक्त प्रबन्धक 
के विनोफ 5 - 12 - 1988 के 
आदेश तथा के० का शायरी 
सं0231 दिनांक - 12 - 88 


8- 1/ 2 % ऋण 1993 
मी वाई - 0038655 , 000 बैंक ऑफ इण्डिया 11 - 5 - 1974 भारतीय स्टेट बैंक 
बी पाई - 013398 15, 000 क ऑफ बरोग 

11 - 5 - 1974 - पही 
बी वाई - 015678 1, 000 

11 - 11 - 1978 - नही 
दीवा - 015678 1, 000 
बी बाई-- 015681 100 
बी वाई - 013683 

100 
बी वाई - 0157455 ,000 बैंक ऑफ इणिया 
वो वाई - 0158155 , 000 

महो 
बीवाई - 015817 5, 000 

वही 
वो वाई -- 016240 5, 000 
बीबाई - 015812 10, 000 - बही 
पी - 015744 25, 000 

वही 
बीवाई - 013679500 बैंक ऑफ बरोका 

-नही 
बी वाई - 0158395 , 000 भारतीय रिजर्व बैंक 
बी पाई - 014151 25, 000 बैंक ऑफ इण्डिया 

11 - 11 - 1975 - वही 
बोबाई - 018788 25, 000 

11 - 11 - 1978 - वही 
मी वाई - 176525 , 000 

बही 
दी बाई - 015253 25, 000___ भारतीय रिजर्व बैंक 11 - 5 - 1974 
दी वाई - 015675 1 , 000 बैंक ऑफ बरोका 11 - 11 - 1978 - नही 
बी बाई - 015677 1 ,000 

याही 
बी वाई - 015680 100 

-नही 
बी वाई - 015682 100 

- बही 

- बही - नही 
बी वाई - 015684 100 
यो वाई - 0158145 , 000 बैंक ऑफ इणिया 

- नही 
बीवाई - 0158185 , 000 
बी पाई - 015813 5 , 000 - बही 
वी बा -- 016241 5 ,000 
बी पाई -- 015813 10, 000 

- यही -- 
दीवाई - 015445 10, 000 बैंक ऑफ बरोरा 

1 - 0151485 . 000 बैंक ऑफशिया 
मोवाई - 013818 25, 000 भारतीय रिजर्व बैंक 11 - 11 - 1975 
वो वाई - 018753 10, 000 क भोफाणिया 11 - 11 - 1978 
बी वाई - 017700 25, 000 
बी वाई - 022889 200 मिमी शाईन बनिस 11 - 11 - 1983 निओ गाईन निशिस 
- 90 ( 2x100 ) 
दोबाई -- 022891 1,000 

11 - 11 - 1883 


•बही 


18 - 8 - 1992 


मामला सं० एल - 1981 
उप प्रबन्धक के दिनांक 
21 - 2 - 1992 के बावेश । 
तथा के०का डायरीम । 
334 दिनांक 24 - 2 - 921 


5 - 1/2बैंक अतिपूर्ति बाण 1999 
भी वाई - 0041391 25,0001 देना बैंक लि . 19 - 7 - 1978 
को वाई - 0041405 25, 000 


भारतीय स्टेट बैंक 


मामला संख्या एल - 1884 | 3 - 3 - 1990 
तपा 1893 संयुक्त प्रबन्धक 
के दिनांक 5 -12- 88 के 
आदेश तथा के० का शायरी 
संश्मा 231 - दिनांक 
6 - 12 - 1988 


भाग 


- -बर 
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2 


5 - 1/ 2 % ण 2000 
यी बाई - 021579 25, 000 बैंक ऑफ इंडिया 11 -10-1978 भारतीय स्टेट बैंक 


5 


2 


CD 


3 - 3-- 1990 


मामला सं ० एल - 1884 एवं 
1893 संयुक्त प्रबन्धक के 
दिनांक 5 - 12 -- 1988 के 
आदेश तथा के० का डायरी 
सं० 231 दिनांक 6 - 12 - 88 


* गुप्लीकेट का तुरन्त निर्गम भुगतान मूल्य का भुगतान प्राधिकृत 
" आधा वचनपत गुमशुवा 
" छूट प्राप्त प्रणाली के अन्तर्गत 3 वर्षों के बाद भुगतान मूल्य का भुगताम/ एप्लीकेट निर्गम प्राधिकृत । 


मुख्य लेखाकार, 
भारतीय रिजर्व बैंक , 

केन्द्रीय कार्यालय , 
सरकारी पौर क लेखा विभाग, 

बम्बई - 400051 


- 


जैसी तरल परिसम्पत्तियों सहित अपनी बल , 
अषल और मूल्यवान सम्पत्ति की एक विवरणी 
क को प्रस्तुत कर गा " । 

राशिव जीलानी 
अध्यक्ष एवं प्रबंध निदेशक 


पंजाब नेशनल अंक 

कामिक प्रभाग 
नई दिल्ली -110066 , दिनांक 21 अप्रैल 1993 
जी . एस . भार , संस्था पी . एन . श्री . / ली . ए . सी ! 1 / 
93 - बैंककारी कम्पनी ( उपक्रमों का अर्जन और अंतरण ) अधि 
नियम , 1970 (1970 का 5 ) की धारा 19 दवारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए पंजाब नेशनल बैंक का निदेशक 
बोर्ड , भारतीय रिजर्व बैंक के परामर्श से और केन्द्रीय सरकार 
की पर्व मंगरी से एतदद्वारा पंजाब नेशनल बैंक अधिकारी कर्म 
पारी ( आचरण ) विनियम , 1977 में और संशोधन करने के 
लिए निम्नलिखित विनियम बनाता है । 

2 . संक्षिप्त नाम और प्राम्भ : ( 1 ) इन विनियमों को पंजाब 
नेशनल बैंक अधिकारी कर्मचारी ( आचरण ) (संशोधन ) विनि 
यम , 1992 कहा जाएगा । ( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रका 
शन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


स्टटेक आफ इन्दौर 
(भारतीय स्टेट बैंक का सहयोगी बैंक) 
नई दिल्ली -110005 , दिनांक 28 मई 1993 
क्षे . प्र . ( पं . ) / 001328 / 93 - 94 -- भारत का राजपत्र 
दिनांक 15 मई , 1993 भाग - 3 संक - 4 में स्टेट बैंक आफ 
इन्दौर की वाषिक सामान्य बैठक के बार में प्रकाशित अधि 
सूचना में त्रुटि बाबत 

उपरोक्त संदर्भ में लेस है कि , पृष्ठ सं . 11949 पर प्रका 
शित उपरोक्त अधिसूचना के भद्रण में निम्न अटि पाई गई 


परा 2 द्वितीय लाइन 


टि 
31 - 3 - 92 


सुधार 
31 - 3 - 93 


ह . / - अपठीनीय 
क्षेत्रीय प्रबंधक पंचम 


3 . पंजाब नेशनल बैंक अधिकारी कर्मचारी ( आचरण ) 
विनियम , 1977 में , 
( क ) विनियम 5 के उप विनियम ( 2 ) के परन्नक में 

" सक्षम प्राधिकारी को " शब्दों के बाद “नियोजन का 
प्रस्ताव प्राप्त होने की तारीख से तीन महीने के अंदर " 

शब्द जोड़े आएंगे । 
( स ) विनियम 14 , उप विनियम (1 ) के स्पष्टीकरण में 

टिप्पणी ( 2) को निकाल दिया जाएगा । 
(ग ) विनियम 20 के उप विनियम ( 2) के स्थान पर 

निम्नलिखित को प्रतिस्थापित किया जाएगा , 
अर्थात : - - 
" ( 2 ) प्रत्येक अधिकारी कर्मचारी प्रतिवर्ष जम मर्च 

के जन के 30वें दिन से पहले उस वर्ष के 31 
मार्च की स्थिति के अनुसार क्षेमगे , डिबरों 


द इन्स्टिच्युट आफ कास्ट एण्ड बस एकउन्टन्ट्स आफ इण्डिया 

कलकत्ता - 700016 , दिनांक 5 अप्रैल 1993 
16 - सी डब्ल्यू आर ( 1145 -1148) / 93 - - ६ कास्ट एण्ड 
वयर्स एकाउन्ट न्ट्स रग्गुलेशन 1959 के रेग्युलेशन 16 का अनु 
सरण करते हए , एतद्द्वारा यह अधिसूचित किाा जाता है 
कि कास्ट एण्ड वर्म एकाउन्ट न्ट्रा एक्ट , 1959 की धारा 20 
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- - : - - - - - - - - - - - 


कर्मचारी राज्य बीमा निगम 


नई दिल्ली , दिनांक 5 मई 1993 


की उपधारा 1 ए के तहत वी गई क्षमता का उपयोग करते हुए 
व इन्स्टिच्यूट आफ कास्ट एण्ड वर्क्स एकाउन्टन्ट्स आफ इण्डिया 
ने अपने सदस्यता के रजिस्टर से निम्नलिखित सदस्यों का नाम 
निकाल दिया है 
1 . श्री ननीगोपील वव , बी . काम ( आनर्स ) , एफ 

आई सी डब्ल्य ए , 63 , रविन्द्र नगर , आसन 
सोल - 4 (सवस्य सं . 1679 ) , 27 जनवरी , 1991 

से प्रभावी । 
2 . श्री पी . बी . मजूमदार , बी . काम , , ए . आई . सी . 

डब्ल्यू . ए . , भू . पू . उप - प्रबंधक , ईस्टर्न कोल 
फिल्ड्स लि . , कापसारा क्षेत्रीय कार्यालय सेसीपहाडी 
828202 (सवस्य सं . 1599) 2 नवम्बर , 1991 

से प्रभावी । 
3 , श्री पी . गोपीनाथन नागर , बी . ए . ए . आई . 

सी . डब्ल्यू . ए . , भू , पू . उप - प्रबंधक ( लेखा एवं 
वित्त ) , हाल , एच . सं . 7 , 16वां क्रास एसीईएस 
ले आउट , संजय नगर , बगलोर -560094 (गवस्य 

सं . 5063 ) 20 नवम्बर , 1992 से प्रभावी , तथा 
4 . श्री ए . सरश , बी . एस . सी . , एसीए , ए . आई . 

सी . उठल्यू . ए . , 30 रमन स्ट्रीट , टी . नगर , मद्रास 
600017 ( सदस्य सं . 8141) 7 जनवरी , 1992 
से प्रभावी मृत्य के कारण । 

एस . आर , आचार्य 

सेक्रेटरी 


सं . यू - 16/ 53 / 90 - चि . - 2 ( आन्ध्र प्रदेश) --- कर्मचारी 
राज्य बीमा निगम (साधारण ) विनियम , 1950 के तहत् महा 
निदेशक को निगम की शक्तियां प्रदान करने के संबंध में कर्म 
चारी राज्य बीमा निगम की दिनांक 25 अप्रैल , 1951 को 
हद बैठक में पास किए गए संकल्प के अनुसरण में तथा महा 
निदशक के आदश संख्या 1024 ( जी ) दिनांक 23 मई , 
1983 द्वारा ये शक्तियां आगे मझे मौंपी जाने पर में 
इसके द्वारा उप -निवशक , बीमा चिकित्सा सेवाए , विजय 
बाड़ा को विद्यमान मानकों के अनुसार बय पारिश्रमिक पर 
दिनांक 19 - 11 - 1992 से 18- 11 - 1993 तक या किमी पूर्ण 
कालिक चिकित्सा निर्दशी के कार्यभार ग्रहण करने की तिथि 
तक ,. इसमें से जो भी पहले हो विजयवाड़ा केन्द्र के खीमाकृत 
व्यक्तियों की स्वास्थ्य परीक्षा करने तथा मल प्रमाण -पत्र की 
सत्यता में संबह होने पर उन्हें आगे प्रमाण -पत्र जारी करने के 
प्रयोजन के लिए चिकित्सा अधिकारी के रूप में कार्य करने के 
लिए प्राधिकृत करती हूं । 


डा . ( श्रीमती ) ए . ए . अम्बेकर 

चिकित्सा आयुक्त 


। 


गुजरात क्षेत्रीय कार्यालय 

अहमदाबाद - 380014, दिनांक 7 मई 1993 
सं0 37 बी / 241/ गठन / 93 - समन्वय - - अधिसूचित किया जाता है कि कल रा०बी० ( सामान्य ) विनियम - 1950 के विनियम 10 - अ 
के अन्तर्गत इस कार्यालय की दिनांक 13- 11 - 1987 की समसंख्यक अधिसूचना द्वारा स्था० का० असा रवा, सिटी , दरियापुर, 
शाहपुर और साबरमती के सेवाधीन अहमदाबाद अंचल - 1 क्षेत्र के लिए गठित स्थानीय समिति का गठन इस अधिसूचना 
के प्रकाशन की तिथि से निम्नलिखित सदस्यों के साथ पुनर्गठन किया गया है :- --- 
1. श्रम आयुक्त , 

: : अध्यक्ष 
___ गुजरात राज्य , अहमदाबाद 

विनियम 10 - अ के 1 ( अ ) के अन्तर्गत " 
2 . वरिष्ठ कारखाना ,निरीक्षक , 

: गुजरात सरकार द्वारा मनोनीत प्रतिनिधि , विनियम 
अहमदाबाद 

10 - अ 1 ( ब ) के अन्तर्गत 
3 . सहायक निदेशक , चिकित्सा सेवाएं , 

: निदेशक , चिकित्सा सेवाएं , क . रा० बी० योजना 
( अहमदाबाद क्षेत्र ) क० रा० बी० योजना 

अहमदाबाद - 14 द्वारा मनोनीत प्रतिनिधि 
डी - 4, प्रथम मंजिल , बाम्बे गैरेज के पास 

विनियम 10 - अ 1 ( क ) के अन्तर्गत 
शाहीबाग , अहमदाबाद - 380004 
4. श्री एच० सी० दवे 

: नियोजकों के प्रतिनिधि 
टैक्सटाइल्स मिल मालिफ अहमदाबाद 

विनियम 10- अ 1 ( ग ) के अन्तर्गत 
संघ, ला - गज्जर चैम्बर्स के सामने , 

आश्रम मार्ग , अहमदाबाद द्वारा 
5. श्री एम . जे . जोशी , 

: नियोजकों के प्रतिनिधि 
टैक्स ाइल्म मिल मालिक अहमदाबाद संघ , 

विनियम 10 - प्र 1 ( ग ) के अन्तर्गत 
ला -गज्जर पैम्बर्स के सामने , 
प्राधम मार्ग, अहमदाबाद द्वारा 
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6 श्री मणिलाल जी : परमार, 

: श्रमिकों के प्रतिनिधि 
मजूर महाजन संघ, पो . बा . मं.. 110, 

विनियम 10- अ 1 ( घ ) के अन्तर्गत 
भद्र , अहमदाबाद - 380001 
7. श्री रमणलाल डी . पटेल , 

: श्रमिकों के प्रतिनिधि 
मजूर महाजन संघ, पो०बा० सं . 110, 

विनियम 10 - अ 1 ( घ ) के अन्तर्गत 
भव , अहमदाबाद-- 380001 
8. श्री अनवर हुसैन शेख , 

: श्रमिकों के प्रतिनिधि 
मजर महाजन संघ, पो बा । सं । 1 10 , 

विनियम 10 - 1 ( घ ) के अन्तर्गत 
भद्र , अहमदाबाद -380001 
9. श्री मनुभाई शाह , 

: श्रमिकों के प्रतिनिधि 
मजर महाजन संघ, पोबार सं० 110, 

विनियम 10 - प्र 1 ( ) के अन्तर्गत 
भद्र , अहमदाबा : - 380001 
10. उप - क्षेत्रीय निदेशक , 

: सदस्य - सचिव 
फराबी, निगम , क्षेत्रीय कार्यालय , 

विनियम 10 - अ ( छ ) के अन्तर्गत 
एसिक भवन , आश्रम मार्ग , 
अहमदाबाद -- 380014 


आदेश से , 

अशोक पवार 
क्षेत्रीय निदेशक एवं सदस्य - सचिव , 
गुजरात क्षेत्रीय परिषद, क . रा. बी . निगम 


सं . 37/ 27/ 242/ गठन/ 93 - समन्वय -- अधिसूचित किया जाता है कि का ( बी ( सामान्य ) विनियम - 1950 के विनियम 
10-- अ के अन्तर्गत इस कार्यालय की दिनांक 13- -11 -1987 की समसंख्यफ अधिसूचना द्वारा स्था , का , असारवा , मापूनगर, मरोडा 
रोड, नरोग उ , वि , तथा सरसपुर के सेवाधीन अहमदाबाद मंचल - 2 क्षेत्र के लिए गठित स्थानीय ममिति का इस अधिसुचना 
के प्रकाशन की तिथि से निम्नलिखित सदस्यों के माथे पुनर्गठन किया गया है :-- - 


: अध्यक्ष 

विनियम 10 - अ के ( अ ) के अन्तर्गत 
: गुजरात सरकार द्वारा मनोनीत प्रतिनिधि विनियम 

10 - 1 ( ब ) के अन्तर्गत 
: निदेशक , चिकित्सा मेवाएं , क . ग . बी० योजना , 

अहमदाबाद - 14 द्वारा मनोनीत प्रतिनिधि , 
विनियम 10- -अ 1 ( क ) के अन्तर्गत 


1. श्रम आयुक्त , 

गुजरात राज्य , अहमदाबाद 
2 . वरिष्ठ कारखाना निरीक्षक , 

अहमदाबाद 
3 . सहायक निदेशक चिकित्सा सेवाएं , 
( अहमदाबाद क्षेत्र ) क , रा . बी . योजना , 
डी - 4, प्रथम मंजिल , बोम्बे गैरेज के सामने , 

शाहीबाग , अहमदाबाद - 4 
4 श्री राजीव सी , ल लभाई, 

अहमदात्र द टेक्सट ल्म मिल 

मालिक संघ 
5 . श्री जी . एम . गांधी, 

अहमदाबाद टेक्सटाइल मिल मालिक 
संघ द्वार। : ला -गजर चेम्बर के सामने , 

आश्रम मार्ग , अहमदाबाद - 9 
6 . श्री लालघरबाई त्रिवेदी 

हारा : मजूर महाजन संघ , 

पो . बा . सं . 110, भद्र , अहमदाबाद - 1 
299 61 / 93 


: नियोजकों के प्रतिनिधि 
विनियम 10-- 1 ( ख ) के अन्तर्गत 


. . 


. 


: ---- यही -- 


: श्रमिकों के प्रतिनिधि 
विनियम 10 - 1 ( ग ) के अन्तर्गत 


- 


- - 


- - - - 


- - - - 
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- - - - - - - - - - - - - - - - - 


- - - - - - -- - - -- - - - - 


श्रमिकों के प्रतिनिधि 
विनियम 10- 31 ( बा ) के अन्तर्गत 


: 


-वही -- - 


7. श्री विक्रमभाई भट्ट, 
द्वारा : मजर महाजन संघ , पो मा० मं , 110 , 

भद्र , अहमदाबाद - 1 
8. श्री मनहरलाल पटेल 

वार! : मजूर महाजन मंध , 

पो . बा . सं . 110, भद्र , अहमदाबाद - 1 
9 . श्री गिरीशभाई पारीख 
द्वारा : मजूर महाजन संघ , पो . बा . सं0 110 , 

भद्र , अहमदाबाद - 1 
10. उप -निदेशक 

क . रामी निगम , क्षे का 
एसिक भवन, आश्रम मार्ग , 
अहमदाबाद - 14 


विनियम 10 - अ 1 ( ध ) के अन्तर्गत 


: सदस्य -सचिव 
विनियम 10 - अ ( च ) के अन्तर्गत 


आदेश स , 

अशोक पवार 
क्षेत्रीय निदेशक एवं सदस्य - सचिव 
गुजरान क्षेत्रीय परिषद, क० रा०बी० निगम , 

गुजरात, अहमदाबाद -14 


सं . 37 बी / 243/ गठन 93- समन्वय- . - अधिसूचित किया जाता है कि क ग बी (समय ) विनियम - 1950 के विनियम 
10 - अ के अन्तर्गत इस कार्यालय की दिनांक 13--11-- 1987 की समसंख्यक अधिस्वभा द्वारपार का गोमतीपुर, मोढ़ध , 
राजपुर तथा रखियाल के सेवाधीन अहमदाबाद अंचल - 3 क्षेत्र के लिए गठित स्थानीय समिति क . इस अधिसूचना के प्रकाशन की 
तिथि से निम्नलिखित सदस्यों के साथ पुनर्गठन किया गया है :- ... 
1 . श्रम आयुक्त , 

: अध्यक्ष 
गुजरात राज्य अहमदाबाद 

विनियम 10 - अ के 1 ( अ ) के अन्तर्गत 
2. वरिष्ठ कारखाना निरीक्षक , 

: गजरात सरकार द्वारा मनोनीत प्रतिनिधि 
अहमदाबाद 

विनियम 10 - अ 1 ( ब ) के अन्तर्गत 
3. सहायक निदेशक, चिकित्सा सेवाएं , 

: निदेशफ, चिकित्सा सेवाएं , क : रा . बी . 
( अहमदाबाद क्षेत्र )करा: बी , योजना 

योजना, अहमदाबाद-- 14 द्वारा मनोनीत प्रतिनिधि 
डी - 4, प्रथम मंजिल , बाम्बे गैरेज के पास , 

विनियम 10 - अ 1 ( क ) के अन्तर्गत 
शाहीबाग , अहमदाबाद - 4 
4. श्री मोहनलाल जी अग्रवाल 

: नियोजकों के प्रतिनिधि 
द्वार( अहमदाबाद टेक्सटाइल्स मिल मालिक 

विनियम - 10- 31 ( ख ) के अन्तर्गत 
संघला- गज्जर, चेम्बर के सामने , 

आश्रम मार्ग, अहमदाबाद - 380009 
5. श्री आर. आर० सुथार 

: नियोजकों के प्रतिनिधि 
धारा --- अहमदाबाद टैक्सटाइल 

विनियम 10- अ ( घ ) के अन्तर्गत 
मिल मालिक , संघला - गज्जार 
चेम्बर के सामने , आश्रम मार्ग , 

अहमदाबाद - 380009 
6 . श्री पुरुषोतम भाई परमार 

: श्रमिकों के प्रतिनिधि 
सारा ~ मजूर महाजन संघ , पो वा में 110 , 

विनियम 10-- 21 ( च ) के अन्तर्गत 
भद्र , अहमदाबाद - 380001 
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: श्रमिकों के प्रतिनिधि 


: श्रमिकों के प्रतिनिधि 


7. श्री युसुफ खां पठान 
वारा - मजूर महाजन संघ , पो० बा० सं 110, 

भद्र अहमदाबाद - 380001 
8. श्री अहमद हुसैन आई.. मंसूरी 
द्वारा - -मजूर महाजन संघ, पो० बा० 

सं 110, भद्र , अहमदाबाद - 380001 
9 . श्री बाबूभाई अमीपुर 
द्वारा ---मजूर महाजन संघ , पो० बा० 

सं0 110, भद्रा, अहमदाबाद - 380001 
10. उप - क्षेत्रीय निदेशक , 

क . रा . बी ., निगम, क्षेत्रीय कार्यालय , 
एसिक भवन , आश्रम मार्ग , 
अहमदाबाव - 380014 


: श्रमिकों के प्रतिनिधि 


: सदस्य - सचिव 
विनियम 10 - अ ( छ ) के अन्तर्गत 


आदेश से 

अशोक पवार 
क्षेत्रीय निवेशक एवं सदस्य- सचिव 
गुजरात क्षेत्रीय परिषद, क . रा०बी० निगम , 

गुजरात , अहमदाबाद - 14 


सं . 37 बी / 244/ गठन 93-- समन्वय - - अधिसूचित किया जाता है कि क , रा . बी . ( सामान्य विनियम -1950 के विनियम ) 
10 - अ के अन्तर्गत इस कार्यालय की दिनांक 13-- 11 - 1987 की समसंख्यक अधिसूचना द्वारा स्था , का , जमालपुर , कांकरिया 
खाखर , बटवा तपा ईपनपुर के मेवाधीन अहमदाबाद- अंचल - 4 क्षेत्र के लिए गठिन स्थानीय समिति का इस अधिसूचना के प्रकाशन 
की तिथि में निम्नलिखित मवस्यों के माथ पुनर्गठन किया गया है : --- 
1. श्रम आयुक्त , 

: अध्यक्ष 
गुजरात, राज्य , अहमदाबाद 

क० रा बी० निगम ( सामान्य ) विनियम 1960 के 

विनियम 10 - अ 1 ( अ ) के अन्तर्गत 
2. वरिष्ठ कारखानानिरीक्षक , 

: गुजरात सरकार द्वारा मनोनीत प्रतिनिधि 
अहमदाबाद 

(करा. श्री . निगम ) विनियम 1950 के 

विनियम 10- अ 1 (ब ) के अन्तर्गत 
3. सहायक निदेशक , चिकित्सा सेवाएं , 

: निदेशक , चिकित्सा सेवाएं , क . रा . बी योजना 
( अहमदाबाद क्षेत्र ) क . रा० बी० योजना 

अहमदाबाद -14 द्वारः मनोनीत प्रतिनिधि 
डी - 4 , प्रथम मंजिल , बम्बे गैरेज के पास , 

कर) बी , निगम ( मामान्य ) विनियम - 1950 के 
शाहीबाग, अहमदाबाद-- 4 

विनियम 10 - अ 1 ( क ) के अन्तर्गत 
4 . लवकुम र कांतीलाल 

: नियोजकों के प्रतिनिधि 
बार ---अहमदाबाद टैक्सटाइल मिल 

विनियम 10 - अ 1 ( ख ) के अन्तर्गत 
मालिक संघ , ला - गज्जर चेम्बर के सामने , 

आश्रम मार्ग , अहमदाबाद - 380009 
5 . श्री नटुभाई एस० पटेल 

: नियोजकों के प्रतिनिधि 
द्वारा अहमदाबाद टैक्सटाइल मिल 

विनियम 10-~ अ 1 ( ख ) के अन्तर्गत 
मालिक संघ ला - ज्जर पेम्बर के सामने , 

आश्रम मार्ग, अहमदाबाद - 380009 
6 . श्री अमयाभाई देसाई 

: श्रमिकों के प्रतिनिधि 
द्वारा - मजूर महाजन संघ, 

( विनियम -- 10- अ 1 ( ग ) के अन्तर्गत 
पो . बा . सं0 110, भद्र, अहमदाबाव -- 1 
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: श्रमिकों के प्रतिनिधि 

विनियम 10 - अ 1 ( ग ) के अन्तर्गत 


: श्रमिकों के प्रतिनिधि 

विनियम - 10 - 31 ( ग ) के अन्तर्गत 


7 . श्री चैतन्य कुमार परमार 

द्वारा - मजूर महाजन संघ , 

पो० बा सं 110, भद्र , अहमदाबाद - 1 
8. श्री इन्द्रबदन पारिख 

द्वारा मंजूर महाजन संघ पो० या सं० 110, 

भद्र , अहमदाबाद - 1 
9 . श्री दलपत भाई परमार 

वारा - मजूर महाजन संघ , 

पो० वा . सं : 110, भद्र , अहमदाबाव - 1 
10. उप- क्षेत्रीय निदेशक 

क . रा . बी . निगम, क्षेत्रीय कार्यालय 
एसिक भवन, आश्रम मार्ग, अहमदाबाद - 14 


: श्रमिकों के प्रतिनिधि 

विमियम - 10 - 31 ( ग ) के अन्तर्गत 


. 


. 


: सदस्य - सचिव 
विनियम 10 - अ ( ध ) के अन्तर्गत 

आदेश से , 

अशोक पवार 
क्षेत्रीय निदेशक एवं सदस्य सचिव 
गुजरत क्षेत्रीय परिषद, क . रा . बी ., निगम 

गुजरात , अहमदाबाद - 14 


सं0 37 बी0/ 231/गठम/ 93 - - समन्वय - अधिसूचित किया जाता है कि करा. बी ( सामान्य ) विनियम - 1950 के विनियम 
10- अ के अन्तर्गत इस कार्यालय की दिनांक 13- 11 - 1987 की समसंख्यक अधिसूचन, द्वार नडियादा क्षेत्र के लिए गडित स्थानीय 
समिति का इस अधिसूचना के प्रकाशन की तिथि से निम्नलिखित सदस्यों के साथ पुनर्गठन किया गया है : 
1. उप -जिलाधीश, नडियाद 

: अध्यक्ष 

विनियम 1950 के विनियम 10 - अ ( क ) के अन्तगत 
2. वरिष्ठ कारखाना निरीक्षक , 

: गुजरात सरकार द्वारा मनोनीत प्रतिनिधि करा: बी . 
नजियाद 

निगम ( सामान्य ) विनियम के विनियम 10 - अ 

( ख ) के अन्तर्गत 
3. बीमा चिकित्सा अधिकारी, 

निदेशक चिकित्सा लेवाएं , क . रा० बी० योजना, 
प्रभारी करावी योजना 

अहमदाबाद - 14 द्वारा मनोनीत प्रतिनिधि विनियम 
डी - 1 , वाखामा नडियाद 

1950 के विनियम 10 - अ ( ग ) के अन्तर्गत 
4. श्री उपेन्द्र शाह, 

नियोजकों के प्रतिनिधि 
वैयक्तिक प्रबंधक , 

विनियम 10 -अ 1 ( थ ) के अन्तर्गत 
हिन्दुस्तान कन्डक्टर प्रा लि . , नडियाद 
5 . श्री ए . बी . पटेल , 

-- यही -- 
वैयक्तिक प्रबंधक, 

न्यू शोरोक मिल्स , नशियाव , 
6 . श्री पी . एस . महेता, 

-~~~~ वही 
कारखाना प्रबंधक , 

अपार प्रा . लि ., नडियाव 
7. श्री भास्करभाई पटेल , 

: श्रमिकों के प्रतिनिधि 
खेडा जिला सामान्य मजदूर संघ मल, 

विमियम 10 - 1 ( प ) के अन्तर्गत 
नडियाद 
8. श्री वी०के० काजी , 

- -- वही - - 
अखिल भारतीय सामान्य 
मजदूर मंडल, नचियाप 


- 


- 


- - 


- - - 


- . . 


माग II - - खण्ड 4 ] भारत का राजपत्र , जून 5 , 1993 (ज्येष्ठ 15 , 1915) 

12949 
--- -- - - - - -- - - -- --- - ---- : . - - - ------ - -- - -- - - 

- " " - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - -- - -- - - - - - - - - - - -- - 
9. श्रीहरेकृष्ण शाह , 

श्रमिकों के प्रतिनिधि 
खेड़ा जिला फैक्टरी कामधार यूनियन , 

विनियम 10-अ 1 ( च ) के अन्मर्गत 
नडियाद 
10. श्री मंगलदास पटेल , 

श्रमिकों के प्रतिनिधि 
मजदूर महाजन संघ, नजियाद 

विनियम 10 - अ 1 ( च ) के अन्तर्गत 
11. प्रबंधक स्था० का नडियाध, 

सदस्य - सचिव 
क० रा० बी० निगम , नजियाद 

विनियम 10- अ 1 ( घ ) के अनर्गत 


आदेश से , 

अशोक पवार 
क्षेत्रीय निदेशक एवं सदस्य - सचिव 
गजरात क्षेत्रीय परिषद का रा बी निगम , 

गुजराप्त , अहमदाबाव-- 14 


सं . 37/ बी/ 233/ गउन / 93 --- समन्वय - - अधिसूचित किया जाता है कि का रा बी ( सामान्य ) विनियम 1950 के विनियम 
10 - अ के अन्तर्गत इस कार्यालय की विनांक 31 - 8 - 1987 की समसंख्यक अधिसूचना द्वारा मोरबी क्षेत्र के लिए गठित स्थानीय 
समिति का इस अधिसूचना के प्रकाशन की तिथि से निम्नलिखित सदस्यों के साथ पुनर्गठन किया गया है : - - 
___ 1. उप-जिलाधीश , 

: अध्यक्ष 
मोरबी 

विनियम 1950 के विनियम 10 - 1 ( क ) के अनर्गत 
2. राजकीय श्रम अधिकारी , 

: गुजरात सरकार द्वारा मनोनीत प्रतिनिधि 
राजकोट 

विनियम 10 - अ 1 ( ख ) के अन्तर्गत 
3. बीमा चिकित्सा अधिकारी, . 

निवेशक विकिरसा सेवाएं , क . जी । योजना , 
प्रभारी, क ) रा ) यी योजना , 

अहमदाबाव - 14 द्वारा मनोनीत प्रतिनिधि 
डी - 1, दवाखाना , मोरबी 

विनियम 10 - 1 ( ग ) के अन्तर्गत 
4 . श्री नाथाभाई हरीभाई पटेल , 

नियोजकों के प्रतिनिधि 
मोरबी मालिया तालुका , 

विनियम 10 - 1 ( घ ) के अन्तर्गत 
क्रय -विक्रय संघ सरवार मार्ग, 

मोरबी 
5 . श्री चन्द्रकांतभाई एन । अशर , 

----वही---- 
अगर ट्रेडिंग कम्पनी , बैंक 

ऑफ़ बड़ौवा के पास , मोरबी 
6 . श्री जयंतीभाई पटेल , 

- -- वही --- 
जयराजभाई करमसीभाई 
खोखानी का कार्यालय , प्रेस 

स्टेशन रोड के पास , मोरबी 
7. श्री शिवलालभाई पटेल , 

प्रिया मोजिक इण्डस्ट्रीज , 

मोरबी 
8. श्री घनश्यामभाई के जोबनपुत्रा , 

---- बही -- 
पीडवा क्लाफ इंडस्ट्रीज कम्पनी , 
कानजीभाई जोबमपुत्रा मार्ग , 

मोरबी 
9. खीमजीभाई छगमभाई पराना , 

: श्रमिकों के प्रतिनिधि 
अजंता क्लाक मैन्यु , 

विनियम 10 - अ 1 ( च ) के अन्तर्गत 
मोरबी 
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10. श्री मूसा हाजी, 

: श्रमिकों के प्रतिनिधि 
निवास संपली शेरी, मोरबी, 

विनियम 10-11 ( च ) के अन्तर्गत 
मजूर महाजन संघ, मोरबी 
11. श्री रायमलभाई भूरामाई , 

परसुराम पोटरी बस , 

मोरबी 
12. श्री नलिनभाई आचार्य , 

- - वही 
गुजराप्त म्युनि० मजदूर संघ , 

मोरबी 
13. श्री जगरीश पी . पंज्या , 

- -वही 
सौराष्ट्र पोटरी मजदूर संघ, 

मोरवी 
14. प्रबंधक 

: सवस्य - सचिव 
स्था० का मोरबी 

विनियम 10 - अ ( छ ) के अन्तर्गत 
करा: बी . निगम , मोरबी 

आदेश से , 

अशोक पवार 
क्षेत्रीय निदेशक एवं सदस्य - सचिव 
गजरात रीजनल बोर्ड , क . रा०बी० निगम , 

गजरात , अहमदाबाद 380014 


म 37 - ची 245/ 13 / 93 - - समन्वय - - अधिसूचित किया जाता है कि क . रा . बी ( सामान्म ) विनियम 1950 के विनियम 
10- अ के अन्तर्गन इस कार्यलय को दिनांक 31-- 8 - 1987 की समसंख्यक अधिसूचना द्वारा जूनागढ़ क्षेत्र के लिए गठिस 
स्थानीय समिति का इम अधिपूवन के प्रक गम को निधि से निम्नानविन सदस्यों के साय पुनर्गठन किया गया है : -... 
1. जिलाधीश , जूनागढ़ 

: अध्यक्ष 

विनियम 10 - अ ( क ) के अन्तर्गत 
2 . वरिष्ठ कारखाना निरीक्षक , 

: गुजरात सरकार द्वारा मनोनीत प्रतिनिधि 
जूनागढ़ 

विनियम 10 - अ ( ख ) के अन्तर्गत 
3. प्रशासनिक चिकित्सा अधिकारी , 

: निदेशक, चिकित्सा सेवाएं कर रा० बी० योजना , 
कराबी० योजना , डी - 1 , 

अहमदाबाद - 14 द्वारा मनोनीत प्रतिनिधि 
जूनागढ़ 

विनियम 10 - अ ( ग ) के अन्तर्गत 
4. श्री कनु भाई ही : डोमाडिया , 

: नियोजकों के प्रतिनिधि 
अध्यक्ष, 

: विनियम 10- 31 ( ) के अन्तर्गत 
जूनागढ़ चेम्बर आफ कामर्स 

एवं इण्डस्ट्रीज , जूनागढ़ 
5 . श्री हिसामुद्दीन पी० कादरी, 

अध्यक्ष , जूनागढ़ चेम्बर आफ़ 

कामर्स एवं इण्डस्ट्रीज, जूभागढ़ 
6 . श्री बी . जे० देसाई, 
अध्यक्ष , जी०आई०सी० सी० संघ , 

जूनागढ़ 
7 . श्री धीरूभाई मनोजभाई, 

सचिव , जी०आई०० सी० संष , 
जूनागढ़ 


- नही 
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8. श्री गुलाबभाई मोधा , 

: नियोजकों के प्रतिनिधि 
लघु उद्योग संघ, जूनागढ़ द्वारा 

विनियम 10- 11 (घ ) के अन्तर्गत 
एक्यूरेट इंजीनियरिंग निगम , 

जूनागढ़ 
9. श्री जाफ़र हुसैन शेख , । 

: श्रमिकों के प्रतिनिधि 
अध्यक्ष , लालवापाटा कामदार संघ , 

विनियम 10-31 ( च ) के अन्नति 
अजन्ता आटो के पास, जूनागढ़ 
10. श्री आई , सी ; खां , 

: श्रमिकों के प्रतिनिधि 
महा गुजरात जनरल वर्क्स 

विनियम 10- 91 ( च ) के अन्तर्गत 
युनियन, देव निवास के पास , 

बिजली बोर्ड के सामने , जूनागढ़ 
11. श्री निरंजन पी . दवे , 

-----वही - - 
अतिरिक्त सामान्य सचिव , 
एस०टी० बर्स यूनियम , 
देव निवास , बिजली बोर्ड के सामने , 

जूनागढ़ 
12 श्री बी एस गोस्वामी , 

- --- वही 
सामान्य सचिव , 
एस टी० वर्स यूनियन , 

एस टी० डिविजन आफिस , जूनागढ़ 
13. श्री हनीभाई के महेना , 

---- वही - - - 
पचिव, जूनागढ़ जिला मजदूर संघ , 

जयश्री सिनेमा के पाम , जूनागढ़ 
14. प्रबंधक 

: मवस्य - सचिव 
स्था . का०, जूनागढ़ , 

विनियम 10-31 ( छ ) के अन्तर्गत 
कारबी० निगम , जूनागढ़ 


आवेश से , 

अशोक पवार 
क्षेत्रीय निदेशक एवं सदस्य- सचिव 
गुजरात क्षेत्रीय परिषद , क . र बी० निगम , 

गुजरात , महमदाबाद --14 


सं . 37- बी / 238/गठन/ 93 - - समन्वय - - अधिसूचित किया जाता है कि क , रा० बी० ( सामान्य ) विनियम - 1950 के विनियम 
1 के अन्तर्गत इस कार्यालय की दिनांक 31 - 8 - 1987 की समसंख्यक अधिसूचना द्वारा स्था का ध्रागंधा क्षेत्र के लिये 
गठित स्थानीय समिति का इस अधिसूचना के प्रकाशन की तिथि से निम्नलिखित सदस्यों के साथ पुनर्गठन किया गया है : -- - 
1. उप -जिलाधीश, ध्रांगंधा 

: अध्यक्ष 

विनियम 10- 1 ( क ) के अन्तर्गत 
2 . राजकीय श्रम अधिकारी , 

गुजरात सरकार द्वारा मनोनीत प्रतिनिधि 
सुरेन्द्रनगर 

विनियम 10 - अ 1 ( ख ) के अन्तर्गत 
3 . बीमा चिकित्सा अधिकारी , 

: निदेशक , चिकित्सा सेवाएं, फ . . रा बी . योजना , 
प्रभारी फ , . बी योजना, 

अहमदाबाद-- 14 द्वारा मनोनीत प्रतिनिधि 
डी - 1 दवाखाना , प्रागंधा 

विनियम 10- अ 1 ( ग ) के अन्तर्गत 
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4. श्री कुमुद चन्द्र सी . शाह , 

: नियोजकों के प्रतिनिधि 
अध्यक्ष , प्रागंधा नमक उत्पादन संघ, 

विनियम 1 ( अ 1 ( घ ) के अन्तर्गत 
पोस्ट आफिस रोड, ध्रागंधा 


-- - यही- - 


5 . श्री कृष्णमुरारी गजानन अग्रवाल , 
संदीप माल्ट वर्क्स , पो . आ . रोड , 

ध्रागंधा 
6. श्री भगवतसिंह परमार, 

मचिय, केमिफल कामदार संघ, स्टेशन मार्ग , 
धागंधा 


: श्रमिकों के प्रतिनिधि 
विनियम 10 -- अ 1 ( च ) के अन्तर्गत 


7 . श्री जयन्तीलाल के शाह , 

सचिव , प्रागंधा केमिफल वक्स कामदार संघ , 
ध्रागंना 


8 . प्रबंधक , 

स्था , का , धागना, 
करा बी . निगम , ध्रागंधा 


: सदस्य - सचिव 
विनियम 10 - अ 1 ( छ ) के अन्तगत 


आदेश मे , 

अशोक पवार 
क्षेत्रीय निदेशक एवं सदस्य सचिव 
गुजरात क्षेत्रीय परिषद, क ग बी० निगम , 

गुजरात, अहमदाबाद-14 


सं• 37- ची / 247/ गठन/ 93-- समन्वय -..- अधिसूचित किया जाता है कि क . रा . बी० ( सामान्य ) विनियम , 1950 के विनियम 
10 - अ के अन्तर्गस इस कार्यालय की दिनांक 31-08-- 1987 की समसंख्यक अधिसूचनः वारा स्था . का . यामगढ़ क्षेत्र के लिए 
गठित स्थानीय समिति का इस अधिसूचना के प्रकाशन की तिथि में निम्नलिखित सदग्यों के साथ पुनर्गठन किया गया है : - - 
1 . प्रांत अधिकारी, लिंबड़ी 

: अध्यक्ष 
विनियम 10 - अ 1 ( क ) के अन्तर्गत 


: गुजरात सरकार द्वारा मनोनीत प्रतिनिधि 
विनियम 10 - अ 1 ( ख ) के अन्तर्गत 


2 . वरिष्ठ कारखाना निरीक्षक , 

मोरबीनो बफ , सुरेन्द्र नगर 
3. सहायक निदेशक , चिकित्सा सेवाएं , 

( राजकोट क्षेत्र ) क . रा . बी० योजना , 
डी - 2, दवाखाना , 8, मनहर प्लाट , 
राजकोट 


: निदेशक, चिकित्सा सेवाएं , क . रा .. बी , योजना , 

अहमदाबाद - 14 द्वारा मनोनीत प्रतिनिधि 
विनियम 10 - अ 1 ( ग ) के अन्तर्गत 


: नियोजकों के प्रतिनिधि 
विनियम 10- अ 1 ( घ ) के अन्तर्गत 


4. श्री बसमभाई के चावड़ा 

अनूप पोटरी वर्क्स , जी . आई . 
डीसी. , थानगढ़ 
5. श्री फिरीट भाई आर . महेता , 

अध्यक्ष, सेरामिक इण्डस्ट्रीज संघ , 
जी . आई . डी . सी . , थानगढ़ 


-- बही... .. 


6 . श्री नानजीभाई एम . परमार , 

सचित्र , पोटरी कामदार संघ बानगढ़ 


: श्रमिकों के प्रतिनिधि 
धिनियम 10- 1( च ) के अन्तर्गत 


भागपाडा 
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7. श्री गाफरभाई डी० कालदीय 
_ सौराष्ट्र श्रमिक कामदार संघ , थानगढ़ 
8. प्रबंधक 
स्था० का० थानगढ़ 
क . रा० बी० निगम , थानगढ़ 


: श्रमिकों के प्रतिनिधि 

विनियम 10 - अ 1 ( च ) के अन्तर्गत 
: सदस्य सचिव 
विनियम 10 - अ 1 ( छ ) के अन्तर्गत 


आदेश से 

अशोक पवार, 
क्षेत्रीय निदेशक एवं सदस्य सचिव 
गुजरात क्षेत्रीय परिषद ,करा. बी . निगम 

गुजरंत, अहमदाबाद--- 14 


गुजर 


सं 37 बी , 248/ गठन / 93- समन्वय - - अधिसूचित किया जाता है कि क . रा० बी० ( सामान्य ) विनियम 1950 के विनियम 
10 - अ के अन्तर्गत इ । कानाको हितक 31 - 8 - 1937 का मसंख्या अधिपूना द्वारा सरेन्द्रनगर क्षेत्र के लिए गठित 
स्थानीय समिति कः इस अधिसूचना के प्रकाशन की तिथि से निम्नलिखित सदस्यों के साथ पुनर्गठन किया गया है : - - 
1. जिलाधीश 

: अध्यक्ष 
- सुरेन्द्र नगर 

विनियम 10- अ के 1 ( क ) के अन्तर्गत 
2 . वरिष्ठ फैक्ट्री निरीक्षक 

. : गुजरात सरकार द्वारा मनोनीत प्रतिनिधि 
मोरबीनो वांक सुरेन्द्र नग 

विनियम 10-अ के 1 ( ख ) के अंतर्गत 
3. सहायक निदेशक चिकित्सा सेवाएं 

: निदेशक चिकित्सा सेवाएं , क० रा ० बी० योजना 
( राजकोट क्षेत्र ) क . रा० बी० योजना 

अहमदाबाद - 14 द्वारा मनोनीत प्रतिनिधि 
डी - 1 औषधालय , 8 मनहर प्लाट राजकोट 

विनियम 10 - अ के 1 ( ग ) के अन्तर्गत 
4 . श्री नवीन भाई सी० जोबनपुत्र 

: नियोजकों के प्रतिनिधि 
झालावाड चैम्बर, वाणिज्य व उद्योग , 

विनियम 10- 3 के 1 ( घ ) के अन्तर्गत 
भूतनानम मुख्य मार्ग , सुरेन्द्र मगर 
5. श्री गजानन्द कृष्ण मुरारी 

सभापति खारघोडा नमक 

उत्पादन संघ , खाराघोडा 
6 . श्री धीरजलाल अमृतलाल कंसारा 

झालावाड धात उत्पादन संघ 

वाधवन शहर 
7. श्री मधुसूदन सी० पंड्या 

: श्रमिकों के प्रतिनिधि 
सचिव , मजदूर महाजन संघ, मिल मार्ग , 

विनियम 10- 3 के 1 ( च ) के अन्तर्गत 
सुरेन्द्र नगर 
8. श्री भवन सिंह नागभा झाला 

सचिव, खाराघोड़ा आगर कामदार संघ , 
- खारघोड़ा 
9. प्रबंधक 

सदस्य सचिव 
स्था० का० सुरेन्द्र नगर 

विनियम 10 - अ के 1 ( छ) के अन्तर्गत . . 
क० रा० बी० निगम सुरेन्द्र नगर 

आदेश से ; 

अशोक पवार 
क्षेत्रीय निदेशक एवं सदस्य सचिव 
गुजरात क्षेत्रीय परिषद , क . रा० बी० निगम , 

अहमदाबाद-14 
99 GI/ 93 


- - - - - - - - - - - - - - 
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- 
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[ भाग III . m4 
सं0 31वी0 237 / गठन / 93/ समन्वये - - अधिसूचित किया जाता है कि क . रा० बी० ( सामान्य ) विनियम 1950 के विनियम 10- अ 
के अन्तर्गत इस कार्यालय की दिनांक 13 - 11 - 1987 की समसंख्यक अधिसूचना द्वारा बड़ौदा प्रबल - 1 क्षेत्र के लिए गठित स्था 
नीय समिति का इस अधिसूचनः के प्रागन की तिथि में निम्नलिखित सदस्यों के साथ पुनर्गठन किया गया है :- - 
1. जिलाधीश 

: अध्यक्ष 
जिला - बड़ौदा 

चिनियम 10 - अ 1 ( क ) के अन्तर्गत 
बड़ौदा 
2. वरिष्ठ कारखाना निरीक्षक 

: गुजरात सरकार द्वारा मनोनीत प्रतिनिधि 
बड़ोवा 

विनियम 10- अ 1 ( ख ) के अन्तर्गत 
3 . सहायक निदेशक चिकित्सा सेवाएं 

: निदेशक , चिकित्सा सेवाएं , फ रा० बी० योजना 
( बड़ौदा क्षेत्र ) क० रा ० बी० योजना 

अहमदाबाद - 14 द्वारा मनोनीत प्रतिनिधि 
गोत्री मार्ग , बड़ौदा - 390005 

विनियम 10 - अ 1 ( ग ) के अन्तर्गत 
4 . अशोक जे . पाठक 

: नियोजकों के प्रतिनिधि 
प्रबंधक , ज्योति लिमिटर 

विनियम 10 -51 (घ ) अंर्गत 
एलेम्पिक मार्ग, बड़ीवा 
5. श्री जे . एम० शाह 

--- बही -- 
सामान्य प्रबंधक , बिल मेटल बर्स 
पोस्ट बिल , भयाली, बड़ौदा 
6. श्री ठाकोर भाई शाह 

: श्रमिकों के प्रतिनिधि 
सामान्य सचिव 

विनियम 10 - 1 ( च ) के अन्तर्गत 
पड़ोदरा कामदार यूनियन 
निम्बलकर घेम्बर्स , बारी न्यू रोड 

बड़ोदा 
7. श्री विपिन भाई सी० पटेल 

--- यही - - 
सामान्य सचिव , मजूर महाजन मंडल 
विनोबा भावे मार्ग , सलतवाड़ा, बड़ौदा 
8. प्रबंधक 

: सदस्य - सचिव 
स्था० फा० गोरवा क . रा . बी . निगम 

विनियम 10-31 ( ) के अन्तर्गत 
गोरखा , गड़ौदा 

आदेश से , 


अशोक पवार 
क्षत्रीय निदेशक एवं सवस्य - सचिव 
गुजरात क्षेत्रीय परिषद, क . रा . बी . निगम 

गुजरात , अहमदाबाद-- 14 


सं0 37 वी0 / 251 ( गठन )/ 93- समन्वय ---- अधिसूचित किया जाता है कि कल रा०बी० सामान्य विनियम 1950 के विनियम 10 - अ 
के अन्तर्गत इस कार्यालय की दिनांक 13 - 11 - 1987 की समसंख्यक अधिसूचमा द्वारा बड़ौदा जोन - 2 क्षेत्र के लिए गठिन स्थानी 
समिति का इस अधिसूचना के प्रकाशन की तिथि से निम्नलिखित सदस्यों के साथ पुनर्गठन किया गया है :- - 
1. जिलाधीश 

: अध्यक्ष 
बड़ोदा , जिला बड़ौदा 

विनियम 10- अ के 1 ( क ) के अन्तर्गत 
2 वरिष्ठ फैक्ट्री निरीक्षक 

: गुजरात सरकार द्वारा मनोनीत प्रतिनिधि 
बड़ौदा 

विनियम 10 - अ के 1 ( ख ) के अन्तर्गत 
3. सहायक निदेशक चिकित्सा सेवाएं 

: निदेशक , चिकित्सा सेवाएं , क . रा . बी . योजना 
( बड़ौदा क्षेत्र ) फ० रा० बी० योजना 

अहमदाबाद 14 द्वारा मनोनीत प्रतिनिधि 
गोषी मार्ग , बड़ौदा - 390005 

विनियम 10- अ के 1 ( ग ) के अन्तर्गत 
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: नियोजकों के प्रतिनिधि 
विनियम 10 - अ के 1 ( घ ) के अन्तर्गत 


: श्रमिकों के प्रतिनिधि 
विनियम 10 - अ के 1 ( प ) के अन्तर्गत 


4 . श्री प्रफुल एम . गांधी , सभापति 

बड़ौदा चैम्बर -वाणिज्य व उद्योग 

जी०आई०डी०सी० , मकरपुरा , बड़ौदा 
5. श्री नीलेश के शुक्ल, सचिव 

सरदार सहकारी उद्योग नगर लि० , 

आजषा मार्ग , सरदार इस्टेट, बडोदा 
6 . श्री आशीष श्रीपाल अभयंकर 

गुज . इंजीनियरिंग व जनरल कामदार 
यूनियन , मवन झापा मार्ग, निकट 

आजाद मैदान , बड़ौदा 
7 . श्री अनिल के . ठक्कर, सचिव 

भारतीय मजदूर संघ , शास्त्री पोल 

कोठी के पास , बड़ौदा 
8. प्रबंधक 
स्था० का० पानीगेट 
फ , रा . बी . निगम , पानीगेट , बड़ौदा 


- -- यही --- 


: सदस्य - सचिव 
विनियम 10 - अ के 1 ( छ ) के अन्तर्गत 


आदेश से , 

अशोक पवार 
क्षेत्रीय निदेशक एवं सदस्य- सचिव 
गुजरात क्षेत्रीय परिषद , क . रा०बी० निगम 

अहमदाबाद - 14 


सं , 37वी . / 249/ गठन / 93 -- समन्वय - - अधिसूचित किया जाता है कि क . रा . बी . ( सामान्य ) विनियम 1950 के विनियम 10- अ 
के अन्तर्गत इस कार्यालय की दिनांक 13 - 11 - 1987 की समसंख्यक अधिसूचना द्वारा वापी क्षेत्र के लिए गठित स्थानीय समिति 
का इस अधिसूचना के प्रकाशन की तिथि से निम्नलिखित सदस्यों के साथ पुनर्गठन किया गया है : - - 
1 . जिलाधीश 

: अध्यक्ष 
जिला वलसाड , पलसाड 

विनियम 10 ( अ ) के 1 ( क ) के अंतर्गत 
2 वरिष्ठ फैक्ट्री निरीक्षक 

: गुजरात सरकार द्वारा मनोनीत प्रतिनिधि 
वलसाड 

विनियम 10 - अ के 1 ( ख ) के अन्तर्गत 
3 . सहायक निदेशक चिकित्सा सेवाएं 

: निदेशक , चिकित्सा सेवाएं , फ० रा० बी० योजना 
( बड़ौदा क्षेत्र ) क . रा० बी० योजना 

अहमदाबाद - 14 द्वारा मनोनीत प्रतिनिधि 
गोत्री मार्ग , बड़ौदा - 390005 

विनियम 10 - अ के 1 ( ग ) के अन्तर्गत 
4 . श्री मुकेशनागर सेठ 

: नियोजकों के प्रतिनिधि 
आयरन इलैक्ट्रोप्लेटिंग 

विनियम 10- अ के 1 ( घ ) के अन्तर्गत 
540, शेड - तीसरा फेज , 
जी०आई०सी०सी०, वापी 
5. श्री कल्पेश शाह 

-- - बही - - 
मून नाईकेम , तीसरा फेज 

जी आई . डी . सी०, वापी 
6. श्री ए०एस आर०पी० वर्मा 

- - - बही -- 
दुफर इन्टरफन 

जी०आई०डी० सी०, वापी 
7. श्री राजेन्द्र सिंह , उत्तर गुजरात 

: श्रमिकों के प्रतिनिधि 
कामदार यूनियन, सहविचौक, बलसाड 

विनियम 10 - अ के 1 ( प ) के अन्तर्गत 
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- 
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- 


- 
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- 
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: श्रमिकों के प्रतिनिधि विनियम 104 के 1 ( च ) के 

अन्तर्गत 


8. श्री कीति राजपूत 

गुज इण्उस्ट्रियल लेबर संघ,बिल्लामाडी 
9 . श्री ठाकोरभाई पटेल 

बलसाड जिला कर्मचारी संघ 
10. प्रबंधक , स्था० का वापी 

कल राबी निगम , वापी 


: मवस्य - सचिव 
विनियम 10 -अ के 1 ( छ ) के अन्तर्गत 


मादेश से , 

अशोक पवार 
क्षेत्रीय निदेशक एवं सदस्य सचिव 
गुजरात क्षेत्रीय परिषद क०रा०बी० निगम , 

अहमदाबाद - 14 


1 


सं 37 वी0 / 253/ गठन / 93 - - समन्वय -- अधिसूचित किया जाता है कि क० रा बी० सामान्य विनियम 1950 के विनियम 10 - अ 
के अन्तर्गत इस कार्यालय की दिनांक 23-- 11 - 1987 की समसंख्यक अधिसूचना द्वारा नवसारी क्षेत्र के लिए गठित स्थानीय समिति 
का इस अधिसूचना के प्रकाशन की तिथि से निम्नलिखित सदस्यों के साथ पुनर्गठन किया गया है : - - 
1 . जिलाधीश 

: अध्यक्ष 
वलसाड, जिला वलसाड 

विनियम 10 - अ के 1 ( क ) के अन्तर्गत 
2 . वरिष्ठ फैक्ट्री निरीक्षक 

: गुजरात सरकार द्वारा मनोनीत प्रतिनिधि 
वलसाड 

विनियम 10 - अ के 1 ( ब ) के अन्तर्गत 
3. प्रशासनिक चिकित्सा अधिकारी 

: निदेशक चिकित्सा सेवाएं , क० रा बी० योजना 
का रा०बी० योजना , डी - 1 औषधालय , 

अहमदाबाद - 14 द्वारा मनोनीत प्रतिनिधि 
नवसारी 

विमियम 10-- अ के 1 ( ग ) के अन्तर्गत 
4. श्री नवनीतभाई जी० गांधी 

: नियोजकों के प्रतिनिधि 
पदमनाभ सिला मिल्स 

विनियम 10- अ के 1 ( घ ) के अंतर्गत 
जी०आई०डी०सी ) नबसारी 
5 . श्री महेशभाई एम • कंसारा 

---- वही - - 
नारणलाल मेटल वक्स लि०, नवसारी 
6 . श्री जगतसिंह ठाकोर 

वही - - 
__ मफत लाल फाइल व स्पिनिंग 

मैन्य । फै । कं . लि . नवसारी 
7 . श्री रमेश भाई गांधी 

- - वहीं 
पी . एस० इन्डस्ट्रियल इंजीनियरिंग 

प्रा . लि ., नवसारी 
8. श्री रसिफभाई वोशी 

- - वही--- 
मायमन वायर प्रोडक्ट्स , जी आई डीसी 

काविलपुर नवसारी 
9. श्री धीरूभाई एम . पटेल 

: श्रमिकों के प्रतिनिधि 
गुजरात मजदूर मंधायल 

विनियम 10 - अ के 1 ( घ ) के अन्तर्गत 
रामचन्द्र मार्ग, नवसारी 
10. श्री वीरेन्द्रभाई देसाई 

-~ ~वही --- 
उत्तर गुज कामदार संघ, नवसारी 
11. श्री जगूभाई एस० पटेल 

- यही - - 
नवसारी औधोगिक मजदूर संघ , नवसारी 
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12. श्री धनसुखभाई दीमर 

श्रमिकों के प्रतिनिधि विनियम 10 अ के 1 ( च ) के अन्तर्गत 
मजदूर महाजन संघ , बिलीमोरा 
13. प्रबंधक 

सदस्य - सचिव 
स्था० का नवसारी , क . रा०बी० निगम , 

विनियम 10 - म के 1 ( 3 ) के अन्तर्गत 
नवसारी 

आ देश से 

अशोक पवार 
क्षेत्रीय निदेशक एवं सदस्य सचिव 
गुजरात क्षेत्रीय परिषद क० रा०बी० निगम 

अहमदाबाद-- 14 
नई दिल्ली, दिनांक 10 मई 1993 
गर्भ चारी राज्य बीमा निगम 

सं . एन - 15 / 13/ 1/ 3/ 91- यो . एवं वि . ( 2) - -- कर्म 
सं . एन - 15 / 13 / 10/ 2/ 92 - यो , एवं . वि . ( 2 ) -- कर्म चारी राज्य बीमा ( सामान्य विनियम , 1950 ) के विनियम 95 
चारी राज्य बीमा (सामान्य विनियम , 1950 ) के विनियम 95 - क 

क के साथ पठित कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम , 1948 
के साथ पठित कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम , 1948 ( 1948 

( 1948 का 34 ) की धारा 46 ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों के 
का 34 ) की धारा -46 ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों के अनुसरण में अनुसरण में महानिव शक ने 1 - 4 -1993 एसी तारीख के रूप 
महानिदेशक ने 15- 5- 1993 एसी तारीख के रूप में निश्चित 

में निश्चित की है जिससे उक्त विनियम 95- क तथा आन्ध 
की है जिससे उक्त विनियम 95- क तथा आडोसा कर्मचारी प्रदेश कर्मचारी राज्य बीमा नियम , 1955 में - निदिष्ट चिकित्सा 
राज्य बीमा नियम , 1951 में निदिष्ट चिकित्सा हितलाभ 

हितलाभ गजरात राज्य में निम्नलिखित क्षेत्रों में बीमांकित 
ओड़ीसा राज्य में निम्नलिखित क्षेत्रों में बीमा कत शक्तियों के 

व्यक्तियों के परिवारों पर लागू किए जाएंग । 
परिबारों पर लागू किए जाएंगे । 

मर्थात् : 
अर्थात् 

"जिला रंगा रड्डी के कोसरा मडल में राजस्व ग्राम 

नागाराम के अंतर्गत आने वाले क्षेत्र । 
"जिला कटक की तहसील क. जन्गा में राजस्व ग्राम 
भीटारागढ़ चौलिया पलाड़ा और उदयाचन्द्रापुर के अंतर्गत 

एस . घोष 
आने वाले क्षेत्र " । 

संयुक्त बीमा आयक्त 
एस . घोष 
संयुक्त वोमा आयुक्त 


- - - 


- - - - - 


- - 


क्षेत्रीय कार्यालय नहाराष्ट्र 


बम्बई - 400013 , दिनांक 15 मई 1992 


सं . एन - 15 / 13 / 5 / 3 / 84 - यो . एवं वि . ( 2 ) ---कर्म 
चारी राज्य बीमा ( सामान्य विनियम , 1950 ) के विनियम 95 
क के साथ पठित कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम , 1948 
( 1948 का 34 ) की धारा 46 ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्ति के 
अनुसरण में - महानिदेशक ने 16 - 5 - 1993 एमी तारीख के रूप 
में निश्चित की है जिससे उक्त विनियम 95 -क तथा गुजरात 
कर्मचारी राज्य बीमा नियम , 1963 में निर्दिष्ट चिचिसा 
हितलाभ आन्ध्र प्रदेश राज्य में निम्नलिखित क्षेत्रों में बीकित 
व्यक्तियों के परिवारों पर लागू किए जाएंगे । 
अर्थात् : 

"जिला भरघ के तालुक अंकलेश्वर मंजी. आई . डी . 
सा . औद्योगिक स्टट अंकलेश्वर सहित कलेश्वर शहर की 
नगरपालिका सीमाएं एवं सारंगपुर , जिताली , दधाल , 
कोसम्बी , भवकोदरा , गदखोल और पोरामन ग्रामों की 
राजस्व एवं पंचायत सीमाओं के अंतर्गत आने वाले क्षेत्र । 


सं . 31 - बी - 34 - 11 ( 9 ) समन्वय एक्का- -- एतद्द्वारा अधि 
सूचित किया जाता है कि कर्मचारी राज्य बीमा ( सामान्य ) 
विनिगम 10 - ए - 1 के अधीन नागपुर क्षेत्र के लिए इस कार्यालय 
की अधिसूचना संख्या 31 - बी - 34 -11 (9 ) समन्यय कक्ष दिनक 
13- 2- 1989 को गठित स्थानीय समिति का पुनर्गठन किया जा 
रहा है , जिसके निम्नलिखित सदस्य होंगे तथा इस अधिसूचना 
की तारीख से प्रभावी होंगे : - - 


अध्यक्ष 


विनियम 10 -ए - 1 ( ए) के अंतर्गत 
1 . उप श्रम आयुक्त , 

नागपुर । 


___ास . घोष 
संयक्त दीमा आयक्त 


12958 


भारत का राजपत्र , जून 5 , 1993 (ज्यष्ठ 15 , 1915 ) 


स्प AL4 


- - 


- - 


- - 


- - 


11 . श्री जी ., एम . एस . साह , 


प्रेसीडेन्ट , 


राष्ट्रीय विदर्भ पेट मअप र युनियन , 
ब्लाक नं . 177 , रा . सक कालोनी , 
कलमना रोग , 
कामटी - 441002 । 
विनियम 10 - ए- 1 (एफ ) के अतर्गत 


12 . प्रबंधक , 

स्थानीय कार्यालय जम्मा तलाब , 
क . य . बी . निगम । 

आवशानुसार , 
आर . आर ., कंभार 

क्षेत्रीय निदेशक 


सदस्य 
वि िनयम 10-ए-1(को ) के अंतर्गत 
2 . , प्रशासकीय चिकित्सा कार्यालय क प्रशासकीय 

अधिकारी , 
कर्मचारी राज्य बीमा याजना , 
नागपुर । 

विनियम 10 -ए -- 1( पी ) के अतर्गत 
3 . चिकित्सा अधिकारी , 

कर्मचारी राज्य बीमा अस्पताल , 
नागपुर । 

विनियम 10-ए-1 ( 1) के अंतर्गत 
4 . श्री आर . बी . बरग , 

ग्प्टिी मैनेजर ,. 
इम्प्रेस मिल्स , 
सर बजानजा महता राड , 

नागपुर - 440010 । 
5 . श्री चन्द्रकांत नारायण डहाल , 

मैनेजर ,. 
प्रभ स्टील इण्डस्ट्रीज लिमिटेड , 
159 / 100 , स्माल फन्टरा एरिया , 
बागड़गंज ,. 

नागपुर- 440010 । 
6 . श्री बी . एल . कापिण , 

लेबर वलफपर आफिसर , 
श्री व धनाथ आयुवद भवन लिा मटङ , 
पर नागराड , नागपुर । 


D 


R 


. 


. . . 


. . . 


. 


. 


. . . . 


. 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त का कार्यालय 
नई दिल्ली - 110001 , दिनांक 7 मई 1993 
सं . एफ पी - 1 (103 ) 90/ 2096 - जहां मेसर्स नेशनल हाइ 
डाइक्ट्रिक पावर कारपोरेशन लि . सी टी एस /विद्युत नगर पी . 
ओ . भक्ती नगर जिला जलपाईगुड़ी 734425 (वस्ट बंगाल ) ने 
कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिर्धानयम , 1952 
( 1952 का 19 ) की धारा 17 ( 1 - सी ) के अन्तर्गत कर्मचारी 
परिवार पशन स्कीम 1971 से छट प्रदान करने के लिए अपने 
एक कर्मचारी श्री ए . आर . दधनाथ मनेजर ( एफ . एण्य ए . ) 
कोड नं . मी एल 7717 के सम्बन्ध में आवेदन भेजा ह । । 


कि म ब . ना . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त इस 
बात से संतुष्ट हूं कि भारत सरकार मेंशन, नियम ( सी . सी . 
एस . पेंशन नियम ) के अन्तर्गत परिवार पेंशन के रूप में लाभ 
जो कि उक्त स्थापना के इस कर्मचारी पर लाग है , कर्मचारी 
परिवार मेंशन स्कीम , 1971 के अन्तर्गत उपलब्ध लाभ से 
अधिक अनकल है । 


7 . श्री बरयानीमल जानी , 

एक्जीक्यूटिव कमेटी मेम्बर , 
नाग विदर्भ नम्बर आफ कामर्स , 
पोस्ट बाक्स नं . 33 , 
टम्पल रोग , 
सिविल लाइन , 
नागपुर । 

विनियम 10-ए- 1 (इ ) के अंतर्गत 
8 . श्री बी . सुटल्यू . अने , 

जनरल सेक्रेटरी , 
आल इण्डिया रिपोर्टर यूनियन संघ , 
कांग्रेस नगर , 
नागपुर । 
श्री अमृत एम . मेशराम , 
जनरल सेक्रेटरी , 
विदर्भ श्रीवरीज मअवर यूनियन , 
गणेश चौक , 
गणजी पेठ , 

नागपुर- 440010 । 
10 . श्री बजरंग सिंह परिहार 

सेक्रेटरी, 
राष्ट्रीय कामर्शियल इंजीनियरिंग एम्प्लाइज यूनियन , 
गणी पेठ , 
नागपुर - 440018 । 


उक्त अधिनियम की धारा 17 को उपधारा ( 1 - सी ) द्वारा 
प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए , मैं ब . ना . सोम , केन्द्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त उक्त स्थापना के कर्मचारी, जो कि 
उक्त स्थापना में आने से पूर्व केन्द्रीय सरकार की नौकरी में 
था , तथा सी . सी . एस . पेंशन नियमों द्वारा शासित था , को 
निम्नलिखित शतों पर अधिसूचना के जारी होने की तिथि से 
या नौकरी की अंतिम तिथि से उन कर्मचारियों के संबंध में ओ 
सरकार के 22 - 1 - 90 में भादश के अनुसरण में 22 - 1 - 90 
से 21 - 7 - 90 के बीच विकल्प बने के बाद सेवा निवृत हए 
को कर्मचारी परिवार पेंशन स्कीम , 1971 के सभी उपबंधों को 
लाग करने से छट प्रदान करता ह । 


9 . 


1 . ये कर्मचारी छट की तिथि से कर्मचारी परिवार 

पेंशन स्कीम , 1971 के अन्तर्गत किसी लाभ के 
पात्र नहीं होंगे । 


2 . कर्मचारी परिवार पेंशन स्कीम , 1971 से छट प्रदान 

करने के लिए एक बार दिया गया विकल्प अंतिम 
होगा । 


- - - - - - - 


- - 


- - - - . . 


. 


-. . -. -: - : 
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3 . उक्त प्रत्येक कर्मचारी से संबंधित नियोक्ता संबंधित 4 . नियोजक केन्द्रीय सरकार दवारा अनुमोदित सामहिक 

क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त को वे रिटर्न भेजेगा , बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन 
के लेसे तैयार कर गा और निरीक्षण करने की वं किया जाए , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बह 
सविधाएं घगा जिस समय - समय पर केन्द्रीय भविष्य संख्या की भाषा में उसकी मस्य बातों का अनुवाद स्थापना के सूचना 
निधि आयुक्त निदश करेगा । 

पट्ट पर प्रदर्शित करगा । 


व . ना . सोम , 
पोन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त 


- - - - - - - - 


5 . यदि कोई ऐसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि का 
या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भविष्य 
निधि का पहले से ही सवस्य है , उसको स्थापना में नियोजित 
किया जाता ह तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप 
में उसका नाम तरन्त दर्ज करगा और उसकी बाबत आवश्यक 
प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संदत करेगा । 


सं . 2/ 1959/ डी . एल . आई . / एक्जम / 89 / भाग - 1 / 
2100-----जहाँ मैसर्स यूनीक्यू शैल 89 , सिडको इन्डस्ट्रीयल 
इस्टटे , कोयम्बटर- 641021 टी . एन . 110896 ए . 
ने कर्मचारी भठिष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 
1952 ( 1952 का 19) की धारा 17 की उप - धारा 2 ( क ) के 
अन्तर्गत छट के लिए आवेदन किया ह (जिसे इसमें इसके पश्चात् 
उक्त अधिनियम कहा गया ह ) । 


6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
मलाए जाते है तो नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
बारियों को उपलब्ध लाभौ में समचित रूप से वृद्धि किए जाने 
की व्यवस्था कर गा , जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक 
बौमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों में अधिक अनकल हो ओ 
उक्त स्कीम के अधीन अनशेय है । 


. 


कि म , श्री . एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
इस बात से संतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग 
अंशदान या प्रीमियम की अदाण्गी किए बिना जीवन बीमा के रूप 
में भारतीय जीवन बीमा निगम की सामहिक बीमा स्कीम का 
लाभ उठा रहे है , जोकि एसे कर्मचारियों के लिा कर्मचारी निक्षेप 
सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 के गन्तर्गत स्वीकार्य लाभों में 
अधिक अनकल है (जिसे इममें इसके पडसान स्कीम कहा 
गया ह ) । 


7 . सामहिक बौमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी 
यदि किसी कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन संदेय राशि 
उस राशि से कम है जो कर्मचारी को उस दशा में संदय होती जय 
वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो , नियोजक कर्मचारी 
के विधिक वारिस / नाम निशितों को प्रतिकर के रूप में दोनों 
राशियों के अन्तर मराबर राशि का संदाय करेगा । 


अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( को 
दवारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा इस साध संलग्न 
अनमची में उल्लिखित शर्तों के अनमार म . ती . पन मोम , 
उक्त स्थापना की उल्लिखित पिछली तारीख में प्रभावी जिस तिथि 
से उक्त स्थापना की क्षेत्रीय भविष्य निधि आगठन कोयम्बटर 
ने स्कीम की धारा 28( 7 ) के अन्तर्गत तीन प्रदान की है इसाई 
क अवधि के लिए उक्त स्कीम में संचालन की मार देता है 
( दिनांक 1 - 4 - 01 में 31 - 3 - 94 तक) । 


8 . सामहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनमोवन के बिना 
नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के 
हित पर प्रतिकाल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां क्षेत्रीय 
भविषा निधि आयुक्त अपना अनुमोदन दने में पूर्व कर्मचारियों 
को पा ष्टिकोण मास करने का यक्तिगक्त अवसर देगा । 

9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उस सामूहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापना पहले 
अपना पकी ह अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के अधीन 
कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति से कम हो 
जाते हैं तो यह रदद की जा सकती है । 


अनुसूची-1 


1 . उक्त स्थापना के संबंध में नियोजन (जिसे इसमे इसके 
पश्चात नियोजक काहा गग ) संधित क्षेत्रीरविष्य निधि 
आयक्त को भी निरीणयां भेजेगा और में लेग रखेगा तथा 
निरक्षण की एसी मत्रिधा प्रदान करने को गोलीय विलय 
निधि आयक्त , समय - समय पर निदिष्ट कर । 


१ . नियोको निरीक्षण प्रारी या भोक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर मंदार करमा को नीर सरकार . 

र अधिनियम की धारा 17 की रामारा ( 2 . ) के सार- क 
के अधीन समय - समय पर निदश कर । 


10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख के 
भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम का 
संचार करने में असफल रहता है और पालिसी को व्यपगत हो 
जाने दिया जाता है तो छट रदद की जा सकती है । 

11 . नियोजक दवारा प्रीमियम के गदाय में किए गए किसी 
व्यतिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निशतों या 
विधिक वारिसों को गे यदि यह छट न दी गई होगी तो उक्त 
स्कीम के अंतर्गत होते . बीमा लाभों के संधाय का उत्तरदायित्व 
नियोजक पर होगा । 


? सामहिक बीमा स्कीम के प्रशान . जिसके अंतर्गत 
भाओं का रखा जाना . विवरणियों का EिNT TET , मा 
पीमियम का संदाय , लेखाओं का शतगण . निरी र या 
मंदार आदि भी ह , साने माले सभी प्रमों का निजात , मयारा 
पिया जाएगा । 
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12. उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस · स्कीम के 4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 
अधीन आने वाले किसी सदस्य को मृत्यु होने पर उसके हकदार . दीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें 
नाम निशितों / विधिक वारिसों को बीमाकृत राशि प्राप्त होने के .. 

संशोधन किया जाए , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्म 
एक माह के भीतर सुनिश्चित करगा । 

बारियों की वह संख्या की साणा में उसकी मुख्य वालों का 

अनवाद स्थापना के सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करगा । 
बी . एन . सोम . 5 . यदि कोई एसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि का 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भविष्य 

निधि का पहले से ही सदस्य हो , उस्को स्थापना में नियोजित 
किया जाता है तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप 

में उसका नाम तरन्त दर्ज करना और उसकी बाबत आवश्यक 
सं . 2/ 1959 / डी . एल . आई . / एक्जम / 89/ भाग - 1/ प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संदत्त करेगा । 
2108 - - जहां मैसर्स किलपनाथूर मिल्क प्रोडसर को - ओपरेटिव 

6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपल लाभ 
सोसायटी , किलप नाथूर - 604601 , नार्थ आरकोट डिस्ट्रीक 

बढ़ाए जाते हैं तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन 
ने कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 

कर्मचारियों की उपलब्ध लाभों में समुचित रूप से वक्षिध किए 
1952 (1952 का 19) की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) के 

जाने की जरा करगा, जिससे कि कर्मनारियों के लिए 
अंतर्गत छुट विस्तार के लिए आवेदन किया है (जिसे इसमें इसके 

सामहिक डीमा स्कीम के अधी उपलब्ध लाभों से अधिक अनकल 
पश्चात् उक्त अधिनियम कहा गया ह ) । 

हो जो उपन्त स्कीम के अधीन अन ज्ञेय है । 
चूंकि म , बी . एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
इस बात से संतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग 

7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी 
अंशदान या प्रीमियम की अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप 

दि किसी कर्मचारी की प्रत्य पर इस स्कीम के अधीन संदय 
में भारतीय जीवन बीमा निगम की सामहिक बीमा स्कीम का 

राशि रस राशि से कम हो जो कर्मचारी को उस दशा में मंदय 
लाभ उठा रह ही, जोकि एसे कर्मचारियों के कर्मचारी निक्षेप 

ती जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो . नियोजक कर्मचारी 
सहबदध बीमा स्कीम , 1976 के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों से 

के विधिक वारस /नाम सिदाशितों को प्रतिकर के रूप में दोनों 
अधिक अनकल ह (जिसे इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा 

राशियों के अन्तर बराबर राशि का संदाय करगा । । 
गया ह ) । 

8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपबंधों में कोई भी संशोधन 
अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2( क ) गडनिय क्षेत्रीय भविष्य निधि आराक्त के पर्व अनमोदन के 
दवारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा श्रा मंत्रालय बिना नहीं किया जायेगा और जहां किसी संशोधन से 
भारत सरकार केन्दीय भविष्य निधि डायक्त की अधिसतना कर्मचारियों के हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभाटना हो , 
संख्या 2 / 1959 / डी . एल . आई . / एक्जम / 09 / भाग - 1 

वहां और भविष्य निधि आयक्त अपरा अनमोदन दने से पर्व 
दिनांक 4 - 5 - 90 के अनसरण में तथा संलग्न अनसनी में 

समारों को अपना दृष्टिकोष स्पष्ट करने का यक्तियक्त 
निर्धारित शर्तो के रहते हए में , डी . एन . सोम उत्त स्कीम 

असर देगा । 
के सभी स्पडन्धों के संचालन से उम्त स्थापना को और २ वर्ष की 

_ Q . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
अवधि के लिए छट प्रदान करता ह. , दिनांक 1 - 1 -92 से 

बीमा निगम की उस मामहिक डीमा स्कीम के . जिसे स्थापना 
31 - 12 - 94 तक लाग होगा जिसमें यह लिटि 21 - 12 - 84 भी 

पहले अपना चको है. अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम 
शामिल है । 

के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसरी रीति में कम 
- अनुसच्ची - 1 

हो जाते है तो राह रदद की जा सकती है । 
1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में सियोजक लिसे तय 

___ 10 . यदि किसी कारण नियोजक उस नियत तारीख के 
इसके पश्चात नियोजक कहा गया है ) संतंधित क्षेत्रीय भविष्य भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रोमियम का 
निधि आयक्त को एसी विवरणियां भेजेगा और से लेता संदार करने में असफल रहता है और पालिसी को व्यपगत हो . 
रखेगा तशा निरीक्षण के लिए एक सविधाएं प्रदान करेगा जो जाने दिया जाता है तो छट रदद की जा सकती है । . 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयस्त , समय - समय पर दिष्ट करें । 

11 . नियोजक दवारा प्रीमियम के संदाय में किये गये किसी 

अतिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निशिनों . या 
2 . नियोजक . एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की विधित वारिसों को जो यदि यह छटन दी गट होती तो 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार उक्त स्कीम के अंतर्गत होते . बीमा लगाों के गंडारा का उत्तर . 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 3 - क ) के खण्ड - क दागिल नियोजन पर होगा । 
के अधीन समय - समय पर निर्दश करें । 

12 . लक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में . जिसके अन्तर्गत 

सर आने वाले किसी सना की मात्रा होने पर उसके हकदार नाम 
लेखाओं का रखा जाना , विवरणों का प्रस्तन किया जाना . टीमा 

लिकतों विधिक सारिसों को डीमाकत राशि होने के एक 

माह के भीतर सनिश्चित करगा । . 
प्रीमियम का संदाय . लेखाओं का अंतरण , निरीक्षण प्रसार का 
मंदाय आदि भी हो . होने वाले सभी व्यगों का बना जियोजक , 

बी . एन . गोम 
माग किया जायेगा । 

केन्द्रीय भविष्य निधि अन 


- 


- 


भाग III - - खण्ड 4 ] 


भारत का राजपत्र , जून 5 , 1993 (ज्येष्ठ 15 , 1915) 


12961 


____ सं . 2/ 1959/ डी . एल . आई . / एक्जम/ 89 / भाग -1 / 
2116-- -जहां अनुसूची-1 में उल्लिखित निययिताओं से (जिमे 
इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी 
भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 (1952 
का 19 ) की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) के अंतर्गतः छट के 
लिए आवेदन किया ह (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त अधिनियम 
कहा गया ह ) । 


लाभ उठा रही है , जोकि ऐसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी 
निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों 
से अधिक अनुकल है (जिसे इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा 
गया ह ) । 
___ अतः उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2( क ) वारा 
प्रदस शक्तियों का प्रयोग करते हुए राथा इसके साथ संलग्न 
अनुसूची - 2 में उल्लिखित शतों के अनुसार म बी . एन . सोम , 
प्रत्येक उक्त स्थापना को प्रत्येक के सामने ( अनुसषी - 1 में ) 
उल्लिखित पिछली तारीख से प्रभावी जिस तिथि से उक्त स्थापना 
को क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त राजस्थान ने स्कीम की धारा 
28 ( 7 ) के अन्तर्गत डील प्रदान की ह , 3 वर्ष की अवधि के लिए 
उक्त स्कीम से संचालन की छट देता है । 
अनुसूची -I 


चूंकि मैं , बी . एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त , 
इस बात से संतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग 
अंशदान गा प्रीमियम की अदायगी किये बिना जीवन बीमा के रूप 
में भारतीय जीवन बीमा निगम की सामूहिक दीमा स्कीम का 


क्रम 


स्थापना का नाम और पता 


कोड सं० 


सं० 


छूट की प्रभावी 
तिथि 


के० भ० नि० मा० 
फा० सं० 


आर. जे०/ 5237 


1 . मै० प्रेम मारबल ( प्रा . ) लि . , 
____ अम्बेरी, उदयपुर ( राजस्थान ) 
2. मै सोना टैक्सटाइल प्रा . लि . 

ग्राम बडसेरा ( शाहपुरा ) जिला भीलवाड़ा ( राज . ) 


आरजे० /5864 


1 - 1 - 90 से 
31 - 12- 92 

1 - 2 - 92 से 
___ 31 - 1 - 95 


2/ 4775/ 92-- 
डी . एल . आई . 
2/ 4775/ 92 
डी०एल०आई० 


F 


- - - 


- 


- - 


- - - - 


- 


- - 


- 


- - - - - - . . 


6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
बढ़ाए जाते हैं तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
चारियों को उपलब्ध लाभों में समूचित रूप से वृद्धि किए जाने 
की व्यवस्था करगा, जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक 
बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों से अधिक अनकल हो जो 
उक्त स्कीम के अधीन अनशेय है । 

7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हुए भी 
यदि किसी कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन संवये राशि 
उस राशि से कम है जो कर्मचारी को उस दशा में संवय हासी 
जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो , नियोजक कर्मचारी के 
विधिक वारिस / नाम निशिनों को प्रतिकर के रूप में दोनों 
रशियों के अंतर बराबर राशि का संदाय करगा । 


अनुसूची 
1 . उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक (जिसे इसमें इसके 
पश्चात् मियोजक कहा गया है ) संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयुक्त , को एसी विवरणियां भेजेगा और एस लेखा रखेगा तथा 
निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करगा जो केन्द्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त , समय - समय पर निर्दिष्ट कर । 

2 . नियोजक , ऐसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
ममाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 3 - क ) के खंड -क के 
अधीन समय - समय पर निश कर । 

3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अंतर्गत 
लेखाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तप्त किया जाना , बीमा 
प्रीमियम का संदाय , लेखाओं का अंतरण , निरीक्षण प्रभार का 
संदाय आदि भी ह , होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक 
द्वारा किया जाएगा । 
___ 4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनमोदित सामूहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन 
किया जाए , तब उस संशोधन की प्रति सथा कर्मचारियों की बह 
संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुवाद स्थापना के सूचना: 
पट्ट पर प्रदर्शित करगा । 

5 . यदि कोई एसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि का 
या का अभिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भविष्य 
निधि का पहले से ही सदस्य है , उसको स्थापना में नियोजित 
किया जाता है तो निगोजक मामहिक बीमा रकीग के सदस्य 
के रूप में उसका नाम तरन्त दर्ज करेगा और उसकी बाबत 
आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को मंदत्त करगा । 
4 - 99 GJ ,93 


____ 8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपलब्धों में कोई भी संशोधन 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त अपना अनुमोदन के बिना 
नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन में कर्मचारियों के 
हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां क्षेत्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त अपना अनुमोदन वने से पूर्व कर्मचारियों 
को अपना ष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियुक्त अवसर देगा । 


9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उस सामूहिक बीमा स्कीम के, जिस स्थापना पहल 
अपना चुकी है , अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के अधीन 
कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति से कम हो जाते 
ह तो यह रक्षा की जा सकती है । 
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[ भाग III... 


10 . यदि किसी कारणवश्च नियोजक उस नियत सारीख के 
भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम का 
संदाय करने में असफल रहता है और पालिसी को व्ययगत हो 
जाने दिया जाता ह ने छट रदद की जा सकती है । 


11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किए गए किसी 
व्यतिक्रम की पथा में उन मृत सदस्यों के नाम निर्देशितों या 
विधिक वारिसों को जो यदि यह छट न दी गई होती तो उक्त 
स्कोम के अंतर्गत होते , बीमा लाभों के संदाय का उत्तरदायित्व 
वियोजक पर होगा । 


म . 2/ 1959 / डी . एल . आई . / एक्जम / 89 / भाग - 1 / 
2124 -- जहाँ अनुसूची - 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिसे 
इममें इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया है ) कर्मचारी 
भविष्य निधि और प्रकीर्ण छट के लिए आवेदन किया है जिसे 
इसमें इसके पश्चात् उक्त अधिनिगम कहा गया है ) । 

चकि मैं , बी . एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त 
इस बात से संतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई 
अलग अंशदान या प्रीमियम की अदायगी किए बिना जीवन बीमा 
के रूप में भारतीय जीवन बीमा निगम को मामूहिक बीमा स्कीम 
का लाभ उठा रहे ह , जोकि एसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी 
निक्षेप सहबद्ध रीमा स्कीम , 1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभों 
से अधिक अनुकल है (जिसे इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा 
गया है ) । 
___ अतः उक्त अधिनियम की धारा 17 को उपधारा 1 (क ) 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ संलग्न 
अनुसूची - II में उल्लिखित शर्तों के अनुसार में बी . एन . सोम , 
प्रत्येक उक्त स्थापना को प्रत्येक के सामने ( अनुसूची - 1 ) में उल्लि 
खिन पिछली तारीख से प्रभावी जिस तिथि से उक्त स्थापना को 
क्षेत्रीय भविष निधि आयुक्त फरीदाबाद ने स्कीम की धारा 28 ( 7 ) 
के अन्तर्गत ढील प्रदान की ह , 3 वर्ष की अवधि के लिए उक्त 
स्कीम से संचालन की छट बता हो । 


12. उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक इस स्कीम के अधीन 
भाने वाले किसी सदस्य की मृत्य होने पर उसके हकवार नाम 
निशितों / विधिक वारिसों की बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक 
माह के भीतर सुनिश्चित करगा । । 


बी . एन . सोम 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 


अनुसूची-I 


--- - - 


- 


- 


- - 


- - - 


- - - - 


- 


- 


- - 


- 


- - - . . 


सं० 


स्थापना का नाम पता 


कोड सं 


छूट की प्रभावी तिथि के भनि०मा०फा०सं० 


2 


3 


एच०आर० / 1856 


1. मै• इण्डो मविम टाईम लिमिटेड 

डोलोन गुड़गांव रोड, गुड़गांव ( हरियाणा ) 
2. मै० मैटलैक्स इण्डिया लि . , 

4 इसस्ट्रियल एस्टेट पालम रोड, 
गुड़गांव ( हरियाणा ) 
3 . मै , म इको टर्न हिसार रोड, रोहतक 

( हरियाणा ) 


1 - 10 - 87 से 
30 - 9 - 90 
1 - 7 - 87 से 
30 - 6 - 90 


2/ 4864/ 93-- 
डी०एल०आई० 
2/ 4863/ 93 
डी . एल . आई० 


एच०आर० / 3572 


एच०आर०/ 3774 


2 / 4865/ 92 
डी . एल . आई . 


1 - 12 - 87 से 
30 - 11 - 90 और 
1 - 12- 90 से 
30 - 11 - 93 तक 


4. एटलम साईकिल इण्डस्ट्रीज लिमिटेड , 

एटलस नगर , सोनीपत ( हरियाणा ) 


एच . आर०/150 


1 - 6 - 88 
30 - 5 - 91 तक 


2/ 4111/ 92 
डी . एल . आई . 


अनुसूची-II 


1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजन (जिसे इसमें 
इसके पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य 
निधि युक्त , को एसी वियरणियां भेजेगा और एसे लेखा 
रखेगा तथा निरीक्षण के लिए एसो सुविधाएं प्रदान करगा 
जो केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त , समय - समय पर निदिष्ट 
कर । 


2 . नियोजक , एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा (3 - क ) के पण्ड - क 
के अधीन समय - समय पर निर्देश कर । 

3 , सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अंतर्गत 
लेगाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , 
बीमा प्रीमियम का संदाय लेखाओं का अंतरण निरीक्षण प्रभार का 
संदाय आदि भी ह , होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक 
द्वारा किया जाएगा । 


भीग ima) भारत का राजपत्र , जून 5 , 1993 (ज्यष्ठ 15 , 1915) , 
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4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोवित सामूहिक 11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किए गए किसी 
मीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें व्यतिक्रम की दशा में उन मृत सदस्यों के नाम निवचितों मा 
संशोधन किया आए , सब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों विधिक वारिसों को जो यदि यह छुट न की गई होती तो उक्स 
की यह संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातो का अनुवाद स्कीम के अंतर्गत होते , वीमा लाभों के संदाय का उत्तरवायिल 
स्थापना के सूचना पट्ट पर प्रशित करेगा । 

नियोजक पर होगा । 


5 . यदि कोई एसा कर्मचारी भविष्य निधि का या उक्त 
अधिनियम के अधोन छट प्राप्त किसी स्थापना की भविष्य 
निधि का पहले से ही सदस्य ह , उसको स्थापना में नियोजित 
किया जाता है तो , नियोजक सामूहिक नीमा स्कीम के सदस्य 
के रूप में उसका नाम तुरन्त दर्ज करगा और उसकी बाबत 
भावश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संवत करगा । 


12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोषक इस स्कीम के अधीन 
आने वाले किसी सदस्य की मृत्य होने पर उसके हकवार नाम 
निदशितों / विधिक पारिसों की बीमाकृत राशि प्राप्त होने के 
एक माह के भीतर सुनिश्चित करेगा । 


बी . एन . सोम 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 


6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलम्भ लाभ 
बढ़ाए जाते है तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन 
कर्मचारियों को उपलब्ध लाभों में समुचित रूप से वृद्धि किए 
आने की व्यवस्था करेगा , जिससे कि कर्मचारियों के लिए 
सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों से अधिक अनुकल 
हो जो उक्त स्कीम के अधीन अनुज्ञेय है । 


दिनांक 13 मई 1993 


___ 7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी । 
यदि किसी कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन संदय 
राशि उस राशि से कम ह जो कर्मचारी को उस दशा में संदय होती 
जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता सो , नियोजक कर्मचारी के 
विधिक वारिस / नाम निशितों को प्रतिकर के रूप में दोनों 
राशियों के अन्दर बराबर राशि का संदाय करेगा । 


सं . 2/ 1959 / डी . एल , आई . / एकाम / 89/ भाग -1 / 
2132 - जहां अनुसूची - 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिसे 
इसमें इसके पश्चात् उक्स स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी 
भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 ( 1952 
का 19) को धारा 17 की उपधारा 2( क ) के अन्तर्गत छट के 
विस्तार के लिए आवेदन किया ह (पिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त 
अधिनियम कहा गया ह ) । 


8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन 
सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमोदन 
बिना नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों 
के हित पर प्रतिकूल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां क्षेत्रीय 
भविष्य निधि आयक्त अपना अनुमोदन देने से पूर्व कर्मचारियों 
को अपना रष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियुक्त अवसर वंगा । 


चूंकि में , बी . एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
इस बात से संतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग 
अंशदान या प्रीमियम की अदायगी कि बिना जीवन बीमा के रूप 
में भारतीय जीवन बीमा निगम की सामूहिक बीमा स्कोम . का 
लाभ उठा रहे है , जो कि एसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी 
निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभो 
से अधिक अनुकल है (जिसे इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा 
गया ह ) । 


9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उस सामूहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापना 
पहले अपना पकी ह अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम 
के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति 
से कम हो जाते है तो यह रद्द की जा सकती है । 


___ अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा श्रम मंत्रालय भारत 
सरकार केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त की अधिसूचना संस्था तथा 
तिथि ओ प्रत्येक स्थापना के नाम के सामने दर्शायी गई ह , के 
अनुसरण में तथा संलग्न अनुसूची- I1 में निर्धारित शर्तों के रहते 
हए में , बी . एन . सोम, उक्त स्कीम के सभी उपबन्धों के 
संचालन से प्रत्येक उक्त स्थापना को और 3 वर्ष की अवधि के 
लिए छट प्रदान करता है , जैसा कि संलग्न अनुसूची-1 में उनके 
नाम के सामने दर्शाया गया है । 


10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उग नियत तारीख के 
भीतर जो भारतीय जीवन निगम नियत कर , प्रीमियम 
का संदाय करने में असफल रहता है और पालिसी को व्यपगत 
हो आने दिया पाता है तो छट रदद की जा सकती है । 
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भाग iit --- खण्ड 


- 


- - 


- 


-- - 


- - 


- 


- 


-- - -- 


- - - - -- 


अनुसूची - 1 


कम 


स्थापना का नाम और पता 


कोड सं० 


छूट समाप्त 
होने की 
तिथि 


छूट बढ़ाये 
जाने की 


भारत सरकार 
की अधिसूचना सं० 
एवं दिनांक जिसके 
द्वारा छूट प्रदान की 


के भ नि आ० 
फा० सं० 


अवधि 


गई 


1 


2 


5 


835 


1 . मै० दी जयपुर सैन्ट्रल को - आपरेटिव आरज० 2/ 1959/डी०एल० 28- 2 - 90 1 - 3- 90 2/1159/ 85-- 
बैंक लि० एम०आई० रोग, जयपुर 

आई०/ छूट / 89/पार्ट - 1 

से डी०एल०आई० 
दिनांक 18-- 9 - 90 

28 - 2 - 93 
2. मै० शक्ति लाल एण्ड बावर्स 

आर०० -- - वही - - 31 - 3 - 92 1 - 4--922 / 4330/ 92 
सी - 19, इण्डस्ट्रियल इस्टेट 22 गोदाम , 2615 दिनांक 4 - 9- 92 

से डी . एल . आई . 
जयपुर 

31 - 3 - 95 
3. मै० तोसनीवाल प्रोसेस इन्स्ट्र मेंटस प्रा . लि . आरजे०/ - - वही - - 

6 -- 2- 927 - 2 - 922 / 132/ 85 
फचहरी रोड, अजमेर 2901 दिनांक 8 - 1 - 90 

डी . एल आई . 

6 - 2 - 95 
4. मै० जायदी एगो कैमिफल्स प्रा . लि . आर००/ - - वही ---- 29 - 2 - 92 1 - 3 - 932 / 3590/ 91 -- 
सी - 113, रोड सं08, वी०के०आई०एरिया , 3315 दिनांक 11 - 7 - 91 

डी०एल०आई० 
जयपुर, ( राजस्थान ) 

28 - 2- 95 
5. मै० जयपुर पोलीस्पिग लि ., 

आर . जे0/ 2 /1959/डी०एल० । 29 - 2 - 90 1- 3- 92 2/ 36 24 / 91-- 
बी - 22/ बी - 1,शिवमार्ग ,बनीपार्क , 

आई०/ छूट / 89/ पार्ट - 1 

से डी एल आई० 
दिनांक 1 - 10 - 92 

28 - 2 - 95 
--- - . - - - .. - - . - - --- - - - - -- - - - - - - 

- - - - -- - - - - - - - - 

- - - - - -- ---- 
अनुसूची - II 

5 . यदि कोई एसा कर्मचारी भविष्य निधि का या उक्त 

अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना को भविष्य निधि 
1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिसे इसमें 
इसके पश्चात नियोतक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य 

का पहले से ही सवस्य है , उसकी स्थापना में नियोजित किया 
निधि आयुक्त , को एसी विरिणयां भेजेगा और एसे लेखा जाता ह तो , नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप 

रोगा तथा निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान कर गा में उसका नाम तुरन्त दर्ज करगा और उसकी बाबत आवश्यक 
जो केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , समय - समय पर निविष्ट प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा नियम को सदत्त कर गा । 
कर 
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जयपुर 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


2 . नियोजक , एसे निराक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करेगा जो केन्द्रीय । 
सरकार , उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 3- क ) 
के खण्ड- क के अधीन समय - समय पर निश कर । 


6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध 
लाभ बढ़ाये जाते है तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के 
अधीन कर्मचारियों की उपलब्ध लाभों में समूचित रूप से 
वृद्धि किये जाने की व्यवस्था करेगा , जिससे कि कर्मचारियों 
के लिए सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्धि लाभों से 
अधिक अनोकल हो जो उक्त स्कीम के अधीन अनुज्ञेय ह । 


3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में जिसके अन्तर्गत 
लेखाओं का रखा पाना , विरिणयों का प्रस्तुत किया जाना , 
बीमा प्रीमियम का संदाय लेखाओं का अन्तरण निरीक्षण प्रभार 
का संदाय आदि भी ह , होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक 
द्वारा किया जायेगा । 


4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें 
संशोधन किया जाये , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्म 
चारियों की बह संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का 
अनवाव स्थापना के सूरना पट्ट पर प्रशित करगा । 


7 .. सामुहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी 
यदि किसी कर्मचारी की मृत्यू पर इस स्कीम के अधीन संवय 
राशि से कम है जो कर्मचारी की उस दशा में संदय होती जय 
वह उक्त स्कीम के अधीन होता सो , नियोजक कर्मचारी के 
विधिक वारिस / नाम निशितों को प्रतिकार के रूप में बानों 
राशियों के अन्तर बराबर राशि का संदाय करेगा । 


- . . - 


- 


- - - 


.. - - - -- - -- - - - --- -- - - 


- -- 
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- - - - - -- -- - - - - --- ---- -- - -- ----- - - -- - - - ---- - - - - -- - - 
8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपबंधों में कोई भी संशोधन सं . 2/ 1959/ डी . एल . आई . / एक्जाम / 89/ भाग - 1/ 
सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमोधन के 

2138 - -- जहां अनुसूची- 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिसे 
बिना नही किया जायेगा और जहां किसी संशोधन से कर्म 

इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) । कर्मचारी 
चारियों के हित पर प्रतिकूल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , 
वहाँ क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त अपना अनुमोदन बने सं 

भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम 1952 (1952 
पूर्व कर्मचारियों को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियुक्त 

का 19) की धारा 17 को उपधारा 2 (क ) के अन्तर्गत छट के 
अवसर देगा । 

लिए आवेदन किया है (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त अधि 
9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय 

नियम कहा गया ह ) । 
जीवन बीमा निगम की उस सामहिक बीमा स्कीम के , जिसे 
स्थापना पहले अपना चुकी ह अधीन नहीं रह जाता है या इस 
स्कीम के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति 

कि में , बी . एन . सोम केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
से कम हो जाते है तो यह रद की जा सकती है । 

इस बात से संतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग 

अंशदान या प्रीमियम की अदायगी किये बिना जीवन बीमा के रूप 
___ 10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख के 
भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम 

में भारतीय जीवन बीमा निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का लाभ 
का संवाय करने में असफल रहता है और पालिसी को भ्ययगत 

उठा रह ह , जो कि एसे कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 
हो जाने दिया जाता है तो छट रद की जा सकती है । 1976 के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक अनुकल ह (जिसे 
11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किए गए किसी 

इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा गया है ) । 
यतिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निशितों 
या विधिक द्वारिसों को जो यदि यह छट न दी गई होती 
तो उक्त स्कीम के अन्तर्गत हात , बीमा लाभों के संवाय का 

अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 को उपधारा 2 (क ) दवारा 
उत्तरदायित्ल नियोजक पर होगा । 

प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए तथा इसके साथ संलग्न 
12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 

अनुसूची- 2 में उल्लिखित शतों के अनुसार मैं बी . एन , सोम , 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मत्य होने पर उसके हकदार 

प्रत्येक उक्त स्थापना को प्रत्येक के सामने ( अनुसूची - 1) में उल्लि 
नाम निशितों / विधिक वारिसों को बीमाकृत राशि प्राप्त होने खित पिछली तारीख से प्रभावी जिस तिथि से उक्त स्थापना को 
के एक माह के भीतर सुनिश्चित करेगा । 

क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त राजस्थान ने स्कीम की धारा 28 ( 7 ) 

के अन्तर्गत ढील प्रदान की ह , 3 वर्ष की अवधि के लिए उक्त 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त स्कीम से संचालन की छट दता हो । 

अनुसूची- 1 


स्थापना का नाम व पता 


कोड सं० 


क्रम 
सं० 


छट की प्रभावी 
तिथि 


के . भ . नि . आ० 
फा० सं० 


1 


1 . मै० उदयपुर डिस्टीलरी कम्पनी लि . , 

आरजे0/ 236 
उदयसागर रोड,पोबा० सं० - 1, उदयपुर 
2. मै• राजस्थान राज्य होटल निगम 

आर . जे0/ 363 
__ _ खासा कोठी, जयपुर 
3. मै० चोकसी कन्ट्रैक्टर्स प्रा . लि . 

आर००/ 4215 
___ 3, कुम्भा मार्ग, न्यू फतेहपुरा, उदयपुर - 313001 
4 . मै० मदन गोपाल कलण्डर इण्डस्ट्रीज 

आरजे0/ 5452 
ई - 227/ ए इण्डस्ट्रियल एरिया , 

बालोतरा बार मेर 
5. वसुन्धरा कैम सिन्टैक्स प्रा . लि . , 

आर . जे०/ 5574 
____ 70 फाटन फैक्टरी एरिया , भीलवाड़ा ( राज . ) 
6. में जयपुर टाईम इन्डस्ट्रीज 

आरजे०/ 4255 
डी0 - 468/ए रोड सं . 9 ( ए ), वी० के ० आई० एरिया 

जयपुर 
7. मै० नीर श्री सीमेंट ( मगलम मीमेंट लि ., 

आरजे0/ 6042 
की शाखा आदित्य नगर , मोराफ कोटा ( राज . ) 


1 - 12 - 886 से 
30 - 11 - 91 तक 
1 - 4 - 90 से 
31 - 3--93 तक 
1 - 11 - 90 से 
30 - 10 - 93 तक 
1 - 12 - 91 से 
30 - 11 - 94 तक 


2/ 4892/ 93 
डी०एल०आई० 
2/ 4892/ 93 
डी . एल . आई. 
2/ 4888/ 93 
डी०एल०आई० 
2/ 4891/ 93 
डी०एल०आई० 


1 - 12 - 90 से 


30 - 11 - 93 तक 


2/ 4887/ 93 
डी०एल०आई० 
2/ 4890/ 93 
डी एल आई० 


1 - 5 - 89 से 
30 - 4 - 92 


1 - 3- 92 से 
28 - 2 - 95 तक 


2/ 4893/ 93 
डी०एल०आई० 
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भाग III । 
अनुसूची- II 

9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिसे इसमें 

भीमा निगम को उस सामूहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापना 
इसके पश्चात् नियोजक कहा गया है ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भाषम्प 

पहले अपना चुकी है अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम 
निधि आयुक्त , को एसी विवरणियां भेजेगा और एसे लेगा 

के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति से 
रखेगा तथा निरीक्षण की एसी सुविधाएं प्रदान करगा जो 

कम हो जाते है तो यह रद्द की जा सकती है । 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , समय - समय पर निविष्ट कर । 10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख के 

2. नियोजक , एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 

का संदाय करने में असफल रहता है और पालिसी को य्ययगत 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 3- क ) के सण- क हो जाने दिया आता है तो छट रत्व की जा सकती है । 
के अधीन समय -समय पर निश करें । 

11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किए गए किसी 
3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अंतर्गत व्यतिक्रम की दशा में उन मृत सदस्यों के नाम निशितों या 
लेखाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , विधिक वारिसों को जो यदि यह छट नदी गई होती तो उक्त 
बीमा प्रीमियम का संवाय लेखामों का अंतरण निरीक्षण प्रभार का स्कीम के अंतर्गत होते , बीमा लाभों के संदाय का उत्तरदायित्व 
संवाय आदि भी ह , होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक नियोजक पर होगा । 
द्वारा किया जायेगा । 

12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक अधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन नाम निशितों / विधिक यारिसों की बीमाकृत राशि प्राप्त होने 
किया जाए , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बह के एक माह के भीतर सुनिश्चित करगा । 
संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुवाद स्थापना के सूचना 

बी . एन . सोम 
पट्ट पर प्रर्दाशत करेगा । 

केन्द्रीय भविष्य निधि खायुक्त 
5 . यदि कोई ऐसा कर्मचारी भविष्य निधि का 
या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की 
भविष्य निधि का पहले से ही सदस्य है , उसकी स्थापना में 

सं . 2 / 1959/ डी . एल . आई ./ एक्जम / 89/ भाग -1 / 
नियोजित किया जाता है तो निशेजका सामूहिक बीमा स्कीम 

2144 -- जहां अनसपी - 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिसे 
के सदस्य के रूप में उसका नाम तरन्त दर्ज करेगा और उसकी 

इसके पश्चात उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य सिंध 
मायत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को 

और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 को 19 ( की धारा 
संवत्त करेगा । 

17 की उपधारा 2 (क ) के अन्सर्गस छट के लिए आवेदन किया 
6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध है (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा गया ह ) । 
लाभ पाये जाते है तो नियोजक सामूहिक नीमा स्कीम के अधीन 
कर्मचारियों को उपलब्ध लाभों में समुचित रूप से वृद्धि किये 

चूंकि म. , बी . एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
जाने की व्यवस्था कर गा , जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक 

इस बात से संतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी बाई अलग 
बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों से अधिक अनुकल हो जो 

अंशदान या प्रीमियम की अदायगी किये बिना जीवन बीमा के 
उक्त स्कीम के अधीन अनुशेय है । 

रूप में भारतीय जीवन बीमा निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का 
7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी लाभ उठा रहे है , ताकि एसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी 
यदि किसी कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन संदय । निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 के अन्तर्गत स्वीकार्य 
राशि से कम है जो कर्मचारी को उस दशा में संदय लाभों से अधिक अनुकल है (जिसे इसमें इसके पश्चात् स्कीम 
होती जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो , नियोजक कर्मचारी कहा गया है ) । 
के विधिक बारिस / नाम निशितों को प्रतिकार के रूप में दोनों 

अतः उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 1 ( क ) 
राशियों के अन्तर बराबर राशि का संवाय करगा । 

द्वारा प्रवत शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ 
8 . सामहिक बीमा स्कीम के उपबंधों में कोई भी संशोधन संलग्न अनुसूची- 2 में उल्लिखित शों के अनुसार म , बी . एन . 
सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि बायुक्त अपना अनुमोदन के बिना सोम प्रत्येक उक्त स्थापना को प्रत्येक के सामने ( अनुसूची- 1) में 
नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों उल्लिखित पिछली तारीख से प्रभावी जिस तिथि से उक्त स्थापना 
के हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां क्षेत्रीय को क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त कानपुर ने स्कीम की धारा 
भविष्य निधि आयुक्त अपना अनुमोदन दने से पूर्व कर्मचारियों 28 ( 7 ) के अंतर्गत ढील प्रदान की ही , 3 वर्ष की अवधि के लिए 
को अपना रष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियुक्त अवसर देगा । उक्त स्कीम से संचालन की छट बता हो । 
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अनुसूची -- I 


क्रमांक 


स्थापना का नाम व पता 


कोड सं० 


आ . 


छूट की प्रभावी 

तिथि 


के भ नि 
फा० सं० 


2 


3 


5 


यूपी०/ 3949 


यू०पी०/ 15221 


1 - 9 - 89 से 
31 - 8 - 92 तक 
1 - 8 - 89 से 
31 - 7 - 92 तक 
1 - 1 - 92 से 
31 - 12- 94 तफ 


2/ 5000/ 93 
डी एल आई० 
2/ 5001/ 93 
डी०एल०आई० 
2/ 5002/ 93 
डी०एल०आई० 


यू०पी० / 356 


1. मै० कुन्दन चेन्स, 21 / 13, फ्रीगज, 

आगरा - 4 
2. म० भारत फड इण्डिया लि० , 

उदय सिंह जैन रोड, अलीगढ़ 
3 . म . रमन आयरन फाउण्डरी एण्ड 

स्टील रोलिंग मिल्स दिल्ली दरवाजा 

( मसानी ) मथुरा 
4 . म० एम०डी० वेद एण्ड कम्पनी 

4 ईसापुर कालोनी , जी०टी० रोड, अलीगढ़ 
5. मै० मैथोडिस्ट हास्पीटल 

जय सिंह पुरा , मथुरा - 3 
. मै० बालाजी इंजीनियरिंग 

वर्स डी - 83, इण्डस्ट्रियल एस्टेट , अलीगढ़ 
7. मै० बालमेर लारी एण्ड क लि . , 
___ साइट बी० इण्ड ० एरिया , मथुरा 
8 . मै० ब्राइट हिन्दुस्तान पेन्स 

चिमनलाल रोड, फ्रीगज, आगरा 
9. मै० दर्शन अगरोल लि . , 
विद्यानगर , तहसील खोंड, अलीगढ़ 
मुख्यालय उदयसिंह जैन रोड , अलीगढ़ 


यू०पी०/ 13567 1 - 12-- 88 से 

30 - 11 - 91 तक 
यू०पी० /51241 - 11- 90 से 

31 - 10 - 93 तक 
यू०पी०/11438 1 - 11 - 88 से 

31 - 10 - 91 तक 
यू०पी०/ 10927 1 - 3 

28 - 2 - 95 तक 
यू०पी०/ 11332 1 - 9 - 89 से 

31 - 8 - 92 तक 
यूपी0/ 165021 - 2 - 92 से 

31 - 1 - 95 तक 


2/ 5003/ 93-- 
डी०एल० आई० 
2 / 5004/ 93 
डी०एल०आई० 
2 / 5005/ 92 
डी एल०आई० 
2/5006/ 93 
डी०एल . आई. 
2 /5007193 
डी०एल०आई० 
2/5008/ 93 
डी०एल०आई० 


- - 


- - - - --- - - 


- - 


- - - - -- - । - 


- - -- 


- 


- -- - -- - - - 


- 


- - - - 


अनुसषी - II 


1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिसे इसमें इसके 
पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य 
निधि आयक्त , को एसी विवरणियां भेजेगा और ऐसे लगा 
रहेगा तथा निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करेगा जो 
केद्रीय भविष्य निधि आयक्त , समय - समय पर निदिष्ट करें । 


2 . नियोजक , एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 3- क ) के संड -क के 
अधीन समय - समय पर निदश कर । 


4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामुहिक 
धीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें 
संशोधन किया जाये , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों 
की बहसंख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनवाद 
स्थापना के सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करगा । 

5 . यदि कोई एसा कर्मचारी भविष्य निधि का या उक्त 
अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी सथापना की भविष्य निधि 
का पहले से ही सवस्य हो , उसको स्थापना में नियोजित किया 
जाता है तो , नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में 
उसका नाम तुरन्त दर्ष करेगा और उसकी बाबत आवश्यक प्रीमियम 
भारतीय जीवन बीमा निगम को संदत्त करगा । 

6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
बढ़ाए जाते है तो नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के अधीन 
कर्मचारियों को उपलब्ध लाभों में रामूचित रूप से वृद्धि 
किए जाने की व्यवस्था करगा , जिससे कि कर्मचारियों के 
लिए सामहिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों से अधिक 
अनुकल हो जो उक्त स्कीम के अधीन अनुज्ञेय है । 


3 . सामूहिक बीमा स्कीम के पेंशन में , जिसके अंतर्गत 
सेवाओं का रखा जाना , विवरणिों का प्रस्तुत किया जाना , 
बीमा प्रीमिाम का संदाय , लेखाओं का अंतरण , निरीक्षण प्रभार 
का मंदाय आदि भी है , होने वाले सभी व्ययों का पहन नियोजक 
द्वारा किया जायेगा । 


- - - - -- -- - - - - - - 


- - - - .. .--- - - 


- 


- - ... - 


- - 


-- - 


- 
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7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी 12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
यदि किसी कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन संदय आधीन आने वाले किसी सवस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार 
राशि उस राशि से कम है जो कर्मचारी को उस दशा में संवय नाम निशितों / विधिक वारिसों की बीमाकृत राशि प्राप्त होने 
होती जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो , नियोजक के एक माह के भीतर सुनिश्चित करेगा । 
कर्मचारी के साविधिक वारिस / नाम निशितों को प्रतिकार के रूप 
में दोनों राशियों के अन्तर बराबर राशि का संदाय करगा । । 

बी . एन . सोम , 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 


8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन 
सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमोदन के बिना सं . 2/ 1959 / डी . एल . आई ./ एक्जाम / 89 / भाग - II / 
नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों 2150 - जहां अनुसूची -1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिसे 
के हित पर प्रतिकूल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां क्षेत्रीय इसम इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी 
भविष्य निधि आयुक्त अपना अनुमोवन बने से पूर्व कर्मचारियों भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 (1952 
को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट करने का यक्तियुक्त अवसर देगा । का 19) की धारा 17 की उपधारा 2 ( क) के अन्तर्गत छट के लिए 

आवेदन किया ह (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त अधिनियम 

कहा गया ह ) । 
9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उस सामूहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापना कि मैं , बी . एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
पहले अपना पकी हे अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के इस बात से संतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग 
अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति से कम अंशवान या प्रीमियम की अदायगी किये बिना जीवन बीमा के रूप 
हो जाते हैं तो छट रदद की जा सकती है । 

में भारतीय जीवन बीमा निगम को सामूहिक बीमा स्कीम का 
लाभ उठा रह ह , जो कि ऐसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी 

निक्षेप सहबदध बीमा स्कीम , 1976 के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों 
10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख से अधिक अनुकल ह (जिसे इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा गया 
के भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम 
का संवाय करने में असफल रहता है और पालिसी को व्यपगत 
हो जाने दिया जाता है तो छट रद् की जा सकती है । 

अत : उक्त , अधिनियम की धाग 17 को उपधारा 1 (क ) 
व्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करने हए तथा इसके साथ संलग्न 

अनुसूची- 2 में उल्लिखित शतों के अनुसार में , बी . एन . सोम , 
11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किये गये किमी प्रत्येक उक्त स्थापना को प्रत्येक के सामने ( अनुसूची - 1) में उल्लि 
व्यतिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निशितों या खित पिछली तारीख से प्रभावी जिस तिथि से उक्त स्थापना को 
विधिक बारिशों को जो यदि यह छट न दी गई होती तो उक्त क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त अमृतमर ने स्कीम की धारा 28 (7) 
स्कीम के अन्तर्गत होते , बीमा लाभों के संदाय का उत्तरदायित्व के अन्तर्गत ढील प्रदान की ह , 3 वर्ष की अवधि के लिए उक्त 
नियोजक पर होगा । 

स्कीम से संचालन की छट देता है । 
अनुसूची - 1 


स्थापना. का नाम व पता 


कोड सं० 


छूट की प्रभावी 
तिथि 


के भ नि आ० 
फा० सं० 


-- - -- 


- - - 


- - - - 


। 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- . . . 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


2 


3 


- - 


- - 


- - - - 


- 


- -- 


- 


पी०एन०/ 4278 


पी०एन०/ 4483 


1. मै० बी० डी० अग्रवाल एण्ड सन्स प्रा . लि . 

जी०बी० रोड, जालन्धर 
2 . मै० मनदेवा एण्ड सन्स , 

17 , केन्टोन्मेंट , अमृतसर 
3 . मै क्वालिटी पंक्म , जी . टी . रोड , 

मामको मदन , जालन्धर 
4 . मै० बमन्त मैन्युफैक्चरिंग कम्पनी 

होशियारपुर रोड , जालंधर 


1 -- 1 - 91 से 
31 - 12 - 93 तक 
1 - 9 - 90 से 
31 - 8 - 93 तक 
1 - 2 - 90 मे 
31 - 1 - 93 तक 
1 - 5 - 89 से 
30 - 4 - 92 तक 


2 / 47/ 92 
डी एल आई . 
2/4758/ 92 
डी एल . आई . 
24778/ 92 
डी एन आई . 
2/ 4780/ 92 
डी . एल आई० 


पी०एन० /5107 


पी०एन०/ 5462 


- 


- - 


- 


-- - 


- 


- 


-- -- -- -- 


- - - - - - - 


- 


- - -- 
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मनुसूची-II 

9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 

बीमा निगम की उस सामूहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापना 
1 . उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक (जिसे इसमें इसके 

पहले अपना पकी ह अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम 
पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयक्त , को एसी विवरणियां भेजेगा और एसे लगा रखेगा तथा 

के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति से 
निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करेगा जो केन्द्रीय भविष्य कम हो जाते है तो यह रद्द की आ सकती ह । 
निधि आयुक्त , समय - समय पर निविष्ट कर । 

____ 10 . यदि किमी कारणवश नियोजक उम नियत तारीख के 
2 . निगोजक , एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 

भीतर जो भारभीय जीवन बीमा निगम नियत कर प्रीमियम का 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संवाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 

मंदार करने में असफल रहता है और गलिसी को व्यपगत हो 
उक्त अधिनियम की धारा 17 को उपधारा ( 3 - क ) के खंड -क के 

जाने दिया आता र छट रदद भी गा पनी । 
अधीन समय - समय पर निवेश कर । 

11 . निगोजक दवाग प्रीमियम के मंदा में किया गए किसी 

व्यतिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निशितों या 
3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अंतर्गत 
लेनाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा 

विधिक बारिमों को जो यदि यह छट न दी गई होती तो उक्त 
प्रीमियम का संदाय लेखाओं का अंतरण निरीक्षण प्रभार का संदाय 

कीम के अंतर्गत होते , लीमा लाभों के सदाय का उसरवायित्व 
आदि भी ह , होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक मबाग नियोजक पर होगा । 
किया जाएगा । 

12 . उक्त स्थापना के संबंध में न्यिोजक उग स्कीम के अधीन 
____ 4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार दवारा अनमोदित साहिक 

आने वाले किसी सदस्य की मृत्य होने पर उसके हकदार नाम 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन निद शितों / विधिक पारिसों को बीमाकृत राशि प्राप्त होने के 
किया जाए , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बर । एक माह के भीतर सनिश्चित करेगा । 
संस्था की भाषा में उसकी मल्य बासों का अनवाद स्थापना के सचना 
एटट पर प्रदर्शित करगा । 

बी . एन . सोम , 

केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
5 . यदि कोई ऐसा कर्मचारी भविष्य निधि का या उक्त 
अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भविष्य निधि 
का पहले से ही सदस्य हो, उसकी स्थापना में निज्ति किया 
जाता है तो नियोषक मामूहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में 

छावनी बोर्ड , बरली 
उसका नाम तरन्स दर्ज करगा और उसकी बान - पावश्यक प्रीमियम 
भारतीय जीवन बीमा निगम को संदत करेगा । 

बरेली , दिनांक 11 मई 1993 

सं . का . नि . आ . - सी वीवी/ बरली / टलटी / ई - 3 : - - 
6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 

जबकि छावनी अभिनियम . 1024 बरली छातनी की सीमा 
बनाए जाते है सो नियोजक सामष्ठिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म के अन्दर जल कर की दरों में संशोधन करने के लिए शासनी 
पारियों को उपलब्ध लाभों में समथित रूप से वदिध किए जाने घोर्ड बली की सचना सं . - मी नी धी / रली/ उन्लगटी / xx 
की व्यवस्था करगा, जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामहिक टीमा है - - 2 दिनांक 14 ठिसम्बर . 1990 दरित अमर साला 
स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों से अधिक उनका लो जो सक्स 

दिनांक 16 - 12 - 02 के अन्तर्गत सार्वजनिक सचना प्रकाशित 

की गई थी जिसके दवारा इससे प्रभावित हो सकने वाले व्यक्तियों 
स्कीम के अधीन अनुशेय है । 

में आत्तियां तथा सझाव मांगे गये थे । 
___ 7 . मामहिक बीमा स्कीम में किसी बाप्त ट होते हए भी 

निर्धामि अवधि में छावनीबोरली में व्यक्तियों से 
यदि किसी कर्मचारीकी मरय पर इस स्कीम के अधीन संदेय राशि 

प्राप्त आणतणं / प्रतिवेदनों पर उक्त छावनी बोर्ड दुवारा विचार 

किया गया था । 
उम राशि से कामह जो कर्मचारी को उस दशा में संदाय होती 
जब मह उक्स स्कीम के अधीन होता लो , नियोजक कर्मचारी के इसलिए म उक्त अधिनियम की धारा 60 के अन्तर्गत 
विधिक धारिस / नाम निशितों को प्रतिकर के रूप में दोनों पद शाक्तिगों का उपयोग करते हए, केन्द्र सरकार की पर्व 
गणियों के अंतर बराबर राशि का संद्राय करेगा । 

अनमति में राज्यपाल परिषद की अधिसचना सं . - 4011171 / 

-18मी - 25 दिर्गक 14 दिसम्बर 1926 को अधिक्रमण 
8 . सामहिक बीमा स्कीम के उपभों में कोई भी संशोधन 

करते छावनी मो . बरेली पदव्वारा सरली हानी की 

सीमा के अंदर भटन / जमीन के निर्धारित नाषिक किराए पर 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त के पर्व अनमोदन के बिना 

10 % की दर से जलकर में संशोधन करती है । 
नहीं किग जाएगा और जहां किसी संशोधन में कर्मचारियों के 
हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , यो क्षेत्रीय 

ए . भास्कर रोडटी 
भविष्य निधि आयुक्त अपना अनमोदन दने से गर्भ काचारियों को 

छावनी अधिशासी अभिपरी . 
अपना इष्टिकोण स्पष्ट करने का यस्तियतन अवसर मा । 

छावनी बोर्ड , बरली 
3 - 99GI / 93 
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परमाणु ऊर्जा विभार 
( क्रय और भंडार निदेशालय ) 


मीर कि श्री पाटील उपराक्त ज्ञापन प्राप्त करने के बावजूद 
भी अभ्यावेदन / निवेदन प्रस्तुत करने में असफल रह । 


मुंबई -400094 , दिनांक 11 फरवरी 1993 


अधोहस्ताक्षरी ने श्री पाटील को , एक और अवसर दने की 
प्रक्रिया में दिनांक 1 . 1 - 12 -1992 के ज्ञापन संख्या ऋभनि / 34 
( 3) / 92 - प्रशा . / 11366 के दवारा जांच रिपोर्ट के निष्कर्ष के 
विरुद्ध यदि कोई है तो , अभ्यावेदन करने के लिए कहा । 


संदर्भ : -- कभान/ 34 (3 )/ 90 -प्रशा . /50 . 

आश 


और कि दिनांक 11- 12- 1992 के उपयुक्त ज्ञापन प्राप्त 
करने के बावजूद भी श्री पाटील कोई निवेदन / अभ्यावेदन करने में 
असफल रहे । 


पाक यह अारोप लगाया जाता है कि : - -- 


और कि अधोहस्ताक्षरी ने उपरोक्टनुसार अभ्यावेदन /निवे 
दन की अनुपस्थिति में जांच प्राधिकारी दवारा प्रस्तुत रिपोट 
तथा रिकार्ड में उपलब्ध अन्य जानकारी पर विचार किया । 


" इस निशालय के केन्द्रीय भंडार एकल , ट्राम्बे के एक भंडार 
लिपिक श्री ए . जी . पाटिल , दिनांक 6 - 6 - 1990 के बाद से 
मनधिकत रूप से इयटी से अनपस्थित रहते है तथा उनके 
उपरोक्त अवचार से श्री पाटील ने कर्तव्य परायणता के प्रति 
अंगहलनाप हजार सी सी एस ( कडक्ट ) रहन्म 1964 , 
के नियम 3 के उपनियम (1 ) ( 2 ) तथा ( 1) ( 3) के उपबंधों 
का उल्लंघन किया है और इस तरह सरकारी कर्मचारी को 
अशोभनीय एसा व्यवहार किया है । 


___ और चूंकि अधोहस्ताक्षरी जांच प्राधिकारी के निष्कर्षों से 
सहमत है कि श्री पाटील पर दिनांक 6 - 6 - 1990 के बाद से 
अनधिकृत अनपस्थिति का लगाया गया आरोप साबित हो 
चुका । 


और कि श्री पाटील को , उपरोक्त आरोप ली तथा सीपीएस 
( सीपीए) खल्म 1965 के नियम 14 के अधीन उनके खिलाफ की 
जाने वाली प्रस्तावित कार्यवाही की ससना दी गगी थी : आरोप पत्र 
का का . शा . सं . डीपीएम / 34 ( 3 ) / 92 -प्रशा . / 176 दिनांक 
30 - 4 - 1992 दौखए । 


__ और पंकि अधोहस्ताक्षरी ने यह भी देखा कि श्री पाटील 
दिनांक 6 - 6 - 1990 के बाद से अपनी लयूटी से अनधिकत रूप 
से अनुपस्थिति रह ह तथा अब तक गुटी पर उपस्थित नहीं 


और चूंकि अधोहस्ताक्षरी भी संतुष्ट है कि श्री पाटील को 
उनके विरुद्ध आदश किए गए जांच की प्रक्रिया में , अपनी 
सफाई पेश करने के लिए यथोचित अवसर प्रदान किए गाए । 


__ और कि श्री पाटील ने लिफाफा , जिसमें आरोप पत्र का 
का शा , था . दिनांक 11 - 5 -1997 को पार किगा । 

और कि श्री पाटील , उनके स्थान - लिखित स्टमेंट 
बने में असफल रहे । 


और घंकि अधोहस्ताक्षरी , उपयक्त बनाई गई परिस्थितियों 
में इस निष्कर्ष पर पहुंचे है कि पाटील नौकरी पर रखने के 
लिए योग्य व्यक्ति नहीं है । 


और कि अधोहस्तक्षरी ने लिखित स्टमेंट की साजिरी 
में और सीपीएम ( सीसीए) सल्स 1005 रे बंधों के अधीन 
आवमा संख्या सीणगाय / 34 ( 2 ) / 2 - गा . / 8078 दिनांक 11 - 6 
1907 के तहत श्री पाटील के खिलाफ जांच की कामिरी करने 
के गोदश दिए थे । 


___ अत : अब अधोहस्ताक्षरी , परमाण ऊर्जा विभाग के आवश 
संख्या 22 (1 ) / 68- प्रशा . 2 दिनांक 7 - 7 - 1979 के साथ पठिन 
सीसीएस (सीसीए) रूल्स 1965 के नियम 12 के उप -नियम 2 
के क्लास ( बी ) के तहत प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 
6 - 6 - 1990 के बाद से यह आदेश जारी होने के दिन तक की 
अवधि को "डाईम नान " करते हुए उपरोक्त श्री पाटील को 
सत्काल सेवा से हटाते ह । 


और पंकि इस मामले में निगक्त जांच अधिकारी ने 
प्रारम्भिक सनवाई दिनांक 21 - 0 - 1992 को जारी की । 
___ और अकि श्री पाटील ने प्रयिक गवाई के दौरान मार 
सा में उपरोक्त प्रवचार का अपगट स्वीकार किया । 


और अकि उपरोक्त जांच प्राधिकारी ने प्रस्नत की गोट 
के अनसार जयटी से दिनांक 6 - 6 -1000 के नाद में उनकी 
अनधिकत गलस्थिति गनिन हो सकी है । 


श्री पाटील को यह भी सूचित किगा जाता है कि उपर्याक्त 
आदश के खिलाफ अपील , प . उ . वि . , अणशक्ति भवन , 
सी . एस . एम . मार्ग , बंबई - 39 के अपर सचिव / संगत सचिव 
को की जा सकती है । यदि कोई अपील करनी हो तो इस 
आदश के प्राप्ति के 45 दिनों के अंदर यापील अधिकारी को 
प्रस्तुत की जानी चाहिए । 


और चीक सीसीएस ( सीपी ) मास 106 के TET हे 
अनपालन में श्री पाटील को कार्यालय मापन मं . बीमाय / 2A 
( 21 / 02- प्रा . / 426 दिनांक 28- 10- 1000 गे जाल गिरी 
की एक प्रतिलिट जांच धिकारी ने प्रनत की भी शोर सस 
रिपोटरे करों से गध , यति को में निमित 

सामन/निवेदन करने के लिरा कहा गया । 


के . बाल 
निवशक , ऋग और भंडार ! 

अनुशासनिक प्राधिकारी 
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RESERVE BANK OF INDIA 


CENTRAL OFFICE 


DEPARTMENT OF GOVERNMENT AND BANK ACCOUNTS 


Bombay , the 5th June 1993 


In pursuance of Rule 18 of the Rule nii; by thi Goveraneat of India under Section 23 of the Public Debt 
Act, 1944 and published in the Gazette of the 20th April, 1946 (as amended under the Notificativa No . F (8 ) /70 - B / $ 2 dated 
the 29th April , 1954 and the notification in extraordinary Gazette No. 67 dated 21st February 1990 ) the following list 
(for the month ended 31st October 1992 ) is hereby advertised of securities lost etc . in respect of which prima facie 
ground exists for believing that the securities have been lost and that the claim of applicant is just . All 
persons other than the respective claimants named below who have any claim upon these securities should communicato 
immediately with the Chief Accountant, Reserve Bank of India , Central Office , Department of Government and Brák , 
Accounts , Central Debt Division , Bombay. 


The list has been divided into two parts : Part 

A 
the list of securities previous advertised . 


being securities now 


advertised for the first time and Part B . 


LIST A 


In whose name issued 


No. of 
Security. 


Value 
Rs/Gms. 


From what 
date bearing 
Interest 


Name/s of the claimant/s 
for issue of duplicate / 
payment of discharge value 


No. and date of 
order issued 


(1) 


. . 


(2 ) 


(6 


CALCUTTA CIRCLE 


( 3Con. loan 1946 


CA . 200355 


Rs. 1,000/- 


Sashi Bhusan Ghosh & Sons. 


16 -9-1962 


Baidyanath Mondal. ] 


مس ۔ 


CA . 198799 


Rs . 1, 000 / 


Do . 


: 


Do. 


Jt. Manager s Order 
dated 8 - 10 . 92 
(Dy. No. LCO . 651 
92 93 dt. 13- 10- 92) 
File No. I- 2491. 

Do 


CA . 206485 


Rs. 


200,- 


Panchanan Mondal 
(since deceased ) 


CA , 206486 


Do . 


Rs. 500/ 
Rs. 1 /000 -, 


CA. 206487 


Do . 


CA . 206488 


Rs. 1, 000 / 


Do 


3 % First Dov. Loan 1970 - 75 


CA. 055364 


Rs. 


500/= 


Do 


15 - 10 - 1962 


9 % Loan 2013 


CA , 000099 


Rs. 2, 00 ,000/- "Reserve Bank of India . " 


No interest 
paid since 
issue. 


P . K . Mitra , B . K . Chaudhury , 
and R . C . Bagchi all Trustees 
of National Co. Ltd . 
Jute Mill Workers Provident 
Fund . 


Jt. Manager s order 
issued dated 28- 10 -92 
(Vide Dy. No , ECO 
91 / 92 - 93 dt. 13 - 10 
92). File No . 1- 2467. 


CA . 001005 : 


Do . 


Rs. 


5, 00 , 000 / 


Do . 


Do . 


Do. 
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MADRAS CIRCLE 


(1) (2) - - -- (3) - - - - - - - 64) 


- - -- -- - 


( 7 ) 


NATIONAL DEFENCE GOLD BONDS 1980 B SERIES 


1, MS 035316 


2 . gms . V . P. Philip 


27- 10 -1967 V. P . Philip 


JM , DY. No , 48 
dated 12- 10 - 1992. 
(LN , 2628 )* 


2 . MS016504 


10 gms. G . Sabapathy 


27 -10 -1966 G . Sabapathy 


JM . DY . No . 64 
dated 29 - 10 - 1992 
(LN . 2255 ) 


* Duplicate isgued under relaxed procedurc . 


LIST B 


Value 


No. of 
Socurity 


In whose 
name issued 


AHMEDABAD CIRCLE 

From what Name (s ) of the 
date bea claimant (s) for 
ring int. issuc of duplicate 

and or pitymont of 
discharge value 


No . and date of Date of publication 
orders issued under public Debt 

Act, 1944 of list in 
which the sccurity 
was first mentioned 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


T 


. 


- 
5 


- 


- -- - - 

- 


- 


- - 


- - - - - 


- - - 


3 % Conversion Loan 1946 


1 . AD 009694 


16 -9 - 80 


2. AD 009695 


Rs. 1000 Shailesh Kumar 

Keshavlal Jayantilal 

Manilal 
Rs. 1000 Chandrakant Karshanlal 

Narayanlal Chunilal 
Rs . 1000 or any two of them . 


Shailesh Kumar , CO , LN No. 211 
Kosbavlal, Jayantilal, 
Munilal , Chandrakant dt . 10 -4 - 90 
Karshanlal, Narayanlal 
Chunilal or any two of 
them . 


3 . AD 009696 


10 % Loan 2014 


29 - 11 -88 Bhavnagar District CO ., Diary No. CO . 
11th H . Y . Co-Operative Bank Ltd . 127 - A dt. 5 - 12 -91 


(1) AD 000026 

to 
( vi) AD 000031 
(6 Securities ) 


Each of Rs. Reserve Bank of India 

5 , 00 , 000 / 
sum of Rs. 
30 ,00 ,000 / 


Bhavnagar , 


CALCUTTA CIRCLE 
3 % Con . Loạn 1946 


CA . 293665 


Rs. 1,000 )- 


Annapurna Dagi. 


16 -3- 73 


Annapurna Dasi . 


Jl. Manager s order Included in the 
dt. 4 - 8 - 92 ((Dy No , list for Septem 
LCO , 19 /92 - 93 ber 1992, 
dt. * 5 - 8 - 92 ). 
File No . 1 -2427. 


MADRAS CIRCLE 


NATIONAL DEFENCE GOLD BONDS 1980 B SERIES 


1 . MS 017532 


9 


Gms. C . P. Karuppiah 

(sinco doceased ) 


27-10 - 1967 K . Dhanalakshmi 


JM . DY. No . 119 
dated 19 - 5 - 1992 
(LN . 2627) 


Gazotto copies 
not receivod . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 
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- 


- - - 


- - - 
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- 
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BANGALORE CIRCLE 
(3) (4) _ 


_ _ (1) . _ --_ -- - _ (2 ) 


34 % National Plan Loan 1964 


BL 001569* 


500 .03 Reserve Bank of India . 


19- 4 - 1958 


K . Thippaiah 


Filo No . LN 305 
Joint Manager s order 
dated 14 - 9 - 1989 and 
C . O . approval 
dated 12 - 12 - 89. 


* Immediate issue of duplizito boadop 


q3t of discharge value authorised . 


KANPUR CIRCLE 


NATIONAL DEFENCE GOLD BONDS — A SERIES 


KNO ) ) 10 . 


12yny, of Mahabır Peast 1 D . 
gold . 


5- 11- 88 . 


27 -1:) -55 Mihabir Prasad Daga . CO , IR 2304 / 50 

dated 30 - 3 -88 
LNG - 138 . 


NAGPUR CIRCLE 


NATIONAL DEFENCE GOLD BONDS 1980 . - B SERIES 


NG 001481 


30 Gm . 


Satyanarayan Tiwari 
( deceased ) 


27- 10 - 66 


Yogesh Narayan 

Tiwari 


CO . 380 
Dt. 30- 6 - 1992 . 


BOMBAY CIRCLE 


3 % Conversion Loan 1946 

16 - 9- 1983 NEO Shine Varnishes . 


BY 449563 


15- 8 - 1992 


500 Municipal Corpn . of 

Greater Bombay. 


Case No . L - 1961 
Dy. Manager s orders 
dated 21st February 1992 
Central Office diary No . 
334 dated 24 - 2 - 1992 


2 , 000 NEO Shine Varnished . 


16 - 9 - 1983 


Do . 


BY 472649 - 50 

(2 x1000 ) 


BY 487576 


3 - 3 - 1990 


BY 433978 


7 , 500 Bapubhai Chhotalalbhai, 

Ramdas Bapubhai 
1, 300 Mavani Manilal Vanmali, 

Raghulal Premji, Nagji 
Durlabhji Vasani and 
Parmanand Pitambar or 
any two of them . 


16 - 3 - 1981 Shri Arvind Purshottam - Caso No. L - 1862 

daş Mavapi, Shri Babu Jt . Manager s Order 
bhai Purshottam Thakkar, dt. 27 - 10 - 1988 and 
Smt. Naliniben Jashwant. C . 0 . Diary No . 545 
rai Thakkar and Shri dated 27 -10 - 1988 . 
Dirajlal Kanji Vasapi. 


BY 450126 


24 ,000 The Muncipal Commis - 

sioner of Greater 
Bombay 


16 - 3 -1979 Golden Chemicals Pvt. 

Ltd . 


7 - 7 - 1990 


Case No . L - 1948 
Jt, Manager s Order 
dt. 21- 8 - 1989 and 
C . O . Dlary No . 49 
dated 22nd August , 1989 . 


@ @ BY 340247 


500 


The Bank of India Ltd . 


19 - 1 - 1991 


16 - 9 - 1963 Kirloskar Oil Epginos 

Ltd . 


Caso No . L - 1916 
Jt . Manager s Ordor 
dated 14 - 3 - 1990 and 
C . O . Dlary No. 358 
dated 15- 3 - 1990 . 
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1 . 


2 . 


S . 


6 . 


1 , 500 


The Voited Western 
Bank Ltd . 


16 -9 - 1977 Bank of Maharashtra , 


BY 333465 

to 
333467 
(3 x 500 ) 


15- 2 - 1992 


Case No . L - 1956 
Jt. Manager s Order 
dt. 31 - 10 - 1990 and 
C , O . Diary No. 133 
dt, 1 - 11 - 1990. 


* BY 134183 


3 % First Development Loan 1970 – 75 
500 Ramkrishin Tahilram 15- 10 - 1969 Ramkrishın Tahilram 
Pardasani 

Pardagani 


17 - 2 - 1990 


Case No. L - 1943 
Jt , Manager s Order 
dt. 6 - 2 - 1989 and 
C . O . Diary No . 311 
dated 6 - 2 - 1989, 


DY 063635 


500 Rosorvo Bagk of India 


4 - 4 - 1992 


15- 4- 1961 S /Shri D , R . Shah and 

G . K . Shah 


Case No. L - 1964 
Jt, Manager s Order 
dt. 23 - 8 - 1991 and 
C . O , Diary No . 63 
cated 23 -8 - 1991 . 


61/2 % Gold Bonda 1977 


7 - 7 - 1990 


27 - 2 - 1963 Smt. Savitri Hotchand 

Adyani 


BY 030071 
BY 030072 
BY 030073 
BY 030074 


10 Smt. Savitri Hotchand 
30 Advani 
500 
1 , 000 


Caso No. L -1672 
Ji . Munagor s Order 
dt, 2 -8 - 1989 and 
C . O , Diary No. 30 
dated 2 - 8 - 1989. 


National Defonce Gold Bonda 1980 A Sarla 
@ BY 0086795 Gus. Shah Jayantilal Ishwardas 27 - 10 - 1967 Shah Jayantilal 

Ishwardas 


14 - 3 - 1992 


Case No . L - 1965 
Jt. Manager s Order 
dt . 17 - 5 - 1991 and 
C . O . Diary No . 427 
dt. 18 - 5- 1991 , 


@ BY 007731 


National Defonco Gold Bonds 1980 B Series 
5 Gms. Shri Matadin Harikaran 27-10 - 1966 Shri Rameshchandra 
Chaudhari 

Matadin Chaudhari 


14 - 9 - 1991 


Case No. - L1789 
Jt . Manager s Order 
dt. 5 -4 - 1990 and 
C . O . Dlary No. 384 
dated 5 - 4 - 1990 


6 % Lonn 1986 


BY 000401 


4, 500 


Bank of Maharashtra 


12 - 11 - 1982 Bank of Mabarashtra 


14 - 9 - 1991 


Caso No . L - 1898 
Jt. Manager s Order 
dt. 16 -5 - 1990 and 
C . O . Diary No. 427 
dated 16 - 5 - 1990 . 


5 1/4 % LOAD 1987 


200 Bank of Baroda 


21-1- 1985 Central Bank of India ) 


14 - 9 - 1991 


BY 001329 - 30 

( 2 x 100 ) 
BY 001349 


Case No. L - 1947 
Jt. Manager s Order 
dt. 13 - 6 - 1990 and 
C . O . Diary No . 454 
dated 14 - 6 - 1990 . 


18 ,800 


Canara Bank 


21-7- 1985 Contral Bank of India 


6 % Loan 987 


BY 001378 


10 ,000 Andhra Bank 


2 - 7 - 1989 Bapk of Maliarashtra 


6 -6 - 1992 


Case No. L - 1955 
Jt. Managor s Order 
dt. 12 - 11 - 1991 and 
C . O . Dlary No, 181 
dt. 13- 11 - 1991 . 
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- 


- 


- 
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- . - 


- 


" 


" 


1 


1. 


4 . 


5 . 


6 . 


7 . 


2 . 
9 ,000 


3 . 
Bank of Baroda 


BY 002490 


2- 7- 1986 Bank of Baroda 


6 - 6 - 1992 


Case No , 1968 
Jt. Manager s Orders 
dt. 28 - 11- 1991 and 
C . O . Dlary No. 195 
dt, 29- 11- 1991 . 


1 


@ @ BY 000001 50,000 


Reserve Bank of lodia . 


6 1 /4 % Loan 1989 
25 -11 -1988 The Ganesh Bank of 

Kurundwad Ltd . 


14 - 9 - 1991 


@ @ BY 000002 


50 ,000 


Casc No . L - 1999 
Jt. Manager s Order 
dt. 18 - 6 - 1990 and 
C . 0 , Diary No . 459 
dated 18 -6 -1990 . 


@ @ BY 000003 


50 ,000 


5 1/2 Loan 1992 
15- 7- 1978 State Bank of India 


BY 016385 


25,000 Reserve Bank of India 


3 - 3 - 1990 


BY 016364 


25,000 


Do. 


Case No . L - 1884 and 1893 
Jt. Manager s Order 
dated 5 -12 - 1988 and 
C . O . Dlary No . 231 
dated 6 - 12 - 1988 . 


BY 016352 
BY 017335 
BY 017287 


25,000 Do. 
10 ,000 Bank of India 
5,000 Do, 


5 1 /2 % Loan 1995 


3 -3 -1990 


Do . 


Do . 
Do , 


Case No, L - 1884 and 1893, 
Jt. Manager s Order 
dated 5 - 12 - 1988 
and C . o . Diary No. 231 
dated 6 - 12 - 1988 . 


Do . 
Do , 


Do , 
Do , 


Do . 


Do. 


BY 003865 
BY 015398 
BY 015676 
BY 015678 
BY 015681 
BY 015683 
BY 015745 
BY 015815 
BY 015817 
BY 016240 
BY 015812 
BY 015744 
BY 015679 
BY 015839 
BY 014151 
BY 018788 
BY 017652 
BY 013253 
BY 015675 
BY 015677 
BY 015680 
BY 015682 
BY 015684 
BY 01-5814 
BY 015816 
BY 015818 
BY 016241 
BY 015813 
BY 015445 
BY 015746 
BY 013876 
BY 018753 
BY 017700 
BY 022889 - 90 

(2x 100) 


11 - 5 - 1974 State Bank of India 
11- 5 - 1974 

Do . 
11 -11- 1978 

Do . 
Do . 

Do . 
Do . 

Do . 
Do . 

Do, 
Do . 

Do . 
Do . 
Do . 

Do . 
Do . 

Do . 
Do . 

Do . 
Do . 

Do . 
11 - 11 - 1975 
11- 11 - 1978 

Do . 
11 - 5 - 1974 

Do . 
11- 11- 1978 

Do . 
Do . 

Do . 
Do. 

Do . 
Do. 

Do . 
Do . 

Do . 
Do , 


Do . 
Do . 


5 ,000 Bank of India 
15,000 Bank of Baroda 
1,000 
1 , 000 

Do . 
100 

Do. 
100 

Do . 
3 ,000 Bank of India 
5 , 000 

Do. 
5 , 000 
5 ,000 
10 ,000 Do. 
25, 000 

Do . 
500 Bank of Baroda 
5,000 Reserve Bank of India 
25, 000 Bank of India 
25,000 

Do. 
5 ,000 Do . 
25, 000 Reserve Bank of India 
1 , 000 Bank of Baroda 
1 , 000 

Do . 
100 Bank of Baroda 
100 

Do . 

Do . 
5 , 000 Bank of India 
5, 000 Do. 
5 , 000 

Do . 
5 ,000 

Do . 
10 , 000 

Do . 
10 , 000 Bank of Brodt 

5 , 000 Bank of India 
25 , 000 Rogerve Bank of India 
10 , 000 Bank of India 
25 , 000 

200 NEO Shino Varnishes 


100 


Do . 


Do . 


Do . 


Do . 


Do . 

Do . 
Do . 

Do . 
Do . 
Do. 

Do . 
Do. 

Do . 
11 - 11 - 1975 

Do . 
11- 11 - 1978 

Do . 
Do . 

Do . 
11 - 11 - 1983 NEO Shine Varnishes 


Do . 


Do . 


15 - 8 - 1992 


Case No. L - 1961 
Dy. Managor s Orders 
Dated 21st February 1992 , 
C . O . Diary No . 334 
dated 24 - 2- 1992 . 


BY 022891 


1 ,000 


Do , 


11 - 11 - 1983 


Do. 


- - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 
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" 
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4 


S 


. 


1 


5 1/ 2 % Bank Compensation Bonds 1999 
: 19-7- 1978 State Bank of India 


BY 004139 


25,000 Dena Bank Ltd . . : 


3 -3 - 1990 


BY 004140 


25, 000 


Case No. L - 1884 and 1893 , 
Jt. Manager s Order 
dt. 5 - 12 - 1988 and 
C . 0 . Diary No. 231 
datedú- 12 - 1988 


5 1/2 % Loan 2000 

11- 10 -1978 State Bank of India 


BY 021579 


25, 000 Bank of India 


3 - 3- 1990 


Case No . L - 1884 and 
1893 Jt. Manager s Order 
dt. 5 - 12 - 1988 and 
C . o . Diary No. 231 
dated 6 - 12 - 1988 . 


1 . . @ Immediate issue of duplicate /payment of discharge value authorised . 
2 . @ Half Notes lost. 
3 . Itsue of Duplicate /Payment of discharge value after 3 years under relaxed procedure authorised . 


The Chief Accountant , 
Reserve Bank of India , 
Central Office , 
Department of Government & 

Bank Accounts, Bombay -40000 ,51 . 
PUNJAB NATIONAL BANK 

is hereby notified that in exercise of powers . conferred by 

: sub - section ( 1 ) ( a ) of Section 20 of the Cost and : Works 
PERSONNEL DIVISION 

Accountants Act , 1959 , the Council of the Institute of Cost . 

and Works Accountants of India has removed from the Re 
New Delhi- 110066 , the 21st April 1993 

gister of Members, the names of ( 1 ) Shri Nani Gopal Deb , 
CSR No . PNB /DAC / 1 / 93.- - In exercise of the powers 

BCOM ( HONS ), FICWA , 63, Rabindra Nagar, Asansol- 4 

(Membership No . 1679 ) , with effect from 
conferred by Section 19 of the Banking Companies (Acquisi 

27th January 

1991, ( 2 ) Shri P . B . Majumdar, BOOM , AICWA , Ex-Dy. 
tion and transfer of Undertakings ) Act, 1970 ( 5 of 1970 ) , : 

Chief Finance Manager, Eastern Coalfields Ltd ., Kapasara 
the Board of Directors of Punjab National Bank in consul 

· Area Office , Sersapahari- 828202 
tation with the Reserve Bank of India and with the previous 

(Membership No . 1599 ) 

with effect from 2nd November 1991 
: : sanction of the Central Government hereby makes 

( 3 ) Shri P Gopina 
the 

than Nair, BA ., AICWA, Ex -Dy. Manager ( Accounts and 
: following regulations further to amend the Punjab National 

Finance ) , HAL H . No . 7 , 16th Cross AECS Layout, Sanjay 
Bank Officer Employees ( Conduct ) Regulations, 1977 . 

Nagar, Bangalore -560094 (Membership No . 5063) , with 
2 . Short title and commencement : ( 1 ) These regulations effect from 20th November 1992 , and ( 4 ) Shri A . Suresh , 
may be called the Punjab National Bank Officer Employees .. 

. : BSC , ACA , AICWA , 30 , Raman Street, T . Nagar, Madras 
( Conduct ) (Amendment ) Regulations, 1992 : - 

600 017 (Membership No . 8141 ) , with effect from 7th 

January , 1992 , on account of death . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the official Gazette . : 

S . R . ACHARYYA , 
3 . In the Punjab National Bank Officer Employees 

Secretary 
( Conduct) Regulations, 1977 : 
(a ) In the proviso to sub -regulation (2 ) of regulation 

5 , after the words " shall be reported to the compe EMPLOYEES STATE INSURANCE CORPORATION : 
tent authority " the words , " within three months 
from the date of the receipt of offer of employ - . 

New Delhi, the 5th May 1993 : 
. . . ment" shall be inserted ; 

No. U - 16 / 53 / 90 - M . II ( AP ) . In pursuance of the reso 
(b ) In regulation 14 , in sub - regulation ( 1 ) , in the Ex 

lution passed by ESI Corporation , at its meeting held on 25th 
planation , Note ( 2 ) shall be omitted ; 

April, 1951 conferring upon the Director General the powers 
(c ) for the sub-regulation ( 2 ) of regulation 20 , the 

of the Corparation under regulation 105 of the ESI (Gene 
following shall be substituted , namely : - 

ral ) Regulations 1950 , and such powers having been further 
" (2 ) Every Officer employee shall every year sub 

delegated to me vide Director General s Order No 1024 ( G ) 
mit a return of his movable , immovable and 
valuable property including liquid 

dated 23 - 5- 1983 , I hereby authorise Dy. Director Insurance 

assets like 
shares , debentures as on 31st March of that year : Medical services Vijayawada to function as medical autho 
to the bank before the 30th day of June of that rity w . e. f. 19 -11- 92 to 18 - 11- 93 or till a full -time Medical 
year " . 

. . 

" ". Refer 

Reference joins, whichever is earlier , for Vijayawada Centre 
RASHID JILANI, 

at a monthly remuneration as per existing norms, on the 
Chairman & Managing Director. : :: 

basis of number of insured persons for the purpose of medi 

cal examination of the insured persons and grant of further 
THE INSTITUTE OF COST AND WORKS ACCOUNTANTS certificates to them when the correctness of the original 
OF INDIA : 

Certificateg is in doubt. 
Calcutta -700 016 , the Sth April 1993 
16 -CWR ( 1145- 1148 ) / 93 . In pursuance of Reguation 

Dr. Mrs . A . A . AMBEKAR , 
16 of the Cost and Works Accountants Regulations, 1959 , it 

.. : : Medical Commiesioner . 


- 
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GUJARAT REGIONAL OFFICE 

Ahmedabad - 14 , the 7th May 1993 
No, 37 , V /241 ( Consti)/93 - Coordin . It is hereby notified that the Local Committee constituted vide this 
office Notification of even number dated 13- 11 - 1987 for Ahmedabad Zone- I in respect of the areas served by the 
Local Offices Asarwa, City , Dariapur , Shabpur and Sabarmati under Regulations 10 - A of ESI (General) Regu 
lations 1950 is re -constituted with the following Members from the date of this Notification : 
1 , The Commissioner of Labour 

Chairman 
Gujarat State , Ahmedabad . 

(Under Regulation 10 - Al(a) ] 
2 . Senior Inspector of Factories Ahmedabad . . . Representative nominated by the Stato 

Goveroment 

[ Under Regulation 10 - Al(b ) ] 
3 . The Assistant Director of Medical Services , 

Representative nominated by the 
( Ahmedabad Region ), E. S .I. Scheme, D -4 , Ist Floor , Director of Medical Services, E . S.I 
Near Bombay Garage , Shahibag, Ahmedabad - 380 004 . Scheme, Ahmedabad - 14 

(Under Regulation 10 - A1(C)] 
4 . Shri H . C , Dave 

Employer s Representative 
C /o Ahmedabad Textile Mill Owners, Association , 

[Under Regulation 10A1(d )) 
Opp . " La -Gajjar Chamber " , Ashram Road , 

Ahmedabad - 380 009 
5 . Shri M .J . Joshi, 

Do. 
C / o Ahmedabad Textile Mill Owners Association 
Opp . " La -Gajjar Chamber " , Ashram Road , 

Ahinedabad - 380 009. 
6 . Shri Ramanlal D . Patel , 

Employees Representative 
C /o Majoor Mahajan Sangh , 

(Under Regulation 10Al(e ) ] 
P . B . No, 110 , Bhadra , Ahmedabad - 380 001. 
7. Shri Manilal G , Parmar, 

Clo Majoor Mahajan Sangh , P.B. No. 110 , Bhadra, . 

Ahmedabad - 380 001 . 
8 . Shri Anwarhusein Seikh 
* * Clo Majoor Mahajan Sangh P.B . No. 110, Bhadra, 

Ahmedabad - 380 001 
9 . Shri Manubhai Shah 

Do. 
Clo Majoor Mahajan Sangh , P. B No, 110 , Bhadra , 

Ahmedabad - 380 01 
10 . The Deputy Regional Director . 

Member- Secretary 
E .S . I. Corporation , Regional Office , ESIC Bhavan 

[Under Regulation 10 -A1(f) ] 
Ashram Road, Ahmedabad - 380 014 


By Order , 
A .J. PAWAR , 
Regional Director 


MEMBER -SECRETARY 
Gujarat Regional Board ESI Corporation . 


No. 37 , V / 242 (Consti )/ 93 - Coordin . ; - It is hereby notified that the Local Committee constituted vide this 
office notification of even number dated 13 - 11 - 1987 for Ahmedabad Zone II in respect of the areas served by the 
Local Offices Bapunagar , Naroda , Naroda Industrial Estate and Saraspur under Regulation 10 - A of ESI (General) 
Regulations 1950 is reconstituted with the following Members from the date of this Notification : 
1 . The Commissioner of Labour , , , , , , 

Chairman 
Gujarat State, Ahmedabad . 

[Under Regulation 10 - Al(a )] 
2 . Senior Inspector of Factories , . . . . . Representative nominated by the State 
Ahmedabad . 

Government 

(Under Regulation 10 - Al(b )] 
6499G1/93 
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3, The Assistant Director of Medical Services , . 

(Ahmedabad Region ) , ESI Scheme, D -4 , Ist Floor, 
Near Bombay Garage , Shahibag , Ahmedabad - 380 004 . 


Representative nominated by the Direc 

tor of Medical Services, 
ESI Scheme, Ahmedabad -14 , 
(Under Regulation 10 -A1( c ) ] 
Employers Representative 
[Under Regulation 10 - Al(d )] 


Do, 


Employees Representative 
[Under Regulation 10 -Al(e )] 


4 . Shri Rajiv C . Lalbhai 

Clo Ahmedabad Textile Mill Owner s Association , 
Opp . " La -Gajjar Chamber " , Ashram Road , 

Ahmedabad - 380 009 . 
5 . Shri G . M . Gandhi. 

C /o Ahmedabad Textile Mill Owner s , Association , 
Opp . " La -Gajjar Chamber " , Ashram Road , 

Ahmedabad - 380 009 . 
6 . Shri Laldharbhai Trivedi, 

Clo Majoor Mabajan Sangh , P . B , No. 110 , Bhadra , 

Ahmedabad - 380 001. 
7 . Shri Vikrambhai Bhatt , 

Clo Majoor Mahajan Sangh , P .B . No. 710, Bhadra 

Ahmedabad - 380 001. 
8 . Shri Manharlal Patel 

Clo Majoor Mahajan Sangh , P .B . No. 110 , Bhadra , 

Ahmedabad - 380 001. 
9 . Shri Girishbhai Parikh 

C /o Majoor Mahajan Sangh , P . B . No, 110 , Bhadra . 

Ahmedabad -380 001, 
10 . The Deputy Regional Director, 

ESI Corporation , Regional Office , ESIC Bhavan . 
Ashram Road , Ahmedabad - 380 014 . 


Do. 


Do. 


Do. 


. 


Member - Secretary 
[Under Regulation 10 -A1(f) ] 


By Order , 
A . J. PAWAR , 
Regional Director 


Member-Secretary 

Gujarat Regional Board 
ESI Corporation , Ahmedabad -14 . 


No. 37. V /243 (Consti )/93 -Coordin .; - - It is hereby notified that the Local Committee set up vide this office 
Notificatiin of even number dated 13 - 11 -1987 for Abmedabad Zone - III in respect of the areas served by the Local 
Oficos Gomtipur, Odhav, Raipur and Rakhial under Regulation 10 - A of SI (General) Regulations , 1950 , is 
reconstituted with the following Members with eflcct from the date of this Notification : 
1 . The Commissioner of Labour, . . . . . 

Chairman 
Gujarat State , Ahmedabad . 

[Under Regulation 10 -Al( a ) ] 
2 . Senior Inspector of Factories , . 

Representative nominated by the State 
Ahmedabad 

Government, 

[Under Regulation 10- Al( b )] 
3 . The Assistant Director of Medical Services , 

Representative nominated by the 
(Ahmedabad Regicn ), ESI Scheme, D - 4, Ist Floor, 

Director of Medical Services ESI 
Near Bombay Garage , Shahibag, 

Schemç, Ahmedabad - 14 , 
Ahmedabad- 380 004 . 

[Under Regulation 10 - A1(c)] 
4 . Shri Mohanlal G , Agrawal, 

Employers Representative 
C /o Ahmedabad Textile Mill Owners Association , 

( Under Regulation 10 -Al( d ) ] 
Opp . " La-Gajjar Chamber , Ashram Road , 

Ahmedabad - 380 009 , 
5. Shri RR . Suthar 
Clo Ahmedabad Textile Mill Owners Association , 

Do . 
Opp . “ La -Gajjar Chamber " , Ashram Road , 
Ahmedabad- 380 009. 
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6 . Shri Purshottambhai Parmar , 

C / o Majoor Mahajan Sangh , P . B . No, 110 . Bhadra . 
Ahmedabad - 380 001. 


Employees Representative 
[Under Regulation 10 - AI(C ) 


7 . Shri Yusufkhan Pathan , 

Clo Majoor Mahajan Sangh , P . B . No . 110 , Bhadra . 

Ahmedabad - 380 001. 
8 . Shri Ahmedhusain I. Mansuri, 

C /o Majoor Mahajan Sangh , P .B . No. 110 , Bhadra . 

Ahmedabad -380 001, 
9. Shri Babubhai Amipura , . 

Clo Majoor Mahajan Sangh , P. B . No. 110, Bhadra . 

Ahmedabad - 380 001 . 
10 . The Deputy Regional Director, . 

ESI Corporation , Regional Office , ESIC Bhavan , 
Ashram Road , Abmodabad - 380 014 . 


Momber -Secretary 
[Under Regulation 10 - A1(f ) ] 


By Order 


A . J. PAWAR 
Regional Director 


Member- Secretary 
Gujarat Regional Board 
ESI Corporation , Ahmedabad - 14 


No. 37 . V /244 (Consti ) /93-Coordin . ; — It is hereby notified that the Local Committee set up vide this offico 
Notification of even number dated 13 - 11 - 1987 for Ahmedabad Zone - IV in respect of the arcas served by the Local 
Offices Jamalpur , Kankaria , Khokhra , Vatva and Isanpur under Regulation 10 - A of ESI (General) Regulations, 
1950 , is reconstituted with the following Members with eflect from the date of this Notification : 
1 . The Commissioner of Labour, . . 

. . 

Chairman 
Gujarat State, Ahmedabad . 

[Under Regulation 10 - Al( a )} 
2 . Senior Inspector of Factories, 

Representative nominated by the Stato 
Ahmedabad . 

Government 

[Under Regulation 10 - A1(6 ) ] 
3 . The Assistant Director of Medical Services , . . Representative nominated by the 
(Ahmedabad Region ), ESI Scheme, D -4 , Ist Floor, 

Director of Medical of ESI Scheme, 
Near Bombay Garage, Shahibag, Ahmedabad - 380 004 . Ahmedabad - 14 , 

[Under Regulation 10 -A1(c) ] 
4 . Shri Dr. Lavkumar Kantilal, 

Employers Representativo 
C /o , Ahmedabad Textile Mill Ownors Association , 

(Under Regulation 10 - Al(d ) ] 
Opp . " La -Gajjar Chamber " , Ashram Road , 

Ahmedabad - 380 009 . 
5 . Shri Natubhai S . Patel , 

Do. 
C /o Ahmedabad Textile Mill Owners Association , 
Opp . " La -Gajjar Chamber " , Ashram Road , 

Ahmedabad - 380 009 . 
6 . Shri Amthabhai Desai, 

Employees Representative 
Clo Majoor Mahajan Sangh , P. B . No. 110 , Bhadra , 

[Undor Regulation 10 - Alle ) ] 
Ahmedabad - 380 001 . 
7 . Shri Chaitanyakumar Parmar, 

Do. 
C /o Majoor Mahajan Sangh , P . B . No , 110 , Bhadra , 
- Ahmedabad -380 001 . 
8 . Shri Dalpatbhai Parmar, 

C /o Majoor Mahajan Sangh , P. B . No, 110 , Bhadra, 

Ahmedabad -380 001 . 
9 . Shri Indravadanbhai Parikh , 

Clo Majoor Mahajan Sangh , P .B . No. 110 , Bhadra . 
Abmedabad -380 001. 


O 
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10 . The Deputy Regional Director, 

ESI Corporation , Regional Office, ESIC Bhavan , 
Ashram Road , Ahmedabad -380 014 . 


Member - Secretary 
(Under Regulation 10 -A1(f) ] 


By Order , 

A .J. PAWAR 
Regional Director 


Member- Secretary 

Gujarat Regional Board 
ESI Corporation , Ahmedabad - 14 . 


No . 37 . V /231 (Consti ) /93 -Coordin . . — It is hereby notified that the Local Committee set up vide this office 
Notification of even number dated 13 - 11 - 1987 for Nadiad area under Regulation 10 - A of ESI (General)Regula 
tions 1950 , is reconstituted with the following Members with effect from the date of this Notification : -- 


1. Deputy Collector, 

Nadiad . 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


2 . Senior Inspector of Factories , 

Nadiad . 


. 


. 


. 


. 


. 


Chairman 
[Under Regulation 10 - Al(a )] 

Representative nominated by tho State 
Government 
[Under Regulation 10 -A1(b )] 
Representative nominated by the 
Director of Medical Services, 
ESI Scheme, Ahmedabad - 14 , 
[Under Regulation 10 - A (c)] 


. 


. 


. 


. 


3 . Insurayce Medical Officer Incharge , 

ESI Scheme, D - 1, Dispensary , Nadiad . 


, 


, 


, 


4 . Shri Upendra Shah Personnel Manager , 

Hindustan Conductor Private 
Limited , Nadiad . 


Employers Representative 
(Under Regulation 10 - Al( d ) ) 


Do . 


5 . Shri A . B . Patel, 

Personnel Manager , New Showrock Mills, Nadiad . 
6 . Shri P . S . Mehta , 


Do . 


Factory Manager,Apar Privato Limited, Nadiad. . 


. 


. 


7 . Shri Bhaskarbhai Patel 

Kheda Jilla General Mazdoor Mandal. 
Nadiad . 


Employecs Roprescntative 
[ Under Regulation 10 - A1(c) ] 


a Gencral Mazdoor Mando . 


. 


Do , 


Do. 


8 . Shri V . K . Kazi , 

Akhil Gujarat General Mazdoor Sangh , Nadiad. . 
9 . Shri Harikrishna Shah , 

Kheda Jilla Factory Kamdar Union , Nadiad . 
10 , Shri Mangaldas Patel, 

Majoor Mahajan Sangb , Nadiad . 
11. The Manager , 
** Local Office , Nadiad BSI Corporation , Nadiad . . 


Do . 


. . 


Member -Secretary 
(Under Regulation 10 - Al(f) ] 


By Order , 


A .J. PAWAR 
Regional Director 

& 
Member-Secretary 
Gujarat Regional Board 
ESI Corporation , Ahmedabad -14 


- - - 


- 


- 


Do . 
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No, 37 , V /233 (Consti ) /93 -Coordin ..- - It is hereby notified that the Local Committee set up vide this office 
Notification of even number dated 31-8 - 1987 for Morvi area under Regulation 10 - A of ESI (General) Regulations 
1950 , has been reconstituted with the following Members with eflect from the date of this Notification ; 
1, Deputy Collector 

Chairinan 
Morvi, 

[Under Regulation 10 -Al( a )] 
2 , Government Labour Officer . . . . . 

Representative nominated by the Ştato 
Rajkot, 

Government 

[Under Regulation 10 - A1(b )] 
3 . Insurance Medical Officer Inchargo , . . . . . Representative nominated by the 
EȘi Schemo D - 1 Dispensary , Morvi, 

Director of Medical Services ESI 
Scheme, Ahmedabad - 14 , 

(Under Regulation 10 - A1(c )] 
4 , Shri Nathabhai Haribhai Patel 
Morbi Maliya Taluka Purchase Sale Union. . 

Employers Representative 
. 

(Under Regulation 10 - A (d ) ] 
Sardar Road , Morbi, 
5 , Shri Chandrakantbhai N , Ashar , 

Ashar Trading Company , Near Bank of Baroda , 

Morbi, 
6 . Shri Jayantibhai J, Patel 

Do . 
Oſlice of Jayrajbhai Karamsibhai Khokhani. 

Near Press, Station Road , Morbi, 
7 , Shri Shivlalbhai Patel 

Do. 
Priya Mozic Industries, Morbi, 
8 , Shri Ghanshyambhai K , Jobanputra 

Do . 
Pithwa Clock Industries , Company, Kanjibhai 

Jobanputra Marg , Morbi, 
9 . Shri Khimjibhai Chhaganbhai Parana . . . . Employees Representative 
Ajanta Clock Mfg , Morbi, 

(Under Regulation 10 - Al( e) ] 
10 , Shri Musa Haji 

Do . 
(Residence: Sanghvi Sheri Morbi) Majoor Mahajan Sangh 

Morbi, 
11, Shri Raymalbhai Bhurabhai 

(Persuram Pottery Works) Pottery Kamdar Sangh , 

Morbi, 
12, Shri Nalinbhai Acharya , 


Do. 


14 . Gujarat MunicipalMazdoor Sangh, Morbi, 


. . 


13 , Sbri Jagdish P , Pandya , 

Saurashtra Pottery Mazdoor Sangh , Morbi. 
14 , The Manager 

Local Office Morbi ESI Corporation , Morbi , 


. 


Member- Secretary 
( Under Regulation 10 - A1(f)] 


By Order, 


AJ. PAWAR 
Regional Director 


Member- Secretary 
Gujarat Regional Board 
ESI Corporation , Ahmedabad - 14 


No. 37. V / 245 (Consti )/ 93 -Coordin . It is hereby notified that the Local Committoo set up vide this office 
Notification of even number dated 31 - 8 - 1987 for Junagadh area undor Regulation 10 - A of ESI(General) Regu . 
lation 1950 , is reconstituted with the following Members with effe -t from the date of this Notification : 
1. The Collector , . . . . . . . . 

Chairman 
Junagadh 

(Under Rogulation 10 -Al(a ) ] 
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2 . The Senior Inspector of Factorios, 

Juda gadb . 


, 


, 


3 . Tho Administrativo Medical Officer, 

ESI Scheme, D - 1 , Junagadh . 


. 


, 


. 


Reprosentative nominatod by the State 
Government 
(Undor Regulation 10 - A1(b ) ] 
Representative nominated by the 
Director of Medical Sorvices 
ESI Schemo, Abmedabad - 14 . 
[Updor Regulation 10 - Al( 0 ) 


, 


. 


4 . Shri Kagubhai D . Domadia Prosidont, . 

Junagadh Chamber of Commerco & Industry 
Junagadb . 


Employers Representative 
[Undor Regulation 10 - A1(d ) ] 


5 . Shri Hisamudin P . Kadri , 

Junagadh Chamber of Commerco & Industry , 
Junagadh . 


6 . Sbri B .J. Desaj President, 

GIDC Association , Junagadh . 


7 . Shri Dhirubhai Manojbhai 

Secretary , GIDC Association , Junagadh . 


8 . Shri Gulabbhai Modba . 

Small Scale Industry Association Junagadb . 
C / o . Acurate Engineering Corpn . Junagadh . 


9 . Shri Jafarbusain Shaikh 

President, Lalvavta Kamdar Union ( CITU ) 
Near Anjana Auto , Junagadh . 


Employoes Reprosentativo 
[Undor Regulation 10 - A1(O ) 


10 . Shri I. C . Khan 

Mahagujarat General Works Union Noar Dev Nivas, 
Opp . Eleotrloity Board , Junagadh . 


11. Shri Niranjan P . Dave 

Additional Goteral Secrotary, S . T. Works Unjon , 
Dev Nivas , Opp . Electricity Board , Junagadh . 


. 


12 . Şbri B . S . Goswami . 

Ini 
Goneral Secretary , S . T . Works Union , 
S . T . Division Offlco , Junagadh . 


Do . 


13. Shri Haribhai K . Mebta . 

Secretary , Junagadh Jilla Mazdoor Sangh , 
Noar Jalshri Cinema, Junagadb . 


14 . Tho Manager, . . . 

Logal Ofo. Junagadh ESI Corporation , Junagadh , 


Momber -Socrotary 
( Under Regulation 10 - A1 (f) ] 


By Order , 


A . J. PAWAR 
Regional Director 


Member- Secretary 
Gujarat Regional Board 
ESI Corporation Abmedabad - 14 


PART III - Scc . 4 ] 


THE GAZETTE OF INDIA , JUNE 5 , 1993 ( JYAISTHA 15 , 1915 ) 


12983 


No . 37 . V . 238 ( Consti) /93 -Coordin . -- It is horeby notified that the Local Committee set up vide this office 
Notificatiion of even numter dated 31 - 8 - 1987 for Dhrangadhra area under Regulation 10 - A of ESI (General) 
Kegulations 1950 , is reconstituted with the following Membors with effect from tho date of this Notification : 


1 . Deputy Collector, 

Dhrangadhra . 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


Chairman 
[Under Regulation 10 - A1(0 )] 


2 . Government Labour Officer , 

Surendranagar . 


3 . Insurance Medical Officer Inchargo , . 

ESI Schome, D - 1 Dispensary , Dhrangadhra . 


. 


. 


Representativo nominated by the Stato 
Government 
[Under Regulation 10 -Al(b )] 
Represontative nominated by tho 
Director of Medical Services , 
ESI Schome, Ahmedabad - 14 . 
(Under Regulation 10 - A1(c ) ] 


4 . Shri Kumudchandra C . Shab 

President, Dhrangadhra Salt Manufacturing Association , 
Post Office Road , Dbrangadhra . 


Employers Represeptativo 
(Under Regulation 10 - Al( a ) ] 


Do . 


5 . Shri Kruhnamurari Gajanen Agrawal 

Sandip Salt Works , Post Office Road , Dhrangadhra . 


6 . Shri Bhagwatsingh Parmar 

Socretary Chemical Kamdar Union Station Road , 
Dhrangadhra . 


Employcos Representativo 
[Under Rogulation 10 - A1(0 )] 


Do. 


7 . Shri Jayantilal K . Shah . 

Secrotary , Dhrangadbra Chemical Works , 
Kamdar Sangh , Dhrangadhra . 


8 . Tho Manager 

Local Office Dhrangadhra ESI Corporation , 
Dhrangadhra . 


Member- Secretary 
(Undor Regulation 10 - Al(f) 


By Order , 


A . J. PAWAR 
Regional Director & 
Member- Secretary , Gujarat 
Regional Board , ESI Corporation 

Abmedabad - 380 014 . 


No. 37. V /247 ( Consti ) /93 - Coordin . It is hereby notified that the Local Committee set up vide this office Noti 
fication of even number dated 31- 8- 1987 for Junagadh area under Regulation 10 - A of ESI (General) Regulation 1950 , 
is reconstituted with the following Members with effect from the date of this Notification : 


1. Plant Officer , Limbdi 


2 . The Senior Inspector of Foctorios , 

Morbino - Vank , Surendranagar , 


Chairman 
[Under Regulation 10 -AI (a )] 
Representative reorirates ly the State 
Government 
[Under Rogulation 10 - A1( b )] 
Representative nanirates by it . Iluster 
of Medical Servicos ESI Schemo Ahmeda 
bad - 14 . 
[ Undor Regulation 10 -A1(c )] 


3 . The Assistant Director of Medical Services (Rajkot Region 

ESI Scheme, D - 2 , Dispongary, 8 , Manhar Plot, 
Rajkot, 
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- - 


4 . Shri Vasrambhai K . Chayda Anup Pottery Works , 

GIDC , Thangadh 


Employers , Representative 
[Undor Regulation 10 -Al( d )] 


Do. 


Employees. Represcntative 
(Under Regulation 10 -A1( e ) 


5 . Shiri Kiritbhai R . Mehta 

President, Ceramic Industries Association , GIDC , 

Thangadh , 
6 . Shri Nanjibhai M . Parmar , 

Secretary , Pottery Kamdar Sangh , 

Thangadh . 
7. Shri Gafarbhai D . Kaladiya 

Saurashtra Shramik Kamdar Union , 

Thangadh . 
8. The Manager 

Local Office Thangadh ESI Corporation , 
Thangadh . 


Do. 


Member- Secretary 
[Under Rogulation 10 - 1 ( f ] 


By Order , 
A . J. PAWAR Reg . Dir . & 

Member Secy ., Gujarat 
Reg . Boad, ES ] Corporation 

Ahmedabad - 380014 


No. 37 . V /248 (Consti )/ 93 Coordin . It is bereby notificd that the Local Committee set up vide this Officc Noti 
fication of even number dated 31- 8 - 1987 for Surendranagar arca undor Regulation 10 - A of ESI (General ) 
Regulation 1950 , is reconstituted with the following mombers with effet from the date 
of this Notification : 


1, The Collector, 

Surendranagar. 


Chairman 
(Under Regulation 10- A1 (a ) ] 


2 . The Senior Inspector of Factories , 

Morbino - Vank , Surendranagar 


Reprosentativo nominated by tho State 
Government 
[Under Regulation 10 -A1(b ) ] 


3 . The Assistant Director of Medical Services (Rajkot Region ) 

ESI Scheme , D - 1 Dispensary, - 8 , Manhar Plot , 
Rajkot. 


Representative nominated by the Director 
of Medical Serviocs ESI Scheme, 
Ahmedabad - 14 . 
[Under Regulation 10 - A1(c )] 


4 . Shri Navinbhai C . Jobanputra 

Zalawad Chamber of Commerce & Industry , 
Opp . Bhutnatram ,Main Road , Surendranagar . 


Employers Reprosentative 
[Under Rogulation 10 -A1(d )] 


Do . 


5 . Shri Gajanand Krushnamurari 

President, Kharaghoda Salt Manufacturing Association , 
Kharaghoda . 


Do . 


6 . Shri Dhirajlal Amrutlal Kanşara 

Zalawad Metal Manufacturing Association , 
Vadhwan , City . 


7 . Sbri Madhusudan C . Pandya , Secretary , 

Mazdoor Mahajan Sangh Mill Road , 
Surendranagar 


Employocs Representative 
[Under Rugulation 10 -A1( e ) ] 


Do . 


8 . Shri Bhavansingh Nagbha Zala , Sccretay , 

Kharaghoda Agar Kamdar Sangh 
Kharaghoda . 
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9 . The Managor, 

Local Office Surendranagar ESI Corporation , 
Surendranagar. 


Member- Secretary 
[Under Regulation 10 -A1( f)] 


By Ordor , 
A . J .PAWAR , Reg. Dir . & 

Member Secy ., Gujarat 
Regional Board , ESI Corpn ., 

Ahmedabad -380014 . 


No. 37, V /237 ( Consti) /93 - Coordin . It is hereby notified that the Local Committce set up vide this office Noti 
fication of evon number dated 13-11- 1987 for Baroda Zone- l area under Regulation 10 - A of ESI (General) Regu 
lations 1950 is reconstituted with the following Members with effect from the date of this notification : 
1 . The Collector. 

Chairman , 
Baroda District , Baroda 

[Under Regulation 10 -A1(a ) ] 
2 . Senior Inspector of Factories 

Roprosentativo nominated by the Stato 
Baroda 

Government 

[ Undor Regulation 10 -A1 (b ) ] 
3 . Assistant Diroctor of Medical Sorvicos ( Baroda Region ) Reprosentative nominated ty tbo Director 
ESI Schome, Gotri Road , 

of Medical Services , ESI Schome, 
Baroda - 390005. 

Ahmodabad - 14 . 
[Under Regulation 10 - $ 1 (c )] 


4 . Shri Ashok J. Pathak Manager , 

Jyoti Limited , Alembic Road , 
Baroda . 


Employers s Representativo 
[ Under Regulation 10 -A1(d )] 


Do . 


5. Shri J. M . Shah , General Manager, 

Bill Metal Works, At Post Bill Bhayali , 

Baroda. 
6 . Shri Thakorbhai Shah , Genoral Secretary, 

Vadodra Kamdar Union Nimbalkar Chambers , 
Khari Viow Road , Baroda 


Employees s Represontativo 
(Undor Regulation 10 -A1 (0) ] 


Do , 


7 . Shri Bipinbbai C . Patel , General Secretary , 

Majdoor Mahajan Mandal, Vinoba Bhavo Marg , 

Salatwada , Baroda . 
8 . The Manager , 

Local Ofice Gorwa, ESI Corporation 
Gorwa, Baroda . 


Momter -Sccretary 
(Under Regulation 10 -A1(f)] 


By Order, 

A . J. PAWAR , 
Reg . Dir. & Member Secy . Gujarat 
Rog . Board , ESI Corporation 

Ahmedabad - 380014 


No. 37 . V /251 ( Consti)/93 - Coordin . It is hcroby notified that the Local Committeo set up vide this office Noti 
fication of von number dated 13 - 11 - 1987 for Baroda Zone- II aroa under Regulation 10 - A of ESI (General) Regula 
tions 1950 , is reconstituted with the following Membors with effect form the date of this Notification : --- 
1 . The Collector , 

Chairman 
Baroda District, Baroda 

[Onder Regulation 10 - A1( a ) ] 
2 . Senior Inspector of Factorics , Baroda 

Roprosentative nominated by the 
State Government. 

(Under Regulation 10 - A1 (b ) ] 
7 - 99 GI/93 
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3. Assistant Director of Medical Services ( Baroda Region ) 

ESI Scheme, Gotri Road , Baroda - 390005, 


Representative nominated by the Director 
of Medical Services ESI Schemo, Ahme 
dabad - 14 . 
( Under Regulation 10 - A1 (c ) ] 
Employer s representative 
( Under Regulation 10 -A1(d )] 


Do. 


Employees Representative 
( Under Regulation 10 - A1(e ) ] 


4 . Shri Praful M . Gandhi 

President , 
Vadodra Chamber of Commerce & Industry , 

GIDC , Makarpura , Baroda , 
3 . Shri Nilesh K . Shukla 

Chaman , 
Sardar Sahakari Udyogaagar Limited , 

Ajwa Road , Sardar Estate , Baroda . 
6 . Shri Ashish Shripal Abhayankar 

Gujarat Engineering & 
Gonoral Kamdar Union , 
Madan Zapa Road , Noar Azad Maidan , 

Baroda. 
7 . Shri Anil K . Thakkar 

Secretary , 
Bharatiya Mazdoor Sangh , 
Shastri Polo , Near Kothi, 

Baroda . 
8 . The Manager , 

Local Once Panigate , ESI Corporation , 
Panigatc , Baroda . 


Do, 


Momber- Secretary , 
(Under Regulation 10 -A1 ( f ) ] 


By order , 

A . J. PAWAR 
Rogional Director & 
Member- Secretary, Gujarat 
Rogional Board ESI Corporation 

Ahmedabad - 380014 . 


No. 37 . V /249 ( Consti) /93- Coordin .-- It is hereby notified that the Local Committeo set up vide this office 
Notification of even number dated 13 -11 -1987 for Vapi arca under Regulation 10 - A of Esi (General) Regulations 
1950 , is reconstituted with the following Members with effect from the date of this Notification : 
1 . The Collector , 

Chairman 
District Valsad , Valsad . 

[Under Regulation 10 -1A ( a )] 
2 . Senior Inspector of Factriores Valsad 

Representative nominated by the State 
Government 

(Under Regulation 10 -Al(t )] 
3. Assistant Director of Medical Service ( Barodą Rogion ) Representative nominated by the Director 
E $ I Scheme, Gotri Road , 

of Medical Services, ESI, Scheme, 
Baroda - 390005 , 

Ahmedabad - 14 . 

[Under Regulation 10 -A1(c ) ] 
4 . Shri Mukesh Nagarsoth 

Employcers Representative 
Iron Electorplating 

( Under Regulation 10 -A1 (d ) 1 
40 , Shado , Third Phase , GIDC , Vapi. 
5. Shri Kalpesh Shah 

Do. 
Moon Dyechem , 

3 - Phase , GIDC. Vapi, 
6 . Shri A . S . R . P . Verma, 

Dufar Interfan , GIDC , Vapi. 
7 . Shri Rajendrasingh 

Employees Representative 
South Gujarat Kamdar Union , 

(Under Regulation 10 -A1(c )] 
Sabid Chowk, Valsad . 


Do . 


PART III - SEC . 4 ) 


THE GAZETTE OF INDIA , JUNE 3 , 1993 (İYAISTHA 15, 1915 ) 


12987 


Employee s Representativo 
(Unler Regulation 10 -A1 (0) ] 


Do. 


8. Shri Kirti Rajput 

Gujarat Industrial Labour Association , 

Killapardi. 
9 . Shri Thakor bhai Patel 

Valsad Distt . Employees Union , Killapardi. 
10 . The Managor, 

Local Office Vapi EȘI Corporation , 
Vapi. 


Member -Secretary 
( Under Regulation 10 -A1(f)] 


By Ordor, 

A . J . PAWAR 
Rogional Director & Momber Socrotary, 

Gujarat Regional Board , 
ESI Corporation , Ahmedabad - 380 014 . 


Do . 


No. 37. V /253 ( Consti )/93 -Coordin . It is hereby notificd that the Local Committoo set up vide this office Noti 
fication of even number dated 23- 11- 1987 for Navsari aroa under Regulation 10 - A of ESI (General) Regulations 1950 , 
is reconstituted with the following Mombors with effect from tho date of this Notification : 
1. The Collector , 

Chairman 
District Valsad , 

(Under Regulation 10 -A1(a )] 
2 . Senjor Inspector of Factories , Valasad . 

Representativo nominatod by the Stato 
Government 

(Under Regulation 10 -A1(b )] 
3. The Administrative Medical Officer , 

Rerosontativo nominated ty the Director 
ESI Scheme, D - 1, Dispensary , 

of Medical Services , ESI Schomo, 
Navsari. 

Ahmedabad - 14 , 

[Under Rogulation 10 -A1(c)] 
4 . Shri Navnectbhai G . Gandhi Padamnabh Silk Mills , 

Employers Representative 
GITC , Navsari. 

(Under Regulation 10 -A1(d )] 
5 . Shri Maboshbhai M . Kangara Naranlal Metal Works 

Limited , Navsari . 
6 . Shri Jagatsingh Thakoro 

Mafatlal Fino & Spinning Manufacturing Company Limited , 

Navsar . 
7. Shri RameshbhaiGandhi 

P . S . Industrial Enginecring Private Limitod , 

Navsari. 
8 , Shri Rasikbhai Doshi 

Simon Wiro Products , GIDC , 

Kabilporo , Navsari. 
9 . Shri Dhirubhai M . Patol 

Employees Reprobontativo 
Gujarat Mazdoor Panchayat, Ramohandra Road , 

(Under Regulation 10 - A1(0 )] 
Navsari. 
10 . Shri Virendrabhai Desai 

South Gujarat Kamdar Sangh , Navsari. 
11. Shri Jagubhai S . Patel 
Navsari Udyogic Mazdoor Sabha , Navsari . 

Do. 
12 . Shri Dhansukhbhai Dhimar 

Majdoor Mahajan Sangh , Billmora . 
13 . The Managor 

Mombor- Secretary 
Local Ofico , Navsari 

(Undor Rogulation 10 -A1(f) )] 
ESI Corporation , Navsari 

By Order , 

A . J . PAWAR 
Rogional Director & Mombor -Socrotary , 
Gujarat Regional Board , ESI Corporation 
Ahmedabad -380 014 . 


Do . 


Do . 


- - 
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- - 
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EMPLOYEES STATE INSURANCE CORPORATION 

MEMBERS 
No . N - 15 / 13 / 10 / 2 / 92- P & D . - In pursuance of powers 

UNDER REGULATION 10 - A - 1 ( b ) 
conferred by Scotion 46 ( 2 ) of the Employees State Insur 

2 . The Administrative Officer to the Administrative 
ance Act, 1948 ( 34 of 1948 ) , read with Regulation 95 - A of 

Medical Officer, E . S . I. Scheme, Nugpur . 
the Employees Stato Insurance (General ) Regulations, 1950 , 
the Director General has fixed the 15 - 5 -93 as the date from 

UNDER REGULATION 10 - A - 1 ( c ) 
which the medical benefits as laid down in tho said Regulation 
95 - A and the Orissa Employees State Insuranco (Malical 

3 . The Medical Spdt. , 
Benefit ) Rules , 1951 shall be extended to the families of 

ESI Hospital, Nagpur , 
insured persons in the following arca lo thic Stute of Oriusa 
namely : 

UNDER REGULATION 10 -A - 1 (d ) 
" The areas comprising of revenue villages Bhitaragash , 

4 , Shri R . G . Chedge , 
Chaula Palada and Udayachandrapur in Kujanga Tcheil 

Dy. Manager , 
of District Cuttack ." 

Empress Mills, 

Sir Bezonji Mehta Road , 
S . GHOSH , 

Nagpur- 440 010 . 
Jt . Insurance Commissioner ( B ) . 

S . Shri Ohandrakant Narayan Dahale , Manager , Prabhu 

Steel Industries Ltd ., 159 / 100 Small Factory - Area , 

Bagadganj, Nagpur -440 010 . 
No. N - 15 / 13 / 5 / 3 / 84 - P & D . - In pursuance of powers confer 

6 . Shri B . L . Kaushish 
red by Section 46 ( 2 ) of the Employees Stato Insurancs Act . 

Labour Welfare Officer , 
1948 ( 34 of 1948 ) , read with Regulaion 95 - A of the Emp 

Shrçc Baidyanath Ayurved Bhavan Ltd ., 
loyecs State Insurance (General) Regulation , 1950 , the 

Great Nag Road , Nagpur. 
Director General has fixed the 16 - 5 - 1993 as the data from 
which the medical benefita as laid down in the said Regulation 

7. Shri Daryanomal Jani 
93 - A and the Gujarat Employees State Insurance Medical 

Executive Commnittee Member , 
Benefits ) Rules , 1963 , shall be extended to the families 

Nag Vidarbha Chamber of Commerce , 
of insured persons in the following area in the State of 

Post Box No. 33 , Teinple Road , 
Gujarat namely : 

Civil Lines , Naypur . 


UNDER REGULATION 10 -A - 1 ( e ) 


" Area within the Municipal limits of City Anklesh 
war iacluding G . I . D . C . Industrial Estate Anklesh 
war and within the revenue and Panchayat limits of 
villages Sarangpur , Juitali , Dadbal, Kosambi, Bhad 
kodra , Gadkhol and Piraman of " Taluka Anklosh 
war , Distt . Bharuch . " 


S . GHOSH , 
Jt. Insurance Commissioner ( B ) . 


No. N - 15 / 13 / 1 / 3 / 91- P & D . In pursuance of powers con 
forred by Section 46 ( 2 ) of the Employees State Insurance 
Act, 1948 ( 34 of 1948 ) , read with Regulation 95- A of the 
Employees State Insurance (General ) Ragulations , 1950 , the 
Director General has fixed the 1 - 4 - 1993 as the dato from 
which the medical benefits as laid down in the said Rogula 
tion 95 / - and the Andhra Pradesh Employees State Insur 
ance Medical Benefit ) Rules , 1955 shall be extended to 
the families of insured persons in the following area in the 
Stato of Andhra Pradesh namely : 


8 . Shri B . W . Ane 

General Secretary , 
All India Reporter Employces Union , 

Congress Nayar, Nagpus . 
9 . Shri Amrut M . Meshram 

General Secretary , 
Vidarbha Browries Mazdoor Union , 
Ganesh Chowk, Ganji Peth , 

Nagpur -440 010 . 
10 . Bajrang Singh Parihar, 

Secretary , 
Rashtriya Commercial Engineering Employees Union , 

Ganji Peth , Nagpur - 440 018 . 
11 . Shri G . M . S . Shah , 

President, 
Rashtriya Vidarbha Paint Mazdoor Union , 
Block No. 177 , Dr. Shaikh Colony, 
Kalmana Road , 
Kamptee - 441 002 . 


" The area within the revenue village of Nagaram 
in Keesara Mandat in Ranga Rockdy District. " 


UNDER REGULATION 10 - A -1 ( 1) 


S. GHOSH , 
Jt. Insurance Commissioner. 


12 . The Manager , 

Local Onico Jumma Talo , 
E . S . I. Corporation , 


By Order, 
R . R . KUMBHARE , 

Regional Director . 


REGIONAL OFFICE MAHARASHTRA 
EMPLOYEES STATE INSURANCE CORPORATION 

Bombay -13, the 16th May 1992 
No. 31. V . 34 . 11 (9 ) 00. Ond .Br. - - It is hereby notified that the 
Local Committee set up for Nagpur area vide this office Noti 
fication No. 31. 7 . 349 ( 11) Coord ., dated 13 - 2 - 1989 under Re 
gulation 10 - 4 - 1 of the L .S .I. (General ) Regulations has been 
reconstituted with the following members with effect from 
tho date of the notification , 

CILARMAN 
UNDER REGULATION 10 -A -1 (a ) 
1. The Dy . Communioner of Labour, Nagpur. 


MINISTRY OF LABOUR 
OFFICE OF THE CENTRAL PROVIDENT FUND 

COMMISSIONER 


New Delhi- 110001, the 7th May 1993 
No. F . P - 1 ( 103 ) - 90 / 2096 ,- . Whereas M / s . National Hydro 
electric Power Corporation Ltd . CTS / Vidyut Nagar , P . O . 
Bhaktinagar , Distt . Jalpaiguri 734423 . (West Bengal ) his 
forwarded an application (a ) in respect of an employee Sh . A . 
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SCHEDULE -I 


R . Debnath , Dy. Manager ( F & A ) code No. DL / 7717 for 
pant of cxemption from Emloyees Family Pension Scheme, 
1971 under Section 17 ( I - C ) of Employecs Provident Funds 
& Misc . Provisions Act , 1952 ( 19 of 1952 ) . 


1. The employer in relation to cach of the said estabHsh 
ment (hereinafter referred to as the employer ) shall submit 
Nuch returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such accounts and provide Fuch 
facilitics for inspcction , as the Central Provident Fund 
Commissioner may direct from time to time. 


And whereg , I , B . N . Som , Central Provident Fund Com 
missioner an satisfied that the benefits in the nature of 
Family Pension under the Government of India Pension 
Rules ( C . C . s , Pension Rules ) upplicable to this indiviilual 
employee of tho said establishment arc more favourable than 
the benefit provided under the Employecs Family Pension 
Scheme, 1971, 


2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Central Government may , from time to time, direct clause 
( a ) of sub -section ( 3A ) of Section 17 of the said Act , 
within 15 days from the close of every month . 


Now thereforc . in exercise of the powers conferred by 
sub - section ( I - C ) of section 17 of the said Act , I , B . N . Som , 
Central Provident Fund Commissioner , hereby exempt , tho 
abovo said individual employce of the said establishment 
who was under the employment of the Central Government 
before absorption in the above establishment and was 
governed by the C . C . S . Pension Rules , from the Operation 
of all provisions of the Employecs Family Pension Scheme, 
1971 with effect from the date of issue of the Notification 
or from the last date of service of these who retired after 
exercising option from 22 - 1 - 90 to 21- 7 - % in terms of Govt. 
ordery dated 22 - 1 - 90 on the following terms and condi 
tiong : 


3. All expenses involved in the administration of tho 
Group Insurance Scheme, including maintenance of accounts , 
gubmission of returns, payment of insurance premia , transfer 
of accounts, payment of inspoction charges etc. shall bo 
borne by the employer, 


4. The employer shall display on the Notice Board of 
the establishment, a copy of the rules of tho Group 
Insurance Scheme as approved by the Central Government / 
Central Provident Fund Commissioner as and when amend 
ed , alongwith translation of the salient features thereof lo 
the language of the majority of the employece. 


1. these employees will be cntitled to or claim any 

bencfil ( s ) under the Employees Family Pension 

Schenc, 1971 from the date of excmption . 
2 . Option unce exercised for grant of exemption from 

Employees Family Pension Scheme, 1971 will be 

irrevocable. 
3 . The employer in relation to each of thç said cmp 

loyce shall submit such returns to the Regional Pro 
vident Fund Commissioner concerned , maintain such 
accounts and provide such facilities for inspection as 
Central Providçnt Fund Commissioner may direct 
from time to time. 


3. Whereas an employee , who is already a member of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment excmpted under the said Act, is employed in 
bis establishment tho employer shall immediately admit him 
as a member of tho Group Insurance Schemo and pay 
necessary premiurn in respect of him to the Life Insuranco 
Corporation of India . 


Edicis : As above, 


B , N . SOM , 
Contral Provident Fund Commissioner . 


V 


VY6 : 4 L -, . 1 * 7 . - . W , 1215- 7 

M 
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6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 
available to tho employece under the Group Insuranco 
Scheme appropriately if the benefits available to the emp 
loyees under the said Scheme are enhanced so that the beno 
fits available under the Group Insuranco Schemo aro moro 
favourable to the employees than the benefits admissiblo 
under the said scheme. 

7 . Notwithstanding anything contained in the Group 
Insurance Scheme, if on the death of an employce the 
amounts payable under the Scheme be less than the amount 
that would be payablo had the employees been covered undtor 
tho said Scheme, tho employer shall pay the difference to the 
nomince (s ) / legal helr ( s ) of the çmployee as compensation , 


No. 2 / 1959 / EDLT / Exemp/ 89 / Pt./ 2100 . - WHEREAS 
M / s . Unique Shell, 89 SIDCO Industrial Estate, Coimba 
torc -641021 TN / 108964 , bave applied for exemption under 
sub -Section 2 ( A ) of Section 17 of the Employees Provi 
dent Funds & Miscellaneous Provisions Act, 1952 ( 19 of 
1952 ) ( hereinafter referred to as the said Act ) : 

AND WHEREAS , I, B . N . Som , Central Provident Fund 
Commissioner is satisfied that tho employees of the said 
establishment is, without making any separate contribution 
or payment of premium , in enjoyment of benefits under the 
Group Insuranco Scheme of the Lifo Insurance Corporation 
of India in the nature of Life Ingurance which are more 
favourable to such employees that the benefits admissible 
under the employees Deposit Linked Insurance Scheme, 
1976 ( hereinafter referred to as the said Scheme) : 

Now , THEREFORE , in exercise of the power conferred 
by sub - section (2A ) of Section 17 of the said Act and 
subject to tho conditions specified in Schedulo . I annexed 
herato , I , B . N . Som , hereby exempt the above said establish 
ment with retrospective effect from which date relaxation 
order under para 28 ( 7 ) of the said Scheme has been granted 
by the Regional Provident Fund Commissioner, Coimbatore 
from the operation of the said Scheme for and upto a period 
of 3 Years from 1 -4 -91 to 31 - 3 . 94 . 


8 . No amendment of the Provisions of the Group Insuranco 
Schemo shall be made without the prior approvnl of the 
Regional Provident Fund Commissioner concerned and where 
any amendment is likely to affect adversely the interest of the 
employecs his approval, give a reasonable opportunity to tho 
employco to explain their polnt of view , 


9 . Where for any reason , the employce of the said etab 
tishmont do not remain covered under the Group Ingurance 
Schome of the Life Insurance Corporation of India as alroady 
adopted by the said establishment, or the benefits to the 
omployees under this scheme aro reduced in any manner, the 
etomption shall be liable to be cancelled . 

10 . Whero for aby reason , the employer fails to pay tho 
premium etc. within the duo dato , as fixed by the Life 
Insurance Corporation of India , and the policy I allowed to 
laps , the exemption shall bo liable to be cancelled . 
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11. In case of default , if any mado by the employer in 
payment of premium the responsibility for payment of 
assurance benefits to the nomince (s ) legal heir ( s ) of do 
coased member who would havo beon covered under the 
said scheme but for grant of this exemption , shall be that 
оf thе еmрlоусг. 


3 . Whereas an employec, who is already a member of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempted under the said Act, is employed in 
his establishment tho omployer shall immediately admit him 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay neces 
sary premium in respect of him to the Life Insurance Corpo 
ration of India . 


12 . Upon the death of the member covered under the 
Group Insurance Schem . tho Life losurance Corporation of 
India shall ensure prompt payment of the sum assured to 
tho nomince ( s ) / legal heir (s ) of the deceased member en 
titled for it and in any case within one month from the 
recoipt of claims complete in all respect . 


6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 
available to the employees under the Group Insuranco Schemo 
appropriately if the beacfits available to the employees under 
tho said Scheme aro çobanced so that the benefits availablo 
under the Group Insurance Scheme are more favourable to 
the employeos than the benefits admissible under the said 
scheme. 


B . N . SOM 
Central Provident Fund Commissioner 


No. 2 / 1959 / DLI/ Exemp 89 / Pt. 1(2108 . — WHEREAS, M / A 
Kilpenathur Milk Producers Co-op . Society, Kilpenathur 
604601. N . A . Distt , have Applied for cxcmption under 
sub - section (2A ) of Section 17 of thc Employees Provident 
Fund , and Miscellaneous Provisions Act , 1952 ( 19 of 1952 ) 
hereinafter referred to as the said Act : 


AND WHEREAS, I, B . N . Som , Central Provident Fund 
Commissioner is satisfied that the employcos of the said 
establishment are , without making any separate contribution 
or payment of premium , in enjoyment of benefits under the 
Group Insurance Scheme of tho Life Insurance Corporation 
of India in the nature of Life Insurance which are more 
favourable to such employees that tho bone its admissible 
under the employees Deposit Linked Insurance Scheme, 
1976 (horeinafter referred to as the said Scheme) . 


7 . Notwithstanding anythiog contained in the Group Innu 
ranco Schemo, if on the death of an employees the amounts 
payable under the scheme be less than the amount that would 
be payable had the employees been covered under the gald 
Scheme, the employer shall pay the difference to tho 
nominoc ( s ) / legal heir (s ) of the employee as compensation . 

8 . No amendment of the provisions of the Group Insuranco 
Scheme shall be made without the prior approval of tho 
Regional Provident Fund Commissioner concerned and whero 
any amendment is likely to effect adversely the interest of tho 
employees his approval, give a reasonable opportunity to tho 
employee to explain their point of view . 

9 . Where for any reason , the employee of the said cota 
blishment do not remain covered under the Group Insuranco 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as already 
adopted by the said establishment , or the benefits to the 
employees under this scheme are reduced in any manner, tho 
exemption shall be liable to be cancelled . 


Now , THEREFORE, in exerciso of the power conferred 
by sub -section (2A ) of Section 17 of tho sald Act and 
in continuation of the Government of India in the Minis 
try of Labour notification No. 2 / 1959 / DLI/ Exemp / 
91/ Pt. I Dated 4 - 5 - 90 and subject to the conditions specified 
in Schedule- ȚI annexed hereto , I , B . N . Son , hereby exempt 
the above said establishment from the operation of all the 
provisions of the said Scheme for a further period w .e . f . 
1 - 1 - 92 to 31 - 12 - 94 upto and inclusivo of tho 31 - 12 - 94 , 


10 . Where for any reason , the employer fails to pay tho 
premium etc . within the due date, as fixed by the Life Insu 
rance Corporation of India , and the policy is allowed to lapso , 
thc cxemption shall be liable to be cancelled . 


11. In caso of default , if any made by the employer in pay 
ment of Premium the responsibility for payment of assuranco 
benefits to tho pominee ( s ) / legal beir ( ) of deceased member 
who would have been covered under the said scheme but for 
grant of this exemption , shall be that of the employer . 


SCHEDULE _ II 


1 . The employer in relation to cach of the said establish 
ment (horeinafter referred to as the employer ) shall submit 
buch returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such accounts and provide such faci 
lities for inspection , as the Central Provident Fund Commis 
sloner may direct from time to time. 


12 . Upon the death of the member covered under the Group 
Insuranco Scheme this Lifo Insuranco Corporation of India 
shall ensure prompt payment of the sum assured to tho 
nomineo ( & ) / logal heir ( s ) of the doocased member entitled 
for it and in any case within one month from tho receipt of 
claims complete in all respect . 

B , N . SOM 
Contral Provident Fund Commissionor 


2 . The employer shall pay guch Inspection charges as tho 
Central Government may , from time to time, direct 
clause ( a ) sub Section (3A ) of Section 17 of the said Act , 
within 15 day , from tho close of overy month . 


3 . All expenaos involved in the administration of the Group 
Insurance Schomo, including maintenance of accounts , sub 
mission of returns, payment of insurance premia , trangfer of 
accounts , payment of inspection charges etc . shall be borne by 
the employer. 


No. 2 / 1959 / DLI /Exemp. /89 / Pt.1/ 2116. - WHEREAS the 
employers of tho establishments mentioned in Schedulo - I 
(horcinafter referred to as the said establishments ) havo 
appplied for exemption under sub -roction 2 ( A ) of Section 
17 of the Employees Provident Fund and Miscellaneous 
Provisions Act , 1952 ( 19 of 1952 ) ( hereinafter referred to 
as the said Act) . 

AND WHEREAS I, B . N . Som , Central Provident Fund 
Commissioner , is satisfied that the employecs of the said 


4 . The employer shall display on tho Notice Board of tho 
establishment, copy of the rules of the Group Insuranco 
Schomo as approved by the Central Government / Contral Pro 
vident Fund Commissioner as and when amendod , alongwith 
translation of the salient features thereof in the languago of 
the majority of the employees . 


PART III- Sec . 41 


THE GAZETTE OF INDIA , JUNE 5 , 1993 ( JYAJSTHA 15 , 1915 ) 


12991 


oestablishment are, without making any separate contribution by Sub - section 2 ( A ) of Section 17 of the said Act and sub 
or payment of premium , in enjoyment of benefits under the ject to the conditions specified in Schedule - II annexed hereto , 
Group Insurance Scheme of the Life Insurance which aro I, B . N . Som , hereby exempt each of the said establishments 
more favourable to such employees than the benefits admis mentioned in Schedulc - [ Against said scheme has been granted 
sible under the Employees Deposit - linked Insurance Scheme, by the R . P. E .C . Rajasthan from the operation of the raid 
1976 (hereinafter referred to as the guid scheme ). 

scheme for a period of 3 years . 
NOW , THEREFORE , in exercise of the powers conferred 

SCHEDULE - I 
- - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - 
Si. Namo & Address of the establishment Codo No. 

Effectivo CPFC s File No. 

date of 
exemption 
- - - - - -- - - - - - - - -- - - - - - - - - - 


No . 


RJ/5237 


2 /4775 /92 /DLI. 


1 . M /s. Prem Marblo Pvt. Ltd ., 

Udaipur, Rajasthan . 
2. M /s. Sona Textile Pvt. Ltd ., 

Village Bersera Shahpura , Distt . Bhilwara , 
Rajasthan . 


1 - 1 - 90 
31- 12 - 92 
1 -2 -92 
31 - 1 -95 


RJ/ 5864 


2 /4775 /92 /DLI 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


SCHEDULĘ - II 


1 . The employer in relation to each of the said ostablish 
ment (hereinafter referred to as the amployer ) shall submit 
such returns to tho Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such accounts and provide such faci 
lities for inspection , as the Central Provident Fund Commis 
sloner may direct from timo to time. 


- - - 

- - 
9 . Where for any reason , the employoes of the said estab 
lishment do not remain covered under the Group Insurance 
Schemo of the Life Insurance Corporation of India as alroady 
adopted by the said establishment, or the benefits to tho em 
ployees under this scheme are reduced in any manner , the 
exemption shall be liable to be cancelled , 

10 . Where for any reason , the employer fails to pay tho 
premium etc . within the due dato as fixed by tho Life Ingu 
rance Corporation of India , and the policy is allowed to lapso , 
the exemption shall be liable to be cancelled . 


2 . The employer shall pay such inspection charges as tho 
Central Govornment may from time to time, direct undor 
Clauso ( a ) Sub -section 3 ( A ) of Section 17 of the said Act, 
within 15 days from the close of every month . 


11. In case of default, it any made by the employer in 
payment of Premium the responsibility for payment of 18 
surance benefits to the nomince ( s ) / logal heir ( s ) of deceased 
member who would have beon covered under the said scheme 
but for grant of this exemption , shall be that of the emp 
loyer . 


3 . All expenses involved in the adminlstration of tho Group 
Insurance Schemo, including maintonance of accounts, sub 
mission of returng, payment of insurance premia , transfer of 
aocounts , payment of inspection chargce etc. shall be borne 
by the employer. 

4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
establishment, a copy of the rules of the Group Insurance 
Scheme an approved by the Central Government / Contral 
Provident Fund Commissioner as and when amended , along 
with translation of the salient features thereof in the languago 
of the majority of the employees. 

5. Whereas an employee , who is alroady a member of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempted under the said Act, if employed in his 
establishment the employer shall immediately admit him as a 
member of the Group Insurance Scheme and pay necessary 
premium in rcspoct of him to the Life Insurance Corporation 
of India . 


12 . Upon the douth of the member covered under the Group 
Ingurance Scheme this Life Insuranco Corporation of India 
shall cosure prompt payment of the sum assured to tho 
nominee ( s ) / lcgal heir ( s ) of the deceased member entitled 
for it and in any case within one month from the recoipt of 
claims compicte in all respects. 


B . N . SOM 
Central Provident Fund Commissioner 


No . 2 / 1959 /DLI/ Exemp / 89 | Pt. I 2124 . — WHEREAS, the 
employers of the establishment mentioned in Schedule - I 
(hereinafter referred to as the said cstablishments ) havo 
applied for exemption under Sub - section 2 ( A ) of Section 17 
of the Employees Provident Funds and Miscellaneous Pro 
visions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) (hereinafter reforred to as tho 
naid Act ) . 


6 . The employer shall arrange to enhance the benefits avail 
ablo to the employees under the Group Insurance Schemo 
appropriately if the bencfits available to the employces under 
the said Scheme are enhanced so that the benefits available 
under the Group Insurance Scheme are more favourable to 
tho employees than the benefits admissible under the said 
scheme. 

7. Notwithstanding anything contained in the Group 
Insurance Scheme, if on the death of an employee the 
amounts payable under the scheme be less than the amount 
that would be payable had the employees been covered under 
the said scheme. the employer shall pay the difference to the 
nominee ( 9 ) , legal heir ( s ) of the employee as compensation . 

8 . No amendment of the provisions of the Group Insurance 
Scheme shall he made without the prior approval of the 
Regional Provident Fund Comniissioner concerned and where 
any amendment is likely to effect adversely the interest of 
the employees his approval , give a reasonable appostunity to 
the employees to explain thelr point of view , 


AND WHEREAS , I, B . N . SOM , Central Provident Fund 
Commissioner , is satisfiel that the employees of the said 
establishment are . without making any scputate contribution 
or payment of premium , in enjoyment of benefits under tho 
Group Insurance Soheme of thọ Life Insurance which are 
more favourable to such employees than the benefits admis 
sible under the Employees Deposit - Linked Insurance Scheme, 
1976 (hereinafter referred to as the said scheme ) . 


NOW , THEREFORE , in excrcise of the powers conferred 
hy Sub - section 2 ( A ) of Section 17 of the said Act and subject 
to the conditions specified in Schedule - 1 annexed hereto , I , 
B . N SOM , hereby exempt each of the said establishments 
mentioned in Schedule - I against said scheme has been urant 
ed by the R . P . F . C . Faridabad from the operation of the 
said scheme for a period of 3 years , 
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SCHEDULE -J 


- 


- 


- 


- 


0 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


Sl. 
No, 


Numc & Address of the establishment 


Code No. 


C . P . F . C s Filc No, 


Effectivo 
date of 
exemption 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


HR /1856 


274874 / 93 /DLI 


1 -10 -87 
30 - 9 - 90 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
1 . M /s Indo Swiss Time Ltd., 

Delhi Gurgaon Road , 

Gurgaon (Haryana ) 
2 . M /s. Meltox India Pvt. Ltd ., 

4 , Industrial Estate Palam Gurgaon Road , 

(Gurgaon (Haryana ). 
3. M / 4. Micro Turners, 

Hissar Road , Rohtak , Haryana 


HR / 3572 


1 - 7 -87 
30 - 6 - 90 


2 /4863/ 93 /DLI 


HR / 3774 


2/ 4865 /93/DLI 


1- 12 -87 
30 - 11- 90 
1 - 12 - 90 
30 - 11 - 93 
1-6 -88 
30 - 5 - 91 


HR / 150 


2 /4111 /92 /DLI 


4 . M /s . Atlas Cycle Industries Ltd . , 

Atlas Nagar, Sonipat, Haryana . 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


SCHEDULE - N 


8 . No amendment of the provisions of the Group Insu 
rance Scheme shall be made without the prior approval of 
the Regional Provident Fund Commissioner concerned and 
where any amendment is likely to cffcct adversely the inte 
rest of the employees his approval, give a reasonablc oppor 
tunity to the employec to cxplain point of view . 


9 . Where for any reason , the employce of the said estab 
lishment do not remain covered under tho Group Insuranco 
Scheme of the Life Insuisance Corporation of India as al 
ready adopted by the said ostablishment, or the bencfits to 
the employees under this schemc are reduced in any manner , 
the exemption shall be liable to be cancelled, 

10 . Where for any reason , the employer fails to pay the 
premium etc . within the due date , aş fixed by the Life In 
surance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapse , the exemption shall be liable to be cancellcd . 


1. The employer in relation to each of the said establish 
ment (hereinafter referred to ag the employer ) shall submit 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such accounts and provide such 
facilities for inspection , as the Central Provident Fund Com 
missioner may direct from time to time, 

2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Central Government may , from time to time, direct under 

clause (a ) of Sub -section 3 ( A ) of Section 17 of the said 
Act, within 15 days from the clone of every month . 

3 . Ad expenses involved in the administration of tho 
Group Insurance Scheme, including maintenance of 
accounts, submission of returns, payment of insurance pre 
mie , transfer of Accounts , payment of inspection charges etc . 
sball be borne by the employer . 

4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
establishment, copy of the rules of the Group Insuranco 
Scheme 29 approved by the Central Goveromont /Central 
Provident Fund Commissioner as and when amended , along 
with translation of the salient foatures thercof in the langu 
Age of the majority of the employecs . 

5 . Whereas an employee , who is alrcady a member of 
the Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempted under the said Act, is employed in 
his establishment the employer shall immediately admit him 
As a member of the Group Insuranco Scheme and pay neces 
sary premjum in respect of him to the Life Insurance Cor 
poration of India . 


11 . In case of default, if any made by the employer in 
payment of premium the responsibility for payment of 
assurance benefits to the nomince ( s ) / legal helr ( s ) of do 
coased member who would have been coverod under the 
gaid schemo but for grant of this exemption , shall be that 
of the employer . 


12 . Upon the death of tho member covered under the 
Group Insurance Scheme this Life Insurance Corporation of 
Indi t shall ensure prompt payment of the sum assurod to 
the nominee ( y ) / legal heir ( s ) of the deceased member en 
titled for it and in any case within one month from the 
receipt of claims complete in all respects . 


B . N . SOM , 
Central Provident Fund Commissioner 


6 . The cmployer shall arrange to enhance the benefits avail 
able to the employees under the Group Insurance Scheme 
appropriately , if the benefity available to the employees under 
the said Schieme arc onhanced so that the benefits avajlable 
under the Group Ingurance Schemc are more favourable to 
the employecs than the benefits Admissible under the sald 
Scheme. 


The 13th May 1993 
No. 2 / 1959 / DLT Exemp 89 Pt 12132 . — WHEREAS the 
employers of the establishments mentioned in Schedulc - I 
(hereinafter referred to as the said establishment ) havo 
applied for exemption under Sub -section 2 ( A ) of Section 17 
of the Employees Provident Funds and Miscellaneous Pro 
visions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) (hereinafter referred to as 
the aald Act ) . 


7. Notwithstanding anything contained in the Group Insu 
rance Selenic , if on the death of an employce the amounts 
Talle inclour tho scheme he lces than the amount that would 
be payable lund thc employees been covered under the said 
Schepe. the employer shall pay tho difference to the nomi 
nee ( 9 ) llegal her( s ) of the employee as compensation . 


AND WHERFAS , I. B , N . SOM , Central Provident Fund 
Commissioner, is satisfied that the employees of the anid 
establishment are , without mukinn any separate contribution 
or pavment of Premium in cnjavnent of bencfits under the 
Group Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation 


- 
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of India in the nature of Life Insurance which are moro Labout /CL. F . C . Notification No. and date shown against 
lavourable to such employees than the benefits admissible uc Dale of cach of the establishments and subicct to the 
under the Employees Deposit Linked Insuranco Scheme, 1976 concilions specified in Schedule II annexed hereto , ) , B . N . 
(hereinafter relerred to as the said Scheme ) , 

SON , hereby excmpt each of the said establishments from 

the operation of all the provisions of the said scheme for a 
NOW , THEREFORE, in exercise of tho powers conferred 

Act and i11 

inthes Procl of 
by Sub - section 2 ( A ) of Section 17 of the said 

Y LINI ) as inclickicu in Schedule - l against 
( 1777117117 of the Government of India in the Ministry of beeir names . 


SCHEDULE -I 


- 


- - 


- - - 


- 


- - - -- 


- 


-- 


- 


- - 


- 


- 


Si, 
No 


- -- - - - - - - - - - - - - - 
Name & Address of the 

establishmont 


- - - - - - - - - - - 
Code No . No. & Date of the Govt s Dale of Period for 

Notification vide which expiry exemption 
cxemption was granted carlior further 
extended . 

oxcmption . cxtended . 
- 


CPFC S 
Hilo No 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - - 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- - - - 


- - - 


- 


31-3-92 


1. M /s . The Jaipur Central Co- RJ/835 2 / 1959 /DLI/ Excm / 89 / Pt. 28 - 2 - 90 1 - 3 - 90 2 / 1159/85/ DLI 
operative Bank Ltd ., 

dated 18 - 9 - 90 
M . l . Road , 

28 - 2 - 93 
Jaipur . 
2 . M /s . Shantilal and Brothers, RJ/ 2615 

Do. 

1- 4 - 92 2 /4330 /92 /DLI 
C - 19 , Industrial Estate , 

dated 4 - 9 . 92 
22 , Godam Jaipur. 

31 - 3 - 95 
3 , M /s . Toshnjwal Process Instru - RJ/2901 

Do. 

0 - 2 - 92 7 - 2-92 2 /1324 /85/DLI 
ments Pvt. Ltd ., 

dated 8 - 1 - 90 
Kuchery Road , Ajmer, 

6 -2 - 95 
Rajasthan . 
4 . M /s . Jaydee Agro Chemicals RJ/ 3315 

Do . 

29- 2 - 92 1- 3-922/3590 /91 /DLI 
Pvt. Ltd ., 

dated 11 - 7 - 91 
C - 113, Road No. 8, V. K . T . 

28 - 2 - 95 
Area , Jaipur . 
5. M /s. Jaipur Palyspin Ltd . RJ/3961 

Do . 

29 - 2 -92 1-3-922/ 3624/92/DL) 
N - 22 /B - I, Shiv Marg , 

datcd 1 - 10 - 92 
Nani Park , Jaipur . 

28 - 2 - 95 
- - - - - - - - - . 

- - - - - - - - - - -- . 
SCHEDULE - II 

establishment exempted under the said Act, is employed in 
his establishment the employer shall immediately edinit him 

as a member of the Group Insurance Scheme and pay neces 
1 . The employer 117 relation to each of the said establish 

sary Promium in respect of him to the Life Insurance Cor 
ment ( hereinafter referred to as the employer ) shall submit 

poration of India . 
such returns to the Regional Provident Fund Commissionor 
concerned and maintain such accounts and provide such 
facilities for inspection , as the Central Provident Fund Com 

6 . The employer shall 11ange to enhance the benefits 
missioner may direct from time to time. 

available to the employees under the Group Insuranco Scheme 

appropriately if the benefits & Vailable to the employees under 
2 . The employer shall pay such inspection chargos as the 

the said Schemc are enhanced so that the benefits available 
Central Government may , from time to time, diroçt under 

under the Group Insurance Scheme are more favourablo to 
clause ( a ) Sub -section 3 ( A ) of Section 17 of the said Act , 

the employees than the benefits admissible under the said 
within 15 days from the close of cvery month . 

Schemc. 


3 . All expenses involved in the administration of thọ Group 
Ingurance Scheme, including maintedance of Accounts sub 
mission of returns , payment of insurance premia , transfer of 
accounts , payment of inspection charges etc . shall be bome 
by the employer. 


7 . Notwithstanding anything contained in the Group Insu 
rance Scheme, if on the death of an employee the amounts 
payable under the scheme be less than the amount that 
would be payable had the cmployees been covered under the 
said scheme, the employer shall pay the difference to the 
nominee (s ) / legal heir ( s ) of the employee as compensation . 


4 . The employer shall display on tho Notice Board of the 
establishment, copy of the rules of tho Group Insurance 
Scheme as approved by tho Central Government / Central 
Provident Fund Commissioner as and when amended , along 
with translation of the salient features thereof in the language 
of the majorily of the employees , 


8 . No amendment of the provisioas of the Group Insu 
runce Scheme shall be made without the prior approval of the 
Regional Provident Fund Commisioner concerned and where 
unv nendment is likely to cllect udvejsely the interest of tbe 
unployees his approval, give a reasonable opportunity to tho 
employees to explain their point of view . 


5 . Whereas an einployce , wbo is already a member of the 
Employce Provident Fund or the Provident Fund of an 
8 – 99 GI/ 93 


9 . \Vhere for ally reason , the employee of the sud establish 
menit do liot remain covered under the Group Insurance 


-Hu 
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Scheme of the Life Insurance Corporation of India as already No . 2 / 1959 /DLI/ Exemp /89 /Pt. 1 /2138 . — WHEREAS the 
udopicd by the suid establishment, or the benelis lo the 
employces under this scheme are reduced in any manner, the 

employers of the establishment mentioned in Schedule - I 
exemption shall be liable to be cancelled . 

( hereinafter referred to as the said establishments ) have applied 

for exemption under Sub -section 2 ( A ) of Section 17 of the 
10 . Where for any reason , the cmployer fails to pay the 

Employoes Provident Fund and Miscellaneous Provisions Act, 
premium elc , within the due date , as fixed by the Life Insu 1952 ( 19 of 1952 ) (hereiunfter referred to as the said Act ) . 
rance Corporation of India , and the policy is allowed to lipse , 
ulic cxenipliu11 shall be liable to be cancelled . 

AND WHEREAS, 1, B . N . SOM , Central Provident Fund 

Commissioner , is satisfied that the employees of the said esta 
11. In Cine of default , if any made by the employer in blishment are, without making any separate contribution or 
pavinent of Premium the responsibility for payment of assu payment of premium , in enjoyment of benefits under the Group 
runce bericlits to the nominceis ) , legal hçir ( s ) of deceased 
Inumber who would have been lovercul under the said scheme 

Insurance Scheme of the Life Insurance which ile more 
but lur giant of this excmpli0n1 , shall be that of the employer . 

favourable to such employees than the benefits idmissible 
under the Employeos Deposit Linked Insurance Scheme, 1976 

(hereinafter referred to as the said scheme) . 
12 . Upon the leath of the member covered under the 
Group Insurance Scheme this Life Insurance Corporation of 
India shall ensure prompt payment of the sum assured to the 

NOW , THEREFORE , in cxercise of the power conferred 
nomino ( g ) / legal heir ( s ) of the deceased member entitled 

by Sub - Section 2 ( A ) of Section 17 of the said Act and 
for it and in any case within one month from the receipt of subject to tho conditions speciicd in Schedule - II annexed 
claims complete in all respects , 

bereto , I. B . N , Sam , hereby cxempt each of the said estab 

lishments mentioned in Schedulc 1 against said scheme has 
B . N . SOM 

been granted by the R . P . F . C . Rajasthan from the operation 
Centrul Provident Fund Commissioner 

of the said scheme for a period of 3 years, 
SCHEDULE I 


- 


- - 


- 


- - 


- - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- . 


- 


- 


- - - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 
Si. 
No . 


Nane & Address of the establishment 


Code No. 


Effective date of exemption 


C . P . F . C s 
File No. 


- - -- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


RJ/236 


1 . M /s . Udaipur Distillery Co . Ltd ., 

Udaipagar Road , P . B . No . 1 , 
Udaipur 


1 - 12 - 88 
30 - 11 - 91 


2 /4892 /93 /DLI 


RJ/ 363 


2 . M / s . Rajasthan Rajya Hotel , 

Nigam Khasa Kothi, 
Jaipur . 


1 - 4 - 90 
31- 3 - 93 


2 /4892/93/ DLI 


RJ/4215 


2 / 4888 / 93 / DLI 


3 . M / s. Choksi Contacts Pvt . Ltd . , 

3, Kumbha Marg , Ncw Fathepura , 
Udaipur - 313001 , Rajasthan . 


1 - 11 -90 
30 - 10 - 93 


RJ/ 5452 


4 . M /s. Madan Gopal Calender Industries , 

E - 227 - A , Industrial Area , 
Balatra - Barmor . 


1 - 12 -91 
30 - 11 - 94 


2/4891 / 93 /DLT 


RJ/ 5574 


1 - 12 - 90 


2 /4887 /93 /DLI 


S . M /s . Vasundhra Chom Syntex Pvt. Ltd ., 

70 , Cotton Factory Area , Bhilwara , 
Rajasthan . 


RJ/ 4255 


2 /4890 /93 /DLI 


6 . M / s. Jaipur Time Industries , 

D - 468 - A , Road No. 9 ( A ) , V . K . I. Area , 
Jaipur . 


1 - 5 - 89 
30 - 4 -92 


RJ/6042 


2 / 4893/ 93 /DLI 


7 . M /s . Necr Shreo Cement, 

A Unit of Manglam Cement Ltd ., 
Aditya Nagar , Morak - Kota , 
Rajasthan . 


1 - 3 - 92 
28 - 2 - 95 


- 


- - - 


- 
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- 


- - 
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- 
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SCHEDULE - II 


1 . Tho employer in relation to each of the said establish 
mont ( hereinafter referred to as the employer ) shall submit 
auch returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such accounts and provide such 
facilitics for inspection , as the Central Provident Fund Con 
missioner may direct from time to time. 


9 . Where for any reason , tho employcos of the said ostab 
lishment do not remain covered uader the Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as al 
rcady adopted by the said establishment, or the benefits to 
the employees under this scheme are reduced in any mannor , 
the excmption shall be liable to be cancelled . 

10 . Where for any reason the omployer fails to pay the 
premium etc . within the duo dato , as fixed by the Life Inpu 
ranco Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapse, the cxemption shall be liable to be cancelled , 

11 . In caye of default, if any made by the employer in 
payment of Premium the Icetonsibility for payment of 
assurance benefits to the nomince ( s ) / legal heir ( s ) of do 
ccased member who would have been covered under the 
said scheme but for grant of this cxemption , shall bo that 
of the omployer . 


12 . Upon the death of tho uncmber covered under the 
Group Insurance Scheme this Life Insurance Corporation of 
India shall ensure prompt payment of tho sum assurcd to 
the Dominço ( s ) / Legal felr ( s ) of tho deceased member 
entitled for it and in any caso within ono month from the 
receipt of claims complets in all respect . 

B . N . SOM , 
Central Provident Fund Commissioner 


2 . The cmployer shall pay such inspection charges as the 
Central Government may, from time to time, direct under 
clause (a ) of sub Section (3A ) of Section 17 of the said Act, 
within 15 days from the close of every month . 

3 . All expenses involved in the administration of the 
Group Insurance Schemo, including maintenance of accounts, 
submission of returns, payment of insurance premia , trans 
for of accounts , payment of inspection charges ctc. shall 
be borne by tho employer. 

4 . Tho employer shall display on the Notice Board of 
the egl ablishment, copy of the rules of the Group Insurance 
Scheme ag approved by the Contral Government / Central 
Provident Fund Commissioner as and whon amended , along 
with translation of the salient features thereof in the language 
of the majority of the employees, 

5 . Whereas an employce . who is already a member of 
tbe Employees Provident Fund or the Provident Fund of 
an establishment exempted under the said Act, if employed 
in his establishment tho employer shall immediately admit 
him as a member of the Group Ingurance Scheme and pay 
necessary premium in respect of him to the Life Insurance 
Corporation of India . 

6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 
izvailable to the employees under the Group insurance 
Schemo Appropriately if the benefits available to the emp 
loyees under the said Schome are enhanced so that the 
benefits available under the Group Insurance Scheme are 
moro favourablc to tho cmployees than the benefity admin 
siblo under the said scheme . 

7 . Notwithstanding anything contained in the Group 
Insurance Scheme, if on the death of an employee tho 
amounts payable under the scheme be less than the amount 
that would be payable had the employees been covered 
under tho sald Schome, tho employer shall pay the difference 
10 the nomincals ) /logal hoir ( ) of the employee 99 com 
pensation . 

8. No amendment of the provisions of the Group Insu 
rance Scheme shall be mado without the prior Approval of 
the Regional Providont Fund Commissioner concerned and 
whore any amendment is likely to effect adversely the interest 
of tho employees his approval, give a reasonable opportu 
nity to the employee to explain their point of view . 


No 2 / 1959 / DLI Lxcmp. /89 / Pt. 1 / 2144 . — WHEREAS the 
employers of the establishments mentioned in Schedulo I 
( horeinafter referred to as the said establishment ) hayı 
applied for exemption under sub -section ( 2A ) of Section 17 
of the Employces Provident Funds and Miscellaneous Pro 
visions Act , 1952 ( 19 of 1952 ) Thereinafter referred to 49 
tho said Act ) . 


AND WHEREAS, I, B . N . SOM , Contral Provident Fund 
Commigsioner is satiefted that the cmployees of tho said 
establishment alc , withoul making any separate contribution 
or payment of preinium , in enjoyment of bonefits under the 
Groud Insurance Scheme of tho Life Insurance Corporation 
of India which are more favourable to such employees than 
the benefits admissible under the Employees Deposit Linked 
Insuranco Schemo, 1970 ( hereinafter referred to as th said 
Schcme) : 


NOW , THEREFORE , in oxercise of the powor contorrod 
by ub - Soction ( 2A ) of Section 17 of the said Act and 
subject to the conditione pecified in Schedule II annexed 
hereto , I. B . N . SOM , hereby erompt each of the said men 
tioned in Schedule - I against mulut scheme has been granted by 
tho R . P . F .C . Kanpur from the operation of the said schemo 
for a period of 3 years , 


Name & Address of the establishment 


Code No. 


Effective date of exemption 


File No . 


No . 


4 


--- - - 


- 


- 


5 


. . . . 


- , 


- . 


1-9 -89 to 31-8 -92 


2 /5000 /93 /DLI 


1-8 -89 to 31 - 7- 92 


2 /5001 /93 /DLI 


12 

3 
1 . M / s. Kundan Chains , 

UP /13649 
21 /13, Frooganj , Agra -4 . 
2 . M / s. Bharata Food India Ltd ., 

UP/15221 
Udaisingh Jajn Road , 

Aligarh . 
3. M /s. Raman Iron Foundry and Stoel Rolling Mills , UP/356 

Delhi Darwaja (Magadi), Mathura . 
4 . M / s. S . D . Ved and Company , 

UP /13567 
4 , Esapur Colony , G . T . Road , 

Aligarh 
5 . M /s. Mothodist Hospital, 

UP/5124 
Jaisinghpura , Mathura , 3 (UP). 


1-1- 92 to 31 -12- 94 


2 /5002 /93 /DLI 


1-12 -88 to 30 -11-91 


2 /5003/93/DLI 


1-11- 90 to 31 - 10 -93 


- 


2 /5004 /93/DLI 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


TI 
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1 


2 


- 


- 


- - - - - - - 


- 


- 


UP/11438 


1 - 11- 88 to 31- 10 - 91 


2 /5005/93/DLI 


UP / 10927 


1 - 3 - 92 to 28 -2 - 95 


2 /5006 /93/ DLI 


6 . M /s. Sri Balaji Engineering Works, 

D -83 , Industrial Estate , Aligarh . 
7. M /s . Balmer Larle & Company Ltd ., 

Site - B , Industrial Aroa , Mathura Refinery , 

Mathura . 
8 . M / s Bright Hindustan Chains , . 

21/ 13 , Chimanlal Road , Freeganj, Agra-4 . 
9 . M /s . Darshan Agrols Ltd ., 

Bidha Nagar, Tuh . Klour , Aligarh , 
HO , Udaisingh Jain Road , Aligarh . 


. UP /11332 


1- 9 -89 to 31- 8 -92 


2 /5007/93 /DLI 


UP /16502 


1 -2 -92 to 31- 1- 95 


2 / 5008 /93 /DLI 


SCHEDULE - II 


9 . Where for any reason , the omployees of the said establish 
ment do not remain covered under tho Group Iowranco 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as already 
Adopted by the said establishment, or the benefits to the 
employees under this schemo aro reduced in any manner, 
the exemption shall be liable to be cancelled , 


1 . The employer in relation to each of the said establish 
ment (hercinafter referred to as the employer ) shall submit 
auch returile to the Rogional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such accounts and provide guch faci 
lities for inspection , as the Central Providont Fund Commis 
sioner may direct from time to time. 

2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Central Governmont may, from time to timo, direct under 
clause ( a ) of sub -Section ( 3A ) of Section 17 of the said Act, 
within 15 days from the close of every month . 


10 . Where for any reason , the employer fails to pay tho 
premium etc . within the due date , as fixed by the Life Insu 
rance Corporation of India , and the policy is allowed to lapse , 
the exemption shall be liable to be cancelled . 


3 . All expenses involved in the administration of the Group 
Ingurence Scheme, including maintenance of accounta , sub 
mission of returns, payment of insurance premia , transfer 
of accounts , payment of inspection charges otc , shall be borno 
by the employer. 


11. In case of default, if any made by the employer in pay 
ment of premium the responsibility for payment of assurance 
benefits to the nominee ( s ) / legal heir ( s ) of deceased member 
who would have been covered under the said scheme but for 
grant of this exemption , shall be that of the employer. 


4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
establishment, a copy of the rules of the Group Insuranco 
Scheme as approved by the Central Government /Central 
Provident Fund Commissioner as and when amended , along 
with translation of tho salient features thereof in the languago 
of tho majority of tho employces. 


12. Upon the death of the member covered under the 
Group Insurance Schemo the Life Inguranco Corporation of 
India shall ensure prompt payment of the sum assured to the 
nominee ( s ) / legal heir (s ) of the deceased member entitled 
for it and in any case within one month from tho receipt of 
claims complets in all respects . 

B . N . SOM , 
Central Provident Fund Commissioner 


No. 2 / 1959 /DLT/ Exemp. /89 / Pt. 1 / 2150 . — WHEREAS the 
employers of the establishments mentioned in Schedule -I 
( hereinafter referred to as the said establishments ) havo 
applied for exemption under sub -section 2 (A ) of Section 17 
of the Employecs Provident Fund and Miscellaneous Pro 
visions Act , 1952 (19 of 1952 ) hereinafter referred to * * 
the said Act. 


5. Wherca , an employee , who is already a member of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempted under the said Act , is employed in 
his estab ishment the employer shall immediately admit him 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay neccs . 
sary Premium in respect of him to the Life Insurance Corpo 
ration of India . 

6 . The employer shall arrange to enhance the benofito 
available to the employees under the Group Ingurance 
Scheme appropriately if the benefits available to the cm 
plovces under the said Scheme are enhanced so that the 
benefits available under the Group Insurance Schemcaro 
more favourable to the emplovees than the benefits admis . 
sible under the said Scheme. 

7 . Notwithstanding anything contained in the Group 
Insurance Scheme, if on the death of an employee the 
amounts payable under the scheme he less than the amount 
that would be payable had the employee been covered under 
the said Schemc. the emplover shall pay the difference to 
the nominee ( s ) / legal licir ( s ) of the employee as compenga 
tion. 


AND WHEREAS, I, B . N . SOM , Central Provident Fund 
Commissioner is satisfied that the cmployees of th : gaid 
establishment Arc , without making any separate contribution 
or payment of premium , in enjoyment of bcncfits under the 
Group Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation 
of India which are more favourable to such employees than 
the benefits admissible under the Employees Deposit Linked 
Insurance Scheme, 1976 (hereinafter referred to as the said 
Scheme). 


8 . No amendment of the provisions of the Group Insu 
rance Scheme shall be mado without the prior approval of 
the Regional Provident Fund Commissioner concerned and 
where any amendment is likely to effect adversely the 
interest of the employece, his approval gives a reasonable 
opportunity to the employoos to explain their point of view . 


NOW , THEREFORE , in exercise of the powers conferrod 
hy Sub -section (2A ) of Section 17 of the said Act and 
subject to the conditions specified in Schedule - II annexed 
hereto , I , B . N . SOM hereby exempi each of the said men 
tioned in Schedule- I against said scheme has been granted by 
the R . P . F . C . Amritsar from the operation of the said scheme 
for a period of 3 yoans . 
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SCHEDULE - I 


Code No. 


Effectivo dato oſ exemption CPFC s File No. 


- - 


- 


- - - - 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- - - - 


- - 


PN /42781 - 1- 91 to 31 - 12 - 93 


2 /47 /92 /DLI 


PN /4483 


1-9 - 90 to 31-8 - 93 


2 /4758 /92 /DLI 


Si . Nam & address of the establishment 
No. 
1. M /s . B . D . Aggarwal and Sons Pvt. Ltd ., 

G . T . Road , 

Jalandhar . 
2 . M /s . Sachdeva and Sons , 

17 , Cantonment, 

Amritsar . 
3 . M / s, Quality Packs , 

GT, Road , Masgsoodan , 

Jalandhar . 
4 . M /s. Basant Manufacturing Co ., 

Hosbiarpur Road , 
Jalandhar . 


PN /5107 


1 - 2 - 90 to 31 - 1 - 93 


2 /4778 /92 /DLI 


PN /54€21 -5 - 89 to 30 -4 . 92 


2 /4780 /92 /DLI 


- 


- - - - - 


- - - -- - - - 


- - 


- - 


Scheme of the Life Insurance Corporation of India - 
already adopted by the said establishment, or the benefite 
to the employees under this schemo aro reduced in any 
manner , tho exemption shall be liable to be cancelled . 

10 . Where for any reason , tho employer fails to pay the pro 
mium etc . within the due dato , as fixed by the Life Insurance 
Corporation of India , and the policy is allowed to lapse, tho 
exemption shall be liable to be cancelled . 


11. In case of default , if any made by the employer in pay 
mont of premium the responsibility for payment of assu 
rance benefits to the nominoc ( ) / legal heir ( s ) of deceased 
member who would have been covered under tho said schemo 
but for grant of this exemption , shall be that of the çmployar . 


SCHEDULE - II 
1 . The employer in relation to each of the said estab 
linhment ( bereinafter referred to as the employer ) shall 
subiit such returns to the Regional Provident Fund Com 
missioner concerned and maintain such accounts and provido 
nuch facilities for inspection , as the Central Provident Fund 
Commissioner may direct from time to time. 
2 . The employer shall pay such inspection charges as 

Central Government may , from time to time, direct 
under clause ( a ) of sub - Section (3A ) of Section 17 of tho 
said Act, within 15 days from tho close of every month . 

3 . All expenses involved in the administration of the 
Group Insurance Scheme, involved maintonance of accounts, 
submission of returns, payment of insurance premia , transfer 
of accounts , payment of inspection charges etc . shall be 
borne by the employer . 

4 . Tho employer shall display on the Notice Board of 
the establishment, a copy of the rules of the Group Insuranco 
Scheme as approved by the Central Government / Central 
Provident Fund Commissioner as and when amended , along 
with translation of the salient foatures thereof in the langu 
age of the majority of the employees, 

5. Whereas an employee , who is already a member of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment excripted under the suid Act, is employed in 
his ogtablishment the employer shall immediately admit him 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay ncces 
Mary premium in içəpect of him to the Life Insurance Corpo 
ration of India . 

6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 
available to the employees under the Group Insuranco 
Scheme appropriately if tho benefits available to the employees 
under the said Scheme aro enhanced so that the benefits 
available under the Group Insurance Scheme are more 
favourable to the cmployees than the benefits admissible 
under the said Schcine , 


12 . Upon the death of the member covered under tho 
Group Insurance Scheme this Lifo Insurance Corporation of 
India shall ensure prompt paymcat of the sum assured to tho 
10minec ( s ) / legal heir ( s ) of the deceased member entitled 
for it and in any case within ono month from the receipt of 
claims completes in all respects . 


B , N , SOM 
Central Provident Fund Commissioner 


CANTONMENT BOARD BARBILLY 


Dated : 11 -5 -1993 


SRO No . CBB / BLY /WT / E - 3 ; Whereas a draft public 
Notice , to revise the raley of water tax within the limit of 
Bareilly Cantonment was published vide Cantonment Board 
Notice No. CBB / BLY /WT /XX / E3, dared the 14th Decem 
ber, 1992 , and in Daily “ Amar Ujala , Bareilly ” , dated tho 
16th December , 1992 , 18 required by section 61 of the 
Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ) , for inviting objection , 
and suggestions from pisons likely to be affected thereby ; 


7 . Notwitlistunding anything contained in the Group 
Insurance Scheme, if on the death of an employee tho 
amounts payable under the Scheme le less than the amount 
that would be payable had the employee been covered under 
the said Scheme, the emplover shall 0 :1V the difference to the 
nominre ( s ) / legal heir ( s ) of the employee as compensation . 

8 . No amendment of the provisions of the Group Ingur 
ance Schem . shall he made without the prior approval of 
the Regional Provident Fund Commissioner concerned and 
where any amendment is likely to effoct aclverscly the interest 
of the employees , his approval, give a reasonable opportunity 
to the employees to explain their point of view . 

9 . Where for any roagon , the employees of tho sald estab 
lisbment do not remain covered under the Group Insurance 


And whereas the objections and suggestions roceived from 
the persons were considered by the Cantonment Board 
Bareilly ; 


Now , therefore , in exercise of the powers couferred by 
ection 60 of the said Act and in supersession of the notifica 
tion of then Governor- in -Council , No . 4011 ( 7 ) / XI- 18C - 35 , 
dated the 14th December , 1936 , the Cantonment Board 
Bareilly with the previous sanction of the Central Govera 


. 
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THA 
ment, hereby revise water tax , within the limit of Bareilly DPS / 34 ( 3 ) / 92 - Adm . /436 dated 28 - 10 - 92 . was supplied a 
Cantonment, at the rato of 10 % of the assessed rental valuc copy of the inquiry report of the Inquiring Authority and cal 
of the building / land per annum . 

led upon to make representation or submission , if any , in writ 

ing against the findings contained in the inquiry report. 
A . BHASKAR REDDY 

AND WHEREAS Shri Patil failed to submit any represco 
Cantonment Exccutive Officer, Bareilly . 

tation or submission despite the aforesaid Memorandum was 

received by him . 
GOVERNMENT OF INDIA 

AND WHEREAS the undersigncd in the process of giving 
(DEPARTMENT OF ATOMIC ENERGY ) 

bno more opportunity to Shri Patil , called upon him to make 
DIRECTORATE OF PURCHASE AND STORES 

repregentation , if any, against the findings contained in the 

inquiry report by a memorandum No . DPS / 34 ( 3 ) / 92 -Adm . / 
Bombay-400 094 , the 11th February 1993 

11366 dated 11 - 12 - 92 . 
ORDER 

AND WHEREAS Shri Patil failed to make any submission 
WHEREAS it was alleged 

or represcntation though the aforesaid memorandum datud 
Ref : DPS / 34 ( 3 ) / 92 -Adm . / 50 _ _ " That Shri A , G , Patil , 11- 12 - 92 . was received by him . 
Stores Clerk , CSU , Trombay of this Directorate has been ab 

AND WHEREAS the undersigned , in the abserce of any 
senting from duty unauthorisedly w . o . f . 6 -6 - 90 onwards and 
by his aforesaid misconduct the said Shri Patil hag shown lack 

representation or submission as callcd for above , considerod 
of devotion to duty and has acted in a mannor unbecoming of 

the reports submitted by the Inquiring Authority and othcı 
a government servant thereby contraveping the provisions of 

materials available on records. 
Suh - Rule ( 1 ) ( il ) and ( 1 ) ( iji) of Rule 3 of CCS (Conduct ) AND WHEREAS the undersigned is in agrčenent with the 
Rules, 1964 " . 

findings of the Inquiring Authority that the charge of 

unauthorised absence of Shu Patil from duty since 6 - 6 - 90 1188 
AND WHEREAS the said Shri Patil was informed of the 
aforesaid charge and action proposed to be taken against him 

beon proved . 
under Rule 14 of CCS (CCA ) Rules, 1965, vide memoran 

AND WHEREAS tho undersigned has also observed that 
dum of charge -sheet No. DPS / 34 ( 3 ) / 92 -Adm .[176 dated 

Shri Patil has been unauthorisxily absenting from duty since 
30 - 4 -92 . 

6 -6 - 90 and has not reported for Juty so far. 
AND WHEREAS Shri Patil received the cover containing 

AND WHEREAS the undisigned is also satisfied that Sh . 
the Memorandum of charge -sheet on 11 - 5 - 92 . 

Patil has been provided with reasonable opportunity to defendi 
AND WHEREAS Shri Patil failed to submit written state 

himself in the inquiriy proceedings ordered against him . 
ment of his defonce . 

AND WHEREAS the undersigned bag in the circumstances 

explained above come to the conclusion that Shri Patil is not 
AND WHEREAS the undersigned in the absence of any 

a fit person to be retaineil in service . 
written statement and in terms of provisions under CCS 
(CCA ) Rulcg, 1965, ordered the inquiry proceedings against NOW , THEREFORE , tho undersigned in exercise of tbc 
Shri Patil by order No. DPS / 34 ( 3 ) 792 - Adm . / 8078 dated powers conferred under Clase ( b ) of Sub - Rulc ( 2 ) of Rule 
11 -6 -92 . 

12 of CCS ( CCA ) Rulcs , 1965 icad with Department of Ato 

mic Energy Order No. 22 ( 1 ) / 68 - Adm . II dated 7 - 7 - 79 . here 
AND WHEREAS the Inquiring Authority appointed in this by removes the said Shri Patil from service with immodiato 
case conducted the preliminary hearing on 21 - 9- 92. 

effect troating the period of unauthorised absencc from 

6 - 6 -90 till the date of issue of this order as dies- non . 
AND WHEREAS Shri Patul during the course of prelimi 
nary hearing pleaded unequivocally guilty of the aſoresald 

Shri Patil is also informed that Appcul asuinst the above 
misconduct. 

order lics with the Additional Secretary / Joint Secrctary , DAE , 

Apushakti Mhavan , C . S . M . N . , Bombay - 100039 , the Ap 
AND WHEREAS the aforosaid Inquiring Authority submit 

pellatc Authority . The appeai, il any. should be submitted to 
ted bis report, according to which the charge of unauthorised 

the Appellate Authority within 45 days from the date of re 
absence from duty since 6 - 6 -90 onwards has been proved . 

ceipt of this ordor . 

K . BALU 
AND WHEREAS in compliance with the provisions under 

Director , Purchise & Storos 
CCS (CCA ) Rules , 1965, Shri Patil , by Memomndur No. 

Disciplinary Authority 
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